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1.1 Predkladatel

NAZEV SKOLY: Stfedni $kola Baltaci s.r.o.
ADRESA SKOLY: Zardmi 4422, Zlin, 76001
JMENO REDITELE SKOLY: Mgr. PFemys| Kozmik
KONTAKT: 602771200

IC: 25327755

1ZO: 107870321

RED-1ZO: 600014452

KOORDINATORI TVORBY SVP:

1.2 Zrizovatel

NAZEV ZRIZOVATELE: Baltaci a.s.
ADRESA ZRIZOVATELE: Zardmi 4422, 760 01 Zlin
KONTAKTY:

Bohumil Zaludek - bohumil.zaludek@baltaci.cz

Luka$ Zaludek - lukas.zaludek@baltaci.cz

1.3 Nazev SVP

NAZEV SVP: Hotelnictvi

MOTIVACNI NAZEV:

KOD A NAZEV OBORU: 65-42-M/01 Hotelnictvi
ZAMERENI: vlastni: Hotelnictvi a cestovni ruch

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

1.4 Platnost dokumentu

PLATNOST OD: 01.09.2022
VERZE SVP: 1

CiSLO JEDNACI: 2022/23/SVP/HOT/01

DATUM PROJEDNANI VE SKOLSKE RADE: 31.08.2022
DATUM PROJEDNANI V PEDAGOGICKE RADE: 31.08.2022
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NAZEV SKOLY: Stfedni $kola Baltaci s.r.o.

ADRESA SKOLY: Zardmi 4422, Zlin, 76001

ZRIZOVATEL: Baltacia.s.

NAZEV SVP: Hotelnictvi

KOD A NAZEV OBORU: 65-42-M/01 Hotelnictvi

PLATNOST OD: 01.09.2022

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s maturitni zkoudkou
FORMA VZDELAVANI: denni

Studijni obor hotelnictvi pfipravi sttedoskolsky vzdélané odborniky pro Sirokou oblast hotelnictvi a
dalSich sluzeb cestovniho ruchu. Absolvent bude pfipraven na vykondvani odbornych cinnosti
provoznich, obchodné podnikatelskych i fidicich v nejriznéjsich funkcich a pravné organizacnich
formach podnikani v této rozvétvené oblasti cestovniho ruchu, a to jak z hlediska
zaméstnaneckého, tak zaméstnavatelského — podnikatelského. Tomuto cili odpovida i pojeti
vzdélavani, které zdlrazriuje uspokojeni poptavky po univerzalnéji pripravenych a urcitym
odbornym smérem zamérenych absolventl, schopnych pruiné se adaptovat v konkrétnich

podminkach praxe.

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:
Absolvent najde uplatnéni v oblasti:

e hotelnictvi a pohostinstvi, kde mulzZe pracovat v rlznych typech restauracnich a
hotelovych zatizeni (restaurace, kavdrna, bar, hotel, penzion apod.). Je schopen pracovat
na libovolnych uUsecich téchto zafizeni (recepce, ubytovani, stravovani apod.). Absolvent je
rovnéZ pfipraven zastavat funkci na Urovni stfedniho managementu.

e cestovniho ruchu v cestovni kanceladfi nebo agenture. Je schopen provadét veskeré
cinnosti souvisejici s provozem téchto zafizeni. MlzZe pracovat v nejrliznéjsich pracovnich
pozicich a pravné organizacnich formach podnikani, a to jak v pozici zaméstnance, tak

zaméstnavatele a podnikatele.

2.2 Kompetence absolventa

Absolvent se vyznacuje tim, Ze:
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e pripravuje béziné pokrmy podle technologickych pokrm

e posuzuje a hodnoti kvalitu pokrm

e kontroluje kvalitu surovin na pfipravu pokrm(

e vyfizuje objednavky zboZi a materialu

* vypracuje pracovni harmonogram, rozpis smén pro zaméstnance

e dodrzuje zdkladni hygienicka pravidla HACCP a bezpecnost pfi praci

* ovlada evidenci skladového hospodafstvi

e zpracovava podklady pro Ucetnictvi za vyrobni stfedisko

e organizuje a koordinuje provoz v ubytovacim zafizeni, zejména v Useku recepce a
housekeepingu

e vyfizuje reklamace

¢ dodrzuje etické normy pfi své praci

e prezentuje jednotlivé sluzby v ubytovacim zafizeni

e vyfizuje agendu a administrativu cestovni kancelare nebo cestovni agentury

* vypracuje itinerdr tuzemského zdjezdu a jednodussiho zahrani¢niho zajezdu

e vypracuje cestovni smlouvu mezi CK (CA) a klientem

e posuzuje vhodnost jednotlivych forem propagace sluzeb cestovniho ruchu
Absolvent byl veden tak, aby:

e jednal v souladu s etickymi normami a pravidly spolecenského chovani, uplatrioval
bezpredsudkovy pristup k hostliim,

e mél redlnou predstavu o kvalité své prace, pracoval svédomité a peclivé, snazil se
dosahovat co nejlepsich vysledkd,

* posuzoval redlné mozZnosti svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici potfeby dalsiho
vzdélavani,

e uvazoval a jednal ekonomicky v osobnim i pracovnim Zivoté, pracoval hospodarné a
loajalné v pozici zaméstnance, komunikoval ohleduplné, byl adaptivni, flexibilni a

kreativni.

2.3 Zpusob ukonéeni vzdélavani

ZpUsob zakonceni: maturitni zkouska
Potvrzeni dosazeného vzdélani: maturitni vysvédceni
Stupen dosazeného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
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NAZEV SKOLY: Stfedni $kola Baltaci s.r.o.

ADRESA SKOLY: Zardmi 4422, Zlin, 76001

ZRIZOVATEL: Baltacia.s.

NAZEV SVP: Hotelnictvi

KOD A NAZEV OBORU: 65-42-M/01 Hotelnictvi

PLATNOST OD: 01.09.2022

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s maturitni zkoudkou
FORMA VZDELAVANI: denni

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Skolni vzdélavaci program (SVP) Hotelnictvi a turismus vychazi z rdmcového vzdélavaciho
programu (RVP) pro obor Hotelnictvi, coZ jsou statem stanovené a schvalené pedagogické
dokumenty, které vymezuji zavazné minimalni pozadavky na vzdéldvani v jednotlivych stupnich a
oborech. Ramcové vzdélavaci programy vymezuji pouze obsah, vysledky vzdélavani a nezbytné
prostfedky pro vytvoreni téchto kvalit. Zplsob realizace je ponechan na jednotlivych skolach,

které své metody a postupy definuji v pfislusSném Skolnim vzdélavacim programu.

Skolni vzdélavaci program Hotelnictvi a turismus je zaméfen tak, aby byly splnény pozadavky na
lepsi uplatnéni absolvent(l na trhu prace a také, aby byli Zaci pFipraveni na dal$i vzdéldvani na VOS
a VS. Vzdélavaci strategie $koly je zaloZena na propojeni teoretického vzdélavani s praxi tak, aby
Zaci zazili konkrétni praktické zkuSenosti v provozech ve spolecnosti profesiondld. Vedle
odborného vzdélavani je hlavni prioritou Skolni vzdélavaci strategie vzdélavani jazykové , které
umozni absolventiim oboru uplatnéni se na trhu prace nejen v ramci regiont Ceské republiky, ale i

v zahranidi.

3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky

Studium oboru Hotelnictvi je organizovdno jako Ctyrleté denni. Vedle béiné formy frontalniho

vyucovani se kompetence zakl rozvijeji i pri praktickém vyucovani.

Forma realizace praktického vyucovani
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Praktickd vyuka probihd v odbornych ucebnach. Vyuka odbornych predmétl je vyucovana v

blocich. Cast kompetenci 74ci ziskavaji b&hem odbornych praxi.

Realizace dalsich vzdélavacich a mimovyucovacich aktivit podporujicich zamér skoly

Studium je doplnéno dalsimi aktivitami rozvijejicimi nejen odborné kompetence Zakd, jako jsou

napfriklad:
Odborné kurzy

0 koktejlovy kurz
0 sommeliérsky kurz

0 baristicky kurz
Sportovni kurzy

0 zakladni lyZaFsky kurz (CR)

0 vybérovy lyZarsky kurz (Rakousko, Italie)
Odborné exkurze

e Ucast na soutézich z oblasti gastronomie a cestovniho ruchu
0 Top Guide Junior a Profi Go
0 Radegast Junior Cup
0 Carving Cup Junior
(0}

barmanské — koktejlové soutéze
U¢ast na sportovnich soutéZich

U¢ast na evropskych projektech

3.3 Realizace praktického vyucovani

Odbornd praxe se uskutecnuje v tydennich blocich podle prislusného roéniku a je zpravidla
fazena na konci Skolniho roku jako zavrseni daného roc¢niku. Odborna praxe je vykonavana na

pracovistich smluvnich partner( Skoly v hotelich, restauracich, stravovacich zafizenich.

Céast odborné praxe vykondvaji 7aci béhem $kolniho roku na akcich potadanych $kolou ve
vyrobnim a odbytovém stfedisku a dale na akcich tykajicich se cestovniho ruchu. Tuto praxi

vykonavaiji Zaci v dobé po vyucovani, o vikendech a o prazdninach.
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3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni
efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok
a realné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho
vzdélavani,6 tzn. Ze absolventi by méli:

*  mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani; & ovladat
razné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky;

e uplatiiovat rizné zpUsoby prace s textem (zvlasté
studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky
gramotny;

* s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.
vyklad, predndsku, proslov), pofizovat si poznamky;

e vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje,
vcetné svych zkuSenosti i zkuSenosti jinych lidi;

* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild
svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki svého
uceni od jinych lidi;

* znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v
oboru a povolani.

Kompetence k feseni problém

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni
samostatné resit béZné pracovni i mimopracovni problémy,
tzn. Ze absolventi by méli:

* porozumét zadani ukolu nebo urdit jadro problému,
ziskat informace potfebné k feseni problému,
navrhnout zpUsob feseni, popf. varianty feseni, a
zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatriovat pti feseni problémda rlizné metody
mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;

e volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni
literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti
nabyté drive;

* spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi
(tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni
vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v rlznych ucebnich,
Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:
* vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat;
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v
pisemné podobé prehledné a jazykoveé spravné;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat
své nazory a postoje;

zpracovdavat administrativni pisemnosti, pracovni
dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna
témata;

dodrZovat jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii;

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje
z textll a projevd jinych lidi (prednasek, diskusi,
porad apod.);

vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro
komunikaci v cizojazyéném prostiedi nejméné v
jednom cizim jazyce;

dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro
pracovni uplatnéni podle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét
béZné odborné terminologii a pracovnim pokynim v
pisemné i Ustni formé);

chapat vyhody znalosti cizich jazyk( pro Zivotni i
pracovni uplatnéni, byt motivovani k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.

Personalni a socidlni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni
stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfimérené
cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pe¢ovat o
své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni
vhodnych mezilidskych vztah(, tzn. Ze absolventi by méli:

posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti,
odhadovat dlsledky svého jedndani a chovani v
raznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich
schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého
vystupovani a zplUsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat
nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o
sv(j fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi dusledku
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni
podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni resit své socidlni
i ekonomické zaleZitosti, byt finanéné gramotni;
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich a jinych ¢innosti;

10
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Vychovné a vzdélavaci strategie

* pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;

* podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni
prace a reseni Ukoll, nezaujaté zvaZzovat navrhy
druhych;

e pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah(
a k predchazeni osobnim konfliktidm, nepodléhat
predsudkim a stereotyplm v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni  |Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty
povédomi a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spolecnosti a
dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty ndrodni, evropské i svétové kultury,
tzn. Ze absolventi by méli:

* jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen
ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;

¢ dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost
druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a
diskriminaci;

* jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami
spolecenského chovani, pfispivat k uplatiovani
hodnot demokracie;

e uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho
souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité
druhych;

* zajimat se aktivné o politické a spolec¢enské déni u
nas a ve svété; @ chapat vyznam Zivotniho prostredi
pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

* uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si
odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

® uzndvat tradice a hodnoty svého naroda, chapat
jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu;

* podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i
svétové kultury a mit k nim vytvoren pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni
uplatnéni a podnikatelskym optimalné vyuZivat své osobnostni a odborné predpoklady
aktivitam pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj

své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozZivotniho

uceni, tzn. Ze absolventi by méli:

* mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celoZivotniho uceni a byt pFipraveni
prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

* mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v
daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
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Vychovné a vzdélavaci strategie

rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci
draze;

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a
jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat
se svymi predstavami a predpoklady;

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o
pracovnich i vzdélavacich pfileZitostech, vyuZivat
poradenské a zprostifedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani; & vhodné
komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli,
prezentovat svij odborny potencial a své profesni
cile; @ znat obecna prdva a povinnosti
zaméstnavatell a pracovnik(; B rozumét podstaté a
principm podnikani, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a
etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v
souladu s realitou trzniho prostfedi, se svymi
predpoklady a dalSimi moZnostmi.

Matematické kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni
funkéné vyuzivat matematické dovednosti v rliznych
Zivotnich situacich, efektivné hospodafit s financemi, tzn. Ze
absolventi by méli:

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;
pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;
nachdzet vztahy mezi jevy a pfedmeéty pfi feseni
praktickych ukold, umét je vymezit, 11 popsat a
spravné vyuzit pro dané reseni;

Cist a vytvaret rlizné formy grafického znazornéni
(tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedmétd a
jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru;

efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni
raznych praktickych Ukold v béznych situacich.

Kompetence vyuZivat prostiedky

informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s
informacemi

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s
osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a aplikacnim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostiedky ICT a
vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovali s
informacemi, tzn. absolventi by méli:

pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii;
pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim;

ucit se pouzivat nové aplikace;

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi
prostredky online a offline komunikace;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

ziskavat informace z otevienych zdrojll, zejména
pak s vyuZitim celosvétové sité Internet;

pracovat s informacemi z rGznych zdroji nesenymi
na rdznych médiich (tisténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostredk
informacnich a komunikacnich technologii;
uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky
pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné
gramotni.

Vykonavat a organizovat ubytovaci
sluzby, ridit provoz ubytovacich
zarizeni

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz
ubytovacich zatizeni, tzn. aby absolventi:

nabizeli a poskytovali sluzby v ubytovacich
zafizenich, vykonavali sluzby recepce;
pracovali s informacénimi technologiemi a
rezervacnimi systémy pfi poskytovani sluzeb v
ubytovacich zatizenich;

organizovali a koordinovali provoz jednotlivych
Usekl ubytovacich sluzeb a ¢innosti pracovnich
tymU v ubytovani, pfi tklidu a Upravé pokojl a
souvisejicich prostor;

ucinné prezentovali a nabizeli doplrikové sluzby
ubytovaciho zafizeni.

Vykondvat a organizovat odborné
cinnosti sluzeb cestovniho ruchu

Vykondvat a organizovat odborné Cinnosti sluZeb cestovniho
ruchu, tzn., aby absolventi:

charakterizovali metody spoluprace v rdmci principu
partnerstvi na mistni a regionalni Urovni pfi
vytvareni nabidky sluZzeb cestovniho ruchu;
orientovali se v organiza¢né-institucionalni strukture
cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, komunalni,
regionalni a celostatni Urovni véetné adekvatnich
kompetenci;

orientovali se v organizacné-institucionalnim
uspordadani cestovniho ruchu v EU a v dalsich
vyznamnych destinacich svéta a v obchodné
pravnim vymezeni jejich vztahu k CR;

vyuzivali informacnich technologii pfi vyhledavani a
poskytovani informaci ve sluzbach cestovniho
ruchu;

poskytovali sluzby cestovniho ruchu, prezentovali
jejich nabidku pro rGizné druhy, formy cestovniho
ruchu a skupiny klientd.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu
zdravi pfi praci

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn.
aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucdst
péce o zdravi své i spolupracovnik(;

znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
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Vychovné a vzdélavaci strategie

prevence;

osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi
neohroZzujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi
jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
moznost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a
byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych
rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné
preventivni péée, uméli uplatfiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé
Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani
prvni pomoci pti nahlém onemocnéni nebo Urazu a
dokdzali prvni pomoc sami poskytnout.

wvvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace,
vyrobk( nebo sluzeb

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb,
tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dodrzZovali stanovené normy (standardy) a predpisy
souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

dbali na zabezpecdovani parametr( (standardu)
kvality procesu, vyrobkl nebo sluzeb, zohlednovali
pozadavky klienta (zdkaznika, obc¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se
strategii trvale udrZitelného rozvoje

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uZite€nost vykonavané prace,
jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni;
zvazovali pti pldnovani a posuzovani urcité ¢innosti
(v pracovnim procesu i v béZném Zivoté) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi,
socidlni dopady;

efektivné hospodafili s majetkem podniku a
finan¢nimi prostiredky;

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a
jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi.

3.5 Zaclenéni prirezovych témat

Prirezové téma/Tematicky okruh

1. rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4, rocnik

Obcan v demokratické spolec¢nosti

dlo,
,ANJ, KAJ, | MAT,CIL, | MAT,CIL, | EKU,ANJ,

CiL, Eku| ¢io,CID, ¢lo, CID, MAT, CIL,

NEJ EKU, ANJ, BIE| EKU, ANJ, KAJ, NEJ
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Prirezové téma/Tematicky okruh 1. ro¢nik 2. rocnik 3. roc¢nik 4. rocnik
, KAJ, NEJ KAJ, NEJ
Clovék a Zivotni prostiedi ¢lo,1v, CL,|¢o, ¢ip, 1V, /€10, CID, TV,|TV, CIL, ANJ,
FYZ, ANJ, KAJ|CJL, ANJ, CH,|CJL, ANJ, KAJ|  KAJ, NEJ
, NEJ BIE, KAJ, NEJ , NEJ
Clovék a svét prace
Individualni pfiprava na pracovnitrh | B, F,HHM, | €JO,B,F, |CIO,B,HHM| HHM, GCR,
BKE HHM , BKE |, PAN, GCR, SCR
SCR
Svét vzdélavani CJO, MAT, | PPC,TV,CH| PPC,TV PPC, TV
PPC, TV, FYZ
Svét prace Clo, MAT, | CJO,MAT, | CIO, MAT, |MAT,PPC,TV
PPC, TV, EKU|PPC, TV, EKU|PPC, TV, EKU| , EKU, SMN,
,MNS,B,F,|, MNS,B,BIE| ,SMN,B, | HHM, GCR,
HHM,BKE | ,F,HHM, | HHM, PAN, SCR
BKE GCR, SCR
Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti
Informaéni a komunikaéni technologie| CJO, MAT, | ClO, MAT, | CIO, MAT, | MAT, PPC,
PPC, CIL, EKU|PPC, CIL, EKU|PPC, CIL, EKU|CIL, EKU, ANJ
,FYZ,ANJ, | ,ANJ, MNS, | ,ANJ,SMN, | ,SMN, KAJ,
MNS , KAJ, KAJ, NEJ KAJ, NEJ NEJ
NEJ

3.5.1.1 Zkratky pouZité v tabulce zaclenéni priifezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
ANJ Anglicky jazyk
B Beverage
BIE Biologie a ekologie
BKE Bussiness, komunikace a etiketa
CH Chemie
(o)) Clovék v dé&jinach
(ol ]} Cesky jazyk a literatura
¢lo Clovék jako obcan
EKU Ekonomika a Ucetnictvi
F Food
FYZ Fyzika
GCR Geografie cestovniho ruchu
HHM Hotelnictvi a hospitality management
KAJ Konverzace v anglickém jazyce
MAT Matematika
MNS Manazerska studia
NEJ Némecky jazyk
PAN Privodce a animator v CR
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Zkratka Nazev predmétu
PPC Prace s pocitacem
SCR Sluzby cestovniho ruchu
SMN Seminar z manazerskych studii
TV Télesnd vychova

3.6 Pripravné kurzy nabizené Skolou

Pripravné kurzy nabizené skolou:pfipravné jazykové certifikace, pfipravné kurzy pro uchazece

3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni zaku

Kritéria hodnoceni

Hodnoceni vysledku vzdélavani se fidi pravidly pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd, ktera jsou

soucasti skolniho radu.

ZpUsob hodnoceni spociva v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni a vyuZiti bodového

systému s procentudlnim vyjadrenim. Hodnoceni probiha pribéiné po cely skolni rok. V prabéhu

kazdého pololeti je zpracovana informativni klasifikace (v 1. a 3. Ctvrtleti), klasifikace za 2. v

pololeti uzavirad pfislusny skolni rok. Vyslednd znamka Zaka neni pouze aritmetickym primérem

znamek za klasifikacni obdobi, ale prihlizi se také k jeho praci a aktivité pfi vyucovani i v pribéhu

praktickych cvi¢eni. Odborna praxe je hodnocena slovné, Udaj o absolvovani odborné praxe je

zaznamenan na vysvédceni.

Zpusoby hodnoceni Klasifikace i slovni hodnoceni

3.8 Organizace prijimaciho fizeni

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Pfijimani ke studiu je v souladu s §60 zdkona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a s vyhlaskou ¢.
671/2004 Sb. v platném znéni.

Podminky pro pfijeti ke studiu jsou:

* splnéni povinné Skolni dochazky nebo Uspésné ukonceni zdkladniho vzdélani pred

splnénim povinné skolni dochazky,
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e splnéni podminek pfijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti a védomosti v
ramci statni prijimaci zkousky z ¢eského jazyka a matematiky,
e splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchazecl o studium daného oboru stanovenych

vladnim narizenim.

Forma pfijimaciho fizeni
pisemna pfijimaci zkouska

Obsah pfijimaciho fizeni
V ramci pfijimdciho fizeni Zaci konaji statni pfijimaci zkousku z ¢eského jazyka a matematiky.

Statni prijimaci zkougka z ¢eského jazyka na SS se sklada z didaktického testu. Obsah pfijimaciho
testu z €estiny na stiedni gkoly vychazi z uciva korespondujiciho s oborem Cesky jazyk a literatura,

ktery je vymezen Ramcovym vzdéldvacim programem pro zakladni vzdélavani.

Statni pfijimaci zkouSka z matematiky na stfedni Skoly se skldda z didaktického testu z
matematiky. Obsah testu vychazi z oboru Matematika, daného Ramcovym vzdéldvacim

programem pro zakladni vzdélavani.

Kritéria pfijeti Zaka

Zaci jsou prijimani ke studiu dle vysledk( statni prijimaci zkousky a dalich kritérii stanovenych

feditelem Skoly.

3.9 Charakteristika obsahu i formy ZZ nebo profilové Casti
Mz

Profilovd ¢ast maturitni zkousky se sklada z ¢eského jazyka a literatura konané formou pisemné
prace a Ustni zkousky, a ze zkousky z ciziho jazyka (pokud si Zak zvoli cizi jazyk ve spole¢né casti

maturitni zkousky cizi jazyk), a z dalSich t¥i povinnych zkousek.
Skladba jednotlivych profilovych zkousek:

1. Cesky jazyk a literatura - pisemna prace a Ustni zkouska

2. Cizi jazyk - pisemnad prace a ustni zkouska (pokud si Zak zvoli cizi jazyk ve spolecné Casti
maturitni zkousky cizi jazyk)
Hotelnictvi, hospitality management a cestovni ruch - Ustni zkouska

4. Ekonomika a manazerska studia

Maturitni prace a jeji obhajoba
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3.10 Volitelné zkousky spolecné casti MZ

Zaci si mohou zvolit v ramci spole¢né ¢asti MZ z nabidky cizi jazyk nebo matematika.

3.11 Zabezpeceni vyuky Zaka se specialnimi vzdélavacimi

potrebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Plan pedagogické podpory pro zdky se SVP vypracuje vychovnd poradkyné ve spoluprdci s tfidnim
uciteli a s uciteli jednotlivych pfedmétd, forma je pisemna i elektronicka. Kontakt se Skolskym

poradenskym pracovistém zajistuje vychovna poradkyné.

Soucdsti PLPP je rovnéz vyjadreni nezletilého Zaka a jeho zdkonného zastupce, pfipadné zletilého
Zaka, kterym se zavazuji ke spolupraci se Skolou pfi vzdélavani, k dodrZzovani doporuc¢ené domadci
pfipravy a dalSich zasad, pokud dané podminky stanovuje Doporuceni ke vzdélavani vydané

pfislusnym skolskym poradenskym pracovistém.

Pribéh vzdélavani a vychovy Zdka hodnoti vyucujici Zdka minimalné jednou za Skolni rok formou
kratké zpravy o zplsobu prace se zakem, pfip. o poskytovani individualni péce. Tato zprava je

soucasti PLPP zaka.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

IVP vypracuje vychovnd poradkyné ve spolupraci s tfidnim uciteli a s uciteli jednotlivych
predmétll, forma je pisemna i elektronickd. Kontakt se Skolskym poradenskym pracovistém

zajistuje vychovna poradkyné.

Soucasti IVP je rovnéz vyjadreni nezletilého zdka a jeho zakonného zastupce, pripadné zletilého
Zaka, kterym se zavazuji ke spolupraci se skolou pfi vzdélavani, k dodrZzovani doporucené domadci
pfipravy a dalSich zasad, pokud dané podminky stanovuje Doporuceni ke vzdéldvani vydané

pfislusnym skolskym poradenskym pracovistém.

Pribéh vzdélavani a vychovy Zaka hodnoti vyucujici Zdka minimalné jednou za skolni rok formou
kratké zpravy o zplsobu prace se zakem, pfip. o poskytovani individualni péce. Tato zprdva je

soucasti IVP Zaka.
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3.12 Zabezpeceni vyuky Zzakli nadanych a mimoradné

nadanych

Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Plan pedagogické podpory pro Zaky nadané a mimoradné nadané vypracuje vychovna poradkyné
ve spolupraci s tfidnim uditelia s ucitelijednotlivych predmétli, forma je pisemna i

elektronicka. Kontakt se skolskym poradenskym pracovistém zajistuje vychovna poradkyné.

Soucasti PLPP je rovnéz vyjadreni nezletilého Zaka a jeho zdkonného zastupce, pfipadné zletilého
zaka, kterym se zavazuji ke spolupraci se sSkolou pfi vzdélavani, k dodrZzovani doporucené domdci
pfipravy a dalSich zasad, pokud dané podminky stanovuje Doporuceni ke vzdéldvani vydané

prislusnym skolskym poradenskym pracovistém.

Pribéh vzdélavani a vychovy Zaka hodnoti vyucujici Zzdka minimalné jednou za skolni rok formou
kratké zpravy o zpUsobu prace se Zakem, pfip. o poskytovani individualni péce. Tato zprava je

soucasti PLPP zaka.

Systém vyhledavani a podpory Zakli nadanych a mimofadné nadanych:

Skola vyhledava a rozviji talent a mimoradné nadani 7akd, podporuje uplatnéni talentu 7aka
motivaci k Ucasti téchto Zakd v soutézich, olympiddach i pfi ziskavani certifikatll nebo pfi psani
odbornych praci. Pfi vzdélavani téchto zaku skola spolupracuje s dalSimi vzdélavacimi institucemi

(Univerzita Tomase Bati ve Zliné aj.).

U mimoradné talentovanych Zakl muzZe byt vyuka realizovana podle Individudiniho vzdélavaciho
planu (IVP) v souladu s pravni Upravou. Pfi vzdélavani téchto zak( dba skola na doporuceni ke
vzdélavani pedagogicko-psychologické poradny, pfipadné prihlizi k doporuéenim psychologického

posudku Zaka.

Zaci, kteFi dosahuji vybornych vysledk( ve sportu, hfe na hudebni nastroj apod. mohou pozadat o
ulevy z vyuky (povolena absence v predmétech a zplsob hodnoceni Zaka). Na uUlevy nemaji Zaci
narok a mohou jim byt odebrany. Stane se tak v pripadé nedodrzovani podminek poskytujicich

ulevy. Podminkou ulev jsou také dobré studijni vysledky.
Skola poskytuje mimoradné nadanym zakém $anci k maximalnimu vyuziti jejich talentu:
e specidlni ptiprava do nejriznéjsich predmétovych soutézi a olympiad

e nabidka odbornych kurz{

e specidlni pfiprava na odborné soutézZe v oboru gastronomie a cestovni ruch

19



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

e stfedoskolské odborné Cinnosti atd.

3.13 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a

pozZarni prevence

Skolni vzdélavaci program se uskute&riuje v souladu s ramcovym vzdé&lavacim programem 65 - 42 -
M/01 Hotelnictvi a v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Podle $kolského zdkona poskytuje

Skola nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi prostfednictvim

*  Skolniho fadu

e provoznich fadd odbornych uéeben

e pokynl k vyuce télesné vychovy a k priibéhu sportovnich vycvikovych kurzi
e pokynu k praxi

e pokynt k prabéhu exkurzi a zahranic¢nich praxi a stazi

e dalSich vnitfnich a organizacnich smérnic Skoly

S témito dokumenty jsou Zaci a zakyné na zacatku kazdého skolniho roku prokazatelné seznameni

na zacatku skolniho roku.

Vsechny uvedené dokumenty vychazeji z platnych pravnich predpist, jeZ predstavuji zejména
Skolsky zakon, vyhlaska o stfednim vzdélavani, metodicky pokyn MSMT k zaji$téni bezpeénosti a
ochrany zdravi déti, zak(l a zaka ve Skolach a skolskych zafizenich, zdkon o opatfenich k ochrané
pred Skodami plsobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami, vyhlaska
o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni pro vychovu a vzdélavani déti a

mladistvych.

Prevence spolecensky negativnich jevi probihd ve Skole podle Minimalniho preventivniho

programu , vypracovaného skolnim metodikem prevence.

Cinnost gkoly p¥i vzniku mimoradné udalosti se fidi zpracovanym Planem opatteni pfi vzniku

mimoradnych udalosti .
3.14 Zplisob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného
vzdélani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou podle platné legislativy. Maturitni zkouska se sklada z

nasledujicich casti:

Spolecna (statni cast):
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1. Cesky jazyk a literatura - didakticky test
2. Cizi jazyk nebo Matematika (povinné volitelny) - didakticky test

Profilova cast:

1. Cesky jazyk a literatura - pisemna prace a Ustni zkouska

2. Cizi jazyk - pisemnd prace a Ustni zkouska (pokud si Zak zvoli cizi jazyk ve spolecné casti
maturitni zkousky cizi jazyk)
Hotelnictvi, hospitality management a cestovni ruch - Ustni zkouska

4. Ekonomika a manaZerskd studia

Maturitni prace a jeji obhajoba

Volitelnd zkouska: Matematika nebo druhy cizi jazyk
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4 Ucebni plan

4.1 Tydenni dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotace
1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Povinné predméty

Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a literatura 3 3 3 1+3 1043
Anglicky jazyk 2+2 2+1 2+2 2+2 8+7
Konverzace v anglickém 0+1 0+1 0+1 0+1 0+4
jazyce
Némecky jazyk 2+1 2 2 8+1

Spolecenskovédni vzdélavani Clovék jako obéan 1 1 1 4
Clovék v déjinach 0+1 1+1

Pfirodovédné vzdélavani Fyzika 1 1
Chemie 1 1
Biologie a ekologie 2 2

Matematické vzdélavani Matematika 3 3 1+2 3 10+2

Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 2 2 2 2 8

Vzdélavani v informacnich a Prace s pocitacem 1+1 1 1 1+1 4+2

komunika¢€nich technologiich

Odborné vzdélavani Ekonomika a Ucetnictvi 2+1 1+2 1+2 1+2 5+7
Manazerska studia 1+1 1+1 2+2
Seminar z manazerskych 1+1 1+1 2+2
studii
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Beverage 2 2 2 6

Food 2 0+2 2+2

Hotelnictvi a hospitality 2 2 2 1+1 7+1

management

Privodce a animator v CR 0+2 0+2

Geografie cestovniho ruchu 1 1 2

Bussiness, komunikace a 2 0+2 242

etiketa

Sluzby cestovniho ruchu 3 0+2 3+2
Celkem hodin 33 33 33 29 88+40

4.1.1 Poznamky k u¢ebnimu planu

V SVP predmét ¢lovék jako obéan zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 34 vyucovacich hodin)
2. roc¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
4. roc¢nik - 1 hodina tydné (celkem 30 vyucovacich hodin)
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Clovék v dé&jinach

V SVP predmét ¢lovék v déjinach zahrnuje vzdélavéani (uvedené v RVP) v rozsahu:
2. roc¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)

Matematika

V SVP pfedmét matematika zahrnuje matematické vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

4. ro¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 90 hodin)

Télesna vychova

V SVP pfedmét télesnd vychova zahrnuje vzdé&lavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu:

1. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

Cesky jazyk a literatura

V SVP predmét Eesky jazyk a literatura zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 120 vyucovacich hodin)
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Ekonomika a ucetnictvi

V SVP pfedmét ekonomika a U&etnictvi zahrnuje vzdélavéani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. ro¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 90 vyucovacich hodin)

Fyzika

V SVP predmaét fyzika zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. roénik - 1 hodina tydné (celkem 34 vyucovacich hodin)

Anglicky jazyk

V SVP predmét anglicky jazyk zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 136 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 132 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 120 vyucovacich hodin)

Chemie

V SVP pfedmét chemie zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
2. roc¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)

Manazerska studia

V SVP pfedmét manazerska studia zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. ro¢nik - 2 hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
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Seminar z manazerskych studii

V SVP pfedmét seminar z manazerskych studii zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:

3. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

Beverage

V SVP pfedmét beverage zahrnuje vzdélavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

Biologie a ekologie

V SVP predmét biologie a ekologie zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
2. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

Konverzace v anglickém jazyce

V SVP predmét konverzace v anglickém jazyce zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:

1. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 34 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
3. roc¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 30 vyucovacich hodin)

Food

V SVP predmét food zahrnuje vzdélavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
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Némecky jazyk

V SVP pfedmét némecky jazyk zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. ro¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

Hotelnictvi a hospitality management

V SVP predmét hotelnictvi a hospitality management zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:

1. roénik - 2 vyuéovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2vyucovaci hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

Priivodce a animator v CR

V SVP pfedmét priivodce a animator v CR zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

Geografie cestovniho ruchu

V SVP predmét geografie cestovniho ruchu zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. rocnik - 1 vyucovaci hodina tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 1 vyucovaci hodina tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

Bussiness, komunikace a etiketa

V SVP prfedmét hotelnictvi a hospitality management zahrnuje vzdé&lavani (uvedené v RVP) v rozsahu:

1. ro¢nik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

27




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

Sluzby cestovniho ruchu

V SVP predmét sluzby cestovniho ruchu zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

V SVP predmét Cesky jazyk a literatura zahrnuje jazykové vzdélavani v éeském jazyce (uvedené v RVP) v rozsahu 5 hodin tydné za studium a estetické
vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu 5 hodin tydné za studium. Cesky jazyk a literatura je navic posilen o 3 disponibilni hodiny tydné za studium —

celkem tedy v SVP pfedmét Cesky jazyk a literatura obsahuje 13 hodin tydné za studium.

V SVP predméty Anglicky a Némecky jazyk zahrnuji jazykové vzdélavéni v cizim jazyce (uvedeném v RVP) v rozsahu 16 hodin tydné za studium a je posilen
o 8 disponibilnich hodin Anglického a Némeckého jazyka tydné za studium a 4 disponibilni hodiny konverzace v ANJ — tedy celkem v SVP predmét

Anglicky jazyk, Konverzace v anglickém jazyce a Némecky jazyk obsahuje 28 hodin tydné za studium.

V SVP predméty Clovék jako obcan a Clovék v déjinach zahrnuji spole¢enskovédni vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu 5 hodin tydné za studium.
Predmét Clovék jako obcan je posilen o 1 disponibilni hodinu tydné za studium — tedy celkem spole¢enskovédni vzdélavani obsahuje 6 hodin tydné za

studium.

V SVP predmét Matematika zahrnuje matematické vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu 10 hodin tydné za studium a je posilen o 2 disponibilni hodiny

tydné za studium — tedy celkem predmét Matematika obsahuje 12 hodin tydné za studium.
V SVP predmét Télesny vychova zahrnuje vzdélavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu 8 hodin tydné za studium.
V SVP predméty Fyzika, Chemie, Biologie a ekologie zahrnuji piirodovédné vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu 4 hodiny tydné za studium.

V SVP predmét Prace s pocitatem zahrnuje vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich (uvedené v RVP) v rozsahu 4 hodiny tydné za

studium a je posilen o 2 disponibilni hodiny za studium.
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V SVP pfedméty Ekonomika a U&etnictvi, ManaZerska studia a Seminaf z manaZerskych studii zahrnuji ekonomiku (uvedend v RVP) v rozsahu 9 hodin
tydné za studium. Pfedmét Ekonomika a Ucetnictvi je posilen o 7 disponibilnich hodin za studium, pfedmét Manazerskd studia je posilen o 2 disponibilni
hodiny za studium a pfredmét Seminar z manazerskych studii je posilen o 2 disponibilni hodiny za studium - tedy celkem ekonomika obsahuje 20 hodin

tydné za studium.

V SVP piredméty Food a Beverage zahrnuji gastronomii (uvedena v RVP) v rozsahu 8 hodin tydné za studium. Pfedmét Food je posilen o 2 disponibilni

hodiny za studium - tedy celkem gastronomie obsahuje 10 hodin tydné za studium.

V SVP predmét Hotelnictvi a hospitality management zahrnuje hotelnictvi (uvedené v RVP) v rozsahu 7 hodin tydné za studium. Pfedmét Hotelnictvi a

hospitality management je posilen o 1 disponibilni hodiny za studium - tedy celkem hotelnictvi obsahuje 8 hodin tydné za studium.

V SVP pfedmét Geografie cestovniho ruchu, Prdvodce a animator v CR a Sluzby cestovniho ruchu zahrnuje cestovni ruch (uvedené v RVP) v rozsahu 5
hodin tydné za studium. Pfedmét je posilen o pfedmét Prlivodce a animator v rozsahu 2 disponibilni hodiny za studium a Sluzby cestovniho ruchu je

posilen o 2 disponibilni hodiny za studium - tedy celkem cestovni ruch obsahuje 4 hodin tydné za studium.

V SVP pfedmét Business, komunikace a etiketa zahrnuje komunikaci ve sluzbach (uvedené v RVP) v rozsahu 2 hodiny tydné za studium. Predmét Business

komunikace a etiketa je posilen o 2 disponibilni hodiny za studium - tedy celkem cestovni ruch obsahuje 4 hodiny tydné za studium.

Disponibilni ¢asova dotace z RVP - 40 hodin tydné - je v prlibéhu studia zcela vyuZita a jeji rozloZeni do jednotlivych pfedmét( a rocnikl je vyznaceno
pfimo v tabulce zapisem tvaru napf. 2 + 1 ... tj. predmét je dotovan v daném roc¢niku 3 hodiny tydné, z toho jedna hodina je ¢erpana z disponibilni ¢asové

dotace.
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4.2 Celkové dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Pfedmét Studium Celkové dotace
1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Povinné predméty

Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a literatura 102 99 99 30+90 330+90
Anglicky jazyk 68+68 66+33 66+66 60+60 260+227
Konverzace v anglickém 0+34 0+33 0+33 0+30 0+130
jazyce
Némecky jazyk 68+34 66 66 60 260+34

Spolecenskovédni vzdélavani Clovék jako ob&an 34 33 33 30 130
Clovék v dé&jinach 33 0+33 33+33

Pfirodovédné vzdélavani Fyzika 34 34
Chemie 33 33
Biologie a ekologie 66 66

Matematické vzdélavani Matematika 102 99 33+66 90 324+66

Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 68 66 66 60 260

Vzdélavani v informacnich a Prace s pocitacem 34+34 33 33 30+30 130+64

komunika¢nich technologiich

Odborné vzdélavani Ekonomika a Ucetnictvi 68+34 33+66 33+66 30+60 164+226
ManaZerska studia 34+34 33+33 67+67
Seminaf z manaZerskych 33+33 30+30 63+63
studii
Beverage 68 66 66 200
Food 68 0+66 68+66
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Hotelnictvi a hospitality 68 66 66 30+30 230+30

management

Privodce a animator v CR 0+66 0+66

Geografie cestovniho ruchu 33 30 63

Bussiness, komunikace a 68 0+66 68+66

etiketa

Sluzby cestovniho ruchu 99 0+60 99+60
Celkem hodin 1122 1089 1089 870 2882+1288

4.3 Prehled vyuziti tydnt

Ldaptaém’ kurz

1 0 0 0
lyzaisky vycvikovy kurz 0 1 0 0
koktejlovy kurz 0 1 0 0
baristicky a sommeliérsky kurz 0 0 1 0
odborna praxe 0 3 3 0
ucast na prezentacich a skolnich akcich 2 1 1 1
Casova rezerva - opakovani uciva, exkurze, vychovné 3 1 2 3
vzdélavaci akce
maturitni zkouska 0 0 0 2
Vyuka dle rozpisu uciva 34 33 33 30
studijni volno - pfiprava k Mz 0 0 0 1
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Celkem tydnu

40

40

40

37
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5 Ptehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Jazykové vzdélavani a komunikace 21 672 Cesky jazyk a literatura 5 167
Anglicky jazyk 8 260
Némecky jazyk 8 260
Spolecenskovédni vzdélavani 5 160 Clovék jako ob&an 4 130
Clovék v d&jinach 1 33
Ptirodovédné vzdélavani 4 128 Fyzika 1 34
Chemie 1 33
Biologie a ekologie 2 66
Matematické vzdélavani 10 320 Matematika 10 324
Estetické vzdélavani 5 160 Cesky jazyk a literatura 5 163
Vzdélavani pro zdravi 8 256 Télesna vychova 8 260
Vzdélavani v informacnich a 4 128 Prace s pocitatem 4 130
komunikacnich technologiich
Odborné vzdélavani 31 992 Ekonomika a ucetnictvi 5 164
Manazerska studia 2 67
Seminar z manazerskych 2 63
studii
Beverage 6 200
Food 2 68
Hotelnictvi a hospitality 7 230
management
Bussiness, komunikace a 2 68
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etiketa
Geografie cestovniho ruchu 2 63
Sluzby cestovniho ruchu 3 99
Disponibilni ¢asova dotace 40 1280 Clovék v d&jinach 1 33
Matematika 2 66
Prace s pocitatem 2 64
Cesky jazyk a literatura 3 90
Ekonomika a ucetnictvi 7 226
Anglicky jazyk 7 227
Manazerska studia 2 67
Seminar z manazerskych 2 63
studii
Konverzace v anglickém 4 130
jazyce
Némecky jazyk 1 34
Food 2 66
Hotelnictvi a hospitality 1 30
management
Bussiness, komunikace a 2 66
etiketa
Privodce a animator v CR 2 66
Sluzby cestovniho ruchu 2 60
Celkem RVP 128 4096 Celkem SVP 128 4170
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6 Ucebni osnovy

6.1 Cesky jazyk a literatura

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 4 13
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Oblast

Estetické vzdélavani, Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a
podili se na rozvoji jejich dusevniho Zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni
kompetenci Zakl a naucit je uZivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a
vymeéneé informaci na zdkladé jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na
rozvoji socidlnich kompetenci Zakd. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické
vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaku.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

predmétu (specifické informace o predmétu .
dllezité pro jeho realizaci)

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

uplatiiovali ¢esky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;

vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadrovali se srozumitelné a
souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;

chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;

ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdrojl a predavali je vhodnym zplsobem s
ohledem na jejich uZivatele;

chapali jazyk jako jev, v némz se odrdzi historicky a kulturni vyvoj naroda.

Integrace predmétd

Estetické vzdélavani
Vzdélavani a komunikace v ceském jazyce

Mezipfedmétové vz

tahy

Anglicky jazyk
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

* Konverzace v anglickém jazyce
¢ Némecky jazyk
e Clovék v déjinach

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v rdznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
prfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzZivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét Eesky jazyk a literatura zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

2. roc¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)
3. roc¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 120 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

¢ U 723kl hodnotime ziskané znalosti a pochopeni daného problému na zékladé ustniho zkouseni.
e Z4ci rozumi pfislusnym termindm.

¢ Zajem o Cetbu je hodnocen prostiednictvim referat(.
¢ Samostatné plnéni ukoll jsou hodnoceny v ramci pisemnych testl a pololetni pisemné prace

Cesky jazyk a literatura

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

orientuje se v nabidce kulturnich instituci

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci;

Kultura
- Kulturni instituce v CR a v regionu

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhl a Zanr

pfi rozboru textu uplatiuje znalosti z literarni teorie

rozezna umeélecky text od neuméleckého

text interpretuje a debatuje o ném

- klasifikuje konkrétni dilka podle zakladnich druhtd a
Zanrq;

- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie;

- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické znaky
a rozdily mezi rGznymi literarnimi texty;

- interpretuje text, dokaze o ném diskutovat;

Obecna charakteristika literatury
- Zakladni druhy a Zanry

vyjadfi vlastni proZzitky z recepce danych uméleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi

- zaradi typicka dila do prislusného historického obdobi;
- zhodnoti dila Homéra a starofeckych dramatik(;

- chape vyznam Bible pro dalsi generace;

- vyjadri vlastni prozitky z pfislusnych uméleckych dél;

- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické
znaky;

Literatura a kultura starovéku
- Mimoevropské civilizace
- Recko, Rim
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Cesky jazyk a literatura

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

generace

- interpretuje text, uplatiuje znalosti z literarni teorie;

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

text interpretuje a debatuje o ném

vyjadri vlastni proZitky z recepce danych uméleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméri
a prislusnych historickych obdobi

- klasifikuje konkrétni dila podle zakladnich druht a
zanru;

- zaradi typicka dila do pfislusného historického obdobi;
- vyjadfi vlastni prozitky z pfisluSnych uméleckych dél;

- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické
znaky;

- interpretuje text, uplatniuje znalosti z literarni teorie;

- zhodnoti vyznam Konstantina a Metodéje, Kosmase,
autory legend;

- samostatné vyhleddva informace v této oblasti;

Literatura a kultura raného stfredovéku
- Stredovéké eposy
- Staroslovénské kofeny naseho pisemnictvi

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druht a Zanrt

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

text interpretuje a debatuje o ném

vyjadFi vlastni proZitky z recepce danych uméleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a pfislusnych historickych obdobi

- klasifikuje konkrétni dila podle zakladnich druht a
Zanru;

- zaradi typicka dila do prislusného historického obdobi;
- vyjadfi vlastni prozitky z pfisluSnych uméleckych dél;

- rozend umélecky text, vystihne charakteristické znaky;
- interpretuje text, uplatriuje znalosti z literarni teorie;

- samostatné vyhledava informace v této oblasti;

Literatura a kultura vrcholného stfedovéku
- Latinsky psana literatura
- Rozvoj ¢esky psané kultury

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhli a ZanrQ

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérd
a prislusnych historickych obdobi

- klasifikuje konkrétni dila podle zakladnich druht a
zanr(;

- zaradi typicka dila do pfislusného historického obdobi;
- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické
znaky;

- interpretuje text, uplatniuje znalosti z literarni teorie;

- zhodnoti vyznam Mistra Jana Husa pro jeho dobu i pro
dalsi generace;

- samostatné vyhleddva informace v této oblasti;

Literatura reformniho hnuti
- Literatura doby husitské
- Doba pohusitska

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhl a Zanr

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

text interpretuje a debatuje o ném

vyjadFi vlastni proZitky z recepce danych uméleckych

- klasifikuje konkrétni dila podle zakladnich druht a
Zanrq;

- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické znaky
a rozdily mezi rGznymi literarnimi texty;

- interpretuje text, dokaze o ném diskutovat;

Literatura a kultura renesance a humanismu
- Kofeny svétové renesance

- Vyrazni predstavitelé evropské literatury

- Drama
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Cesky jazyk a literatura

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

dél

vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich
textl a rozdily mezi nimi

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért
a pfislusnych historickych obdobi

- zaradi typicka dila do prislusného historického obdobi;
- vyjadfi vlastni prozitky z pfisluSnych uméleckych dél;

- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické
znaky;

- interpretuje text, uplatniuje znalosti z literarni teorie;

- zhodnoti vyznam nejvyraznéjsich autor(;

- samostatné vyhleddva informace v této oblasti;

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhl a Zanr(

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhledava informace v této oblasti

text interpretuje a debatuje o ném

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- klasifikuje konkrétni dila podle zakladnich druht a
Zanrq;

- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie;
- interpretuje text, dokaze o ném diskutovat;

- zaradi typicka dila do pfislusného historického obdobi;
- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické
znaky;

- interpretuje text, uplatniuje znalosti z literarni teorie;
- samostatné vyhleddva informace v této oblasti;

- zhodnoti vyznam Komenského a jeho dila pro dobu
baroka i pro dalsi generace;

Literatura a uméni obdobi baroka
- Oficidlni literatura v Ceskych zemich
- Exilova tvorba

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhl a Zanrt

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

rozezna umeélecky text od neuméleckého

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

text interpretuje a debatuje o ném

vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych umeéleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméra
a prislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- klasifikuje konkrétni dila podle zakladnich druht a
Zanrq;

- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie;

- interpretuje text, dokaze o ném diskutovat;

- zaradi typicka dila do pfislusného historického obdobi;
- vyjadri vlastni prozitky z pfislusnych uméleckych dél;

- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické
znaky;

- zhodnoti vyznam nejvyraznéjsich autor(;

- rozezna text umélecky a neumélecky;

Literatura a umeéni obdobi klasicismu, osvicenstvi a

preromantismu v Evropé
- Literatura v pocatku novovéku
- Predstavitelé ve Francii, Italii, Némecku

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

rozeznd umeélecky text od neuméleckého

- pfi rozboru textu uplatnuje znalosti z literarni teorie;
- rozezna umélecky text, vystihne charakteristické znaky

Literatura a kultura v dobé ¢eského narodniho

obrozeni
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Cesky jazyk a literatura

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

vyjadfi vlastni proZzitky z recepce danych uméleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

a rozdily mezi rGznymi literarnimi texty;

- zaradi typicka dila do pfislusného historického obdobi;
- vyjadri vlastni prozitky z pfislusnych uméleckych dél;

- zhodnoti vyznam nejvyraznéjsich autor(;

- samostatné vyhleddva informace v této oblasti;

- rozezna text umélecky a neumélecky;

- Obranna faze narodniho obrozeni
- Ofenzivni faze narodniho obrozeni

kriticky ptistupuje k informacim z internetovych zdrojt
a ovéruje si jejich hodnovérnost (napf. informace
dostupné z Wikipedie, socidlnich siti, komunitnich
webU apod.)

na pfikladech doloZi druhy mediélnich produktu

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

uvede zakladni média pusobici v regionu

zhodnoti vyznam médii pro spole¢nost a jejich vliv na
jednotlivé skupiny uzivatel(

- na prikladech doloZi druhy medialnich produkt(;

- uvede zakladni média pUsobici v regionu;

- zhodnoti vyznam médii pro spole¢nost a jejich vliv na
jednotlivé skupiny uZivateld;

- kriticky pfistupuje k informacim z internetovych zdrojt
a ovéruje si jejich hodnovérnost (napr. informace
dostupné z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich web
apod.);

- samostatné vyhleddva, porovnava a vyhodnocuje
medialni, odborné aj. informace;

Prace s textem a ziskdvani informaci
- informatickd vychova, knihovny a jejich sluzby,
média, jejich produkty a Ucinky

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a
stylové priznakové jevy a ve vlastnim projevu voli
prostiedky adekvatni komunikaéni situaci

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

- rozlisuje varianty narodniho jazyka (spisovny jazyk,
obecna Cestina, slang, argot, dialekty), vhodné je
vyuziva ve svém jazykovém projevu v souladu
komunikativni situaci;

- dokdzZe vyhledat informace ve slovnicich,
encyklopediich a na internetu;

Obecné pouceni o jazyku a feci, narodni jazyk a jeho
utvary

- Jazyk, fe€¢, komunikace

- Jazykova kultura

- Postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi evropskymi jazyky
- Narodni jazyk a jeho atvary

orientuje se v soustaveé jazyk(

pracuje s nejnové;jsimi normativnimi priruckami
Ceského jazyka

- vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny;

- pracuje s nejnovéjsimi normativnimi pfiru¢kami
Ceského jazyka;

- rozpozna soustavu jazyk(;

- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby;

Vyvoj spisovné Cestiny
- Vyvojové tendence Ceského jazyka
- Normativni jazykové pfirucky

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

uplatniuje znalosti ze skladby pfti logickém vyjadiovani

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ceského

- zasady spisovné vyslovnosti, vhodné zafazuje zvukové
prostredky feci, vyuziva prostredky neverbalni
komunikace;

- pfi tvorbé textd dba na znalosti ceského pravopisu;

- uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadiovani;

Zvukova a graficka stranka jazyka

- Fonetika

- Mluvena a psana forma jazyka

- Zvukové prostredky a ortoepické normy jazyka
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Cesky jazyk a literatura

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

pravopisu

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z
tvaroslovi

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ceského
pravopisu

- v pisemném projevu ovlada znalosti ceského
pravopisu;

- pracuje s riznymi pfiru¢kami ve fyzické i elektronické
podobé;

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatk( z
tvaroslovi;

Hlavni principy ¢eského pravopisu

- Zakladni pravopisné jevy

- Gramatické tvary a konstrukce a jejich sémantické
funkce

rozpozna funkcni styl, dominantni slohovy postup a v
typickych prikladech slohovy utvar

spravné pouziva citace a bibliografické udaje, dodrzuje
autorska prava

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva
stanoviska

vypracuje anotaci a resumé

- vhodné se prezentuje, umi argumentovat a hdjit sva
stanoviska;

- rozpozna specifika jednotlivych funkénich styl(;

- spravné pouziva citace a bibliografické udaje, dodrzuje
autorska prava;

Komunikace a stylistika
- Funkéni styly

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v
typickych prikladech slohovy utvar

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

- vyjadfuje se vécné spravné, srozumitelné a presné;
- rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a
typicky slohovy Utvar;

Projevy prosté sdélovaci

orientuje se v nabidce kulturnich instituci

vhodné pouzivd jednotlivé slohové postupy a zakladni
utvary

- po pfipravé samostatné vytvofi vlastni text.

Umélecky styl — vypravovani

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

® prace s internetem

®  rozvoj schopnosti vyhledavat a hodnotit informace

®* medialni gramotnost

Obcan v demokratické spolecnosti

® (cta k materidlnim a duchovnim hodnotam
*  rozvoj funkéni gramotnosti

®  rozvoj komunikativnich a persondlnich kompetenci

* dovednost jednat s lidmi
® orientace v masovych médiich
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Cesky jazyk a literatura 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102
® pace s informacemi
Clovék a zivotni prostredi
®* uvédomeéni si vlastni odpovédnosti za Zivotni prostredi
* efektivni prace s informacemi a jejich kritické hodnoceni
® patfi¢na komunikace pfi jednanich
Cesky jazyk a literatura 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

-zaradi typicka dila obdobi romantismu;

- zhodnoti vyznam nékterych svétovych autor(
predevsim Huga, Puskina a ¢eskych autord;

- samostatné vyhledava informace;

- rozezna text umélecky;

- vyjadfi vlastni prozitky z danych dél;

- vystihne charakteristické znaky literarnich textu;
- konkrétni dila klasifikuje dle zanrQ;

-pfi rozboru textu vyuzije znalosti literarni teorie;

Romantismus

- romantismus ve svétové literature

- autofi ve Francii, Anglii, Rusku a USA

- Cesky romantismus jako 3. faze NO — Macha, Erben

pti rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi

- samostatné vyhledava informace;

- pfi rozboru textu vyuZije znalosti literarni teorie;

- zaradi typicka dila do pocatkl realismu;

- zhodnoti vyznam Havlicka a jeho politické satiry pro
tehdejsi dobu i pro dalsi generace;

- zhodnoti vyznam venkovské prézy Bozeny Némcové;

Pocatky realismu v Ceské literature
- kriticky realismus jako 4. faze NO — Borovsky,
Némcova
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Cesky jazyk a literatura

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

generace

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméra
a prislusnych historickych obdobi

- samostatné vyhleddva informace;

- pfi rozboru textu vyuzije znalosti literarni teorie;

- zaradi typicka dila do kritického realismu;

- zhodnoti vyznam prednich svétovych autor(
predevsim Balzaca, Flauberta, Dickense, Tolstého,
Dostojevského, popf. dalsSich v dobé, v niz tvofili, i pro
budouci generace;

Svétova literatura kritického realismu
- zaklady evropského realismu ve Francii, Anglii a
Rusku

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- samostatné vyhledava informace;

- pfi rozboru textu vyuZije znalosti literarni teorie;

- zaradi typicka dila do tohoto obdobi;

- zhodnoti vyznam Nerudy, Halka, Svétlé, Arbesa, Cecha,
Sladka, Vrchlického, popft. dalsich autor(;

Ceska literatura 2. poloviny 19. stoleti
Majovci
Ruchovci a lumirovci

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- samostatné vyhleddva informace;

- pfi rozboru textu vyuzije znalosti literarni teorie;

- zaradi typicka dila do tohoto obdobi;

- zhodnoti vyznam historické literatury s dlirazem na
dilo Aloise Jiraska;

- zhodnoti vyznam autord venkovské prozy a ceského
naturalismu;

- rozezna uméleckou a védeckou literaturu;

- dokdze diskutovat o divadelnich hrach na zakladé
vlastnich zazitkd;

Realismus a naturalismus v Ceské literature

- Cesky realismus historicky, venkovsky a védecky
- prvky realismu v divadelnich hrach

- osobnosti kolem Narodniho divadla

nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a
naopak

odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

pouziva adekvatni slovni zasoby vcéetné prislusné
odborné terminologie

pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami
Ceského jazyka

- odhaluje a odstranuje jazykové a stylizac¢ni nedostatky;
- pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné pfrislusné
odborné terminologie;

- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem;

- pracuje s rliznymi pfiruckami ve fyzické i elektronické
podobég;

Slovni zasoba — zdokonalovani jazykovych védomosti

- slovo jako jednotka slovni zasoby

- slovni zdsoba aktivni a pasivni

- slovni zasoba vzhledem k pfislusnému oboru
vzdélavani, terminologie

v pisemném i mluveném projevu vyuZivd poznatki z

- urci slovnédruhovou platnost a tvar slova;

Tvaroslovi
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Cesky jazyk a literatura

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

tvaroslovi

- pfi tvorbé textl uplatriuje zdsady ¢eského pravopisu,
tvaroslovi a slovotvornych principl ¢eského jazyka;

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkl z
tvaroslovi;

Slovni druhy

Gramatické vyznamy slov

Tvoreni slov, stylového rozvrstveni
a obohacovani slovni zasoby

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

- na zakladé poznatku vytvofi vlastni text;

- porovna popis prosty a umélecky;

- je seznamen s Utvary vyuzivanymi v oboru, dokaze
vytvorit charakteristiku osobnosti z oboru;

Popis, charakteristika
- popis prosty, umélecky
- charakteristika osobnosti

samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje
medialni, odborné aj. informace

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary
(zprava, reportaz, pozvanka, nabidka ...)

uvede priklady vlivu médii a digitalni komunikace na
kazdodenni podobu mezilidské komunikace

- sestavi zpravodajské utvary;

Publicisticky styl - dtvary

kriticky ptistupuje k informacim z internetovych zdroj(
a ovéruje si jejich hodnovérnost (napfr. informace
dostupné z Wikipedie, socidlnich siti, komunitnich
webU apod.)

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva
stanoviska

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

- kriticky posoudi a interpretuje ucinky textu;

- formuluje spravné své nazory a snazi se je podpofrit
vhodnymi argumenty;

- vhodné se prezentuje a obhajuje svoje stanoviska;
- vyjadfuje se vécné spravné a srozumitelné;

- sestavi zakladni projevy administrativniho styl.

Administrativni styl
- administrativni pisemnosti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

® prace s internetem

*  rozvoj schopnosti vyhledavat a hodnotit informace

*  medialni gramotnost

Clovék a Zivotni prostredi

* uvédomeéni si vlastni odpovédnosti za Zivotni prostiedi

e efektivni prace s informacemi a jejich kritické hodnoceni

®  patfi¢na komunikace pfi jednanich
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Cesky jazyk a literatura 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99
Obcan v demokratické spole¢nosti
®  (cta k materidlnim a duchovnim hodnotam
*  rozvoj funkéni gramotnosti
* rozvoj komunikativnich a personalnich kompetenci
¢ dovednost jednat s lidmi
* orientace v masovych médiich
® pace sinformacemi
Cesky jazyk a literatura 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* Kompetence k uceni

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

vystihne charakteristické znaky rliznych druhd textu a
rozdily mezi nimi

vystihne charakteristické znaky riznych literarnich
textl a rozdily mezi nimi

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérd
a prislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(;
- zhodnoti vyznam prednich autorl pro vlastni dobu i
pro dalsi generace;

- samostatné vyhledava informace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a ZanrQ;

- pfi rozboru vyuzije znalosti z literarni teorie;

Literatura a uméni prelomu 19. a 20. stoleti ve svété a
u nas

- svétové basnictvi — umélecké sméry

- vliv na ¢eskou poezii — prokleti basnici

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

- zhodnoti vyznam prednich autord pro viastni dobu i
pro dalSi generace;

Obraz 1. svétové valky
- reakce na valku ve svétové i Ceské literature
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Cesky jazyk a literatura

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych uméleckych
dél

vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich
textl a rozdily mezi nimi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- vyjadfi vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a ZanrQ;

- pfi rozboru vyuZzije znalosti z literarni teorie;

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhd a zanrd

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

- samostatné vyhleddva informace;

- vyjadfi vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a Zanrd;

- pfi rozboru vyuZzije znalosti z literarni teorie;

Literatura v dobé mezi dvéma svétovymi valkami
- pfedni osobnosti svétové mezivalecné prozy

vystihne charakteristické znaky rliznych druhd textu a
rozdily mezi nimi

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméra
a prislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(;
- zhodnoti vyznam prednich autord pro viastni dobu i
pro dalsi generace;

- vyjadfi vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a Zanra;

- pfi rozboru vyuZzije znalosti z literarni teorie;

Rozmanitost c¢eské prozy v 1. poloviné 20. stoleti
- demokraticky proud
- socidlni proud

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhli a ZanrQ

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérq;
- zhodnoti vyznam prednich autord pro viastni dobu i
pro dalsi generace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a zanrd;

- pfi rozboru vyuZije znalosti z literarni teorie;

Ceska poezie 1. poloviny 20. stoleti
- proletarska poezie

- poetismus

- surrealismu

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(;

Ceské divadlo a svétové drama v 1. poloviné 20. stoleti
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Cesky jazyk a literatura

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

druh( a zanrd

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zhodnoti vyznam prednich autorl pro vlastni dobu i
pro dalsi generace;

- samostatné vyhledava informace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a zanrd;

- pfi rozboru vyuZije znalosti z literarni teorie;

- vyuziva nabidku divadelnich predstaveni;

- vliv svétovych dramatikd na ceskou tvorbu
- osvobozené divadlo

orientuje se ve vystavbé textu

popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci

zaznamenava bibliografické udaje podle statni normy

- chape vystavbu textu;

- vyuZiva znalosti a vétnych ¢lenech a jejich vztazich k
logickému strukturovani vypovédi

- usporada casti textu podle textové navaznosti, dopini
podle smyslu vynechanou ¢ast textu

- samostatné vytvofi spojity text a pouZziva rlizné
prostiedky ke zvySeni srozumitelnosti textu

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
- textova syntax

- vystavba textu

- vétna skladba, druhy vét z gramatického a
komunikaéniho hlediska

ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a
vhodné formulovat odpovédi

prednese kratky projev

- prednese kratky monologicky projev s vyuzitim
zakladnich principl rétoriky;

- vhodné se prezentuje a vyuziva i nonverbalnich
prostiedkd;

- obhdji pred tfidou sva stanoviska;

Rétorika
- charakteristické znaky Fecnickych projevu
- hlavni fec¢nické utvary

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si
poznamky z prednasek a jinych vefejnych projevl

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

- zpracuje z odborného textu vytah, vypisek, shrnuti
apod.;

- vytvofi zakladni Utvar odborného stylu (popisny,
vykladovy) vztahujici se k jeho profesnimu zaméreni
- prokaze schopnost vyjadrovat se adekvatnim
zplUsobem ve svém oboru.

Odborny styl
- charakteristika a Utvary odborného stylu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® (cta k materidlnim a duchovnim hodnotam
*  rozvoj funkéni gramotnosti
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Cesky jazyk a literatura 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 99
* rozvoj komunikativnich a personalnich kompetenci
* dovednost jednat s lidmi
* orientace v masovych médiich
® pace sinformacemi
Informacni a komunikaéni technologie
® prdce sinternetem
® rozvoj schopnosti vyhledavat a hodnotit informace
®* medialni gramotnost
Clovék a zivotni prostredi
® uvédoméni si vlastni odpovédnosti za Zivotni prostredi
e efektivni prace s informacemi a jejich kritické hodnoceni
® patfi¢na komunikace pfi jednanich
Cesky jazyk a literatura 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 120

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uceni

* Kompetence k feseni problém{

*  Komunikativni kompetence

®  Persondlni a socidlni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(;
- zhodnoti vyznam prednich autorl pro vlastni dobu i
pro dalsi generace;

- samostatné vyhledava informace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
texty;

Literatura 2. poloviny 20. stoleti ve svété
- téma 2. svétové valky v dilech vybranych autord
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Cesky jazyk a literatura

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 120

- text interpretuje a debatuje o ném;
- klasifikuje dila podle druh( a zanrd;
- pfi rozboru vyuZije znalosti z literarni teorie;

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhli a zanrQ

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie

vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych uméleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(
a prislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam médii pro spolec¢nost a jejich vliv na
jednotlivé skupiny uZivatell

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(;
- zhodnoti vyznam prednich autorl pro vlastni dobu i
pro dalsi generace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a Zanrd;

- pfi rozboru vyuZije znalosti z literarni teorie;

Vyvoj literatury po 2. svétové valce ve svété
- ruska literatura, existencionalismus, neorealismus,
rozhnévani mladi muzi, beatnici, absurdni drama, sci-fi

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druhli a ZanrQ

samostatné vyhleddva informace v této oblasti

vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych umeéleckych
dél

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméra
a prislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér(;
- zhodnoti vyznam prednich autorl pro vlastni dobu i
pro dalsi generace;

- samostatné vyhledava informace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a Zanrd;

Ceska literatura po roce 1945

- predstavitelé oficidlni, exilové a samizdatové
literatury v jednotlivych obdobich

- literatura po roce 45, 68 a 89

- soucasna tvorba

- absurdni drama

samostatné vyhledava informace v této oblasti

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych
dél

vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
textl a rozdily mezi nimi

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért
a pfislusnych historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérq;
- zhodnoti vyznam prednich autor( pro vlastni dobu i
pro dalsi generace;

- samostatné vyhleddva informace;

- vyjadfri vlastni prozitky z uméleckych dél, rozezna
umélecky text;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich
texty;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- klasifikuje dila podle druh( a Zanra;

- pfi rozboru vyuZije znalosti z literarni teorie;

Prace s literarnim textem
- vybrani autofi
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Cesky jazyk a literatura

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 120

- rozezna umélecky text od neuméleckého;

ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v
zakladnich utvarech odborného stylu, predevsim
popisného a vykladového

porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na
nasem Uzemi

vysvétli zakonitosti vyvoje CesStiny

- z textu popise zakladni rysy cestiny daného obdobi;
- vi, ktefi jazykovédci se podileli na rozvoji ¢estiny;

Vyvoj jazyka

- ndrodni jazyk a jeho utvary

- opakovani a rozsifeni latky o vyvoji jazyka,
Indoevropska jazykova rodina,

- jazykovédci v historii i soucasnosti

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

- prokaze celkovy prehled o slohovych postupech;
- vystihne znaky analyzovanych text(;

Umélecky styl
- slohové postupy a Utvary uméleckého stylu

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

- dokdze vyuzit Uvahového postupu v riznych slohovych
stylech;

Uvaha

rozliSuje typy medialnich sdéleni a jejich funkci,
identifikuje jejich typické postupy, jazykové a jiné
prostredky

vyuzivd emociondlni a emotivni stranky mluveného
slova, vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni (pochvalit)
i negativni (kritizovat, polemizovat)

- voli pfi svém projevu adekvatni strategii;

- je schopen vyjadfit postoje neutrdlni, negativni
pozitivni;

- je schopen asertivniho jednani;

- dokaze poutzivat cizich vyraz.

Verejné projevy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® (cta k materidlnim a duchovnim hodnotam
*  rozvoj funkéni gramotnosti

* rozvoj komunikativnich a persondlnich kompetenci

¢ dovednost jednat s lidmi
® orientace v masovych médiich
® pace s informacemi

Clovék a Zivotni prostredi

® (cta k materidlnim a duchovnim hodnotam
® rozvoj funkéni gramotnosti

* rozvoj komunikativnich a personalnich kompetenci
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Cesky jazyk a literatura 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 120
* dovednost jednat s lidmi
® orientace v masovych médiich
® pace s informacemi
Informacni a komunikacni technologie
® prace s internetem
®  rozvoj schopnosti vyhleddvat a hodnotit informace
*  medialni gramotnost
6.2 Anglicky jazyk
Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. roc¢nik 3. roc¢nik 4. rocnik
4 3 4 4 15
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Vzdélavani a komunikace v cizich jazycich se vyznamné podili na pfipravé zak( na aktivni Zivot v
multikulturni spolec¢nosti, nebot vede Zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich kompetenci k
dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota. Pfipravuje Zaky k efektivni Gcasti v
pfimé i nepfimé komunikaci véetné pristupu k informacnim zdrojim, rozsifuje jejich znalosti o svété.
Soucasné prispiva k formovani osobnosti Zaka, uci je toleranci k hodnotam jinych narodd, rozviji jejich
schopnost ucit se po cely Zivot.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni

predmétu (specifické informace o predmétu .
dllezité pro jeho realizaci)

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:
komunikovat v cizim jazyce v rlznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecnd i odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostiedky;
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

* efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuZivat jako
zdroje poznani i jako prostredku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti;

¢ ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to i prostfednictvim digitdlnich
technologii, ziskané poznatky véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci a svému
dalsimu vzdélavani;

* vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazyk, ptip. k
dalsimu vzdélavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu
jazyk(;

* chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych
oblasti, uplatriovat je ve vztahu k predstavitelim jinych kultur.

Integrace predmétd

e Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Mezipfedmétové vztahy

o Cesky jazyk a literatura

* Konverzace v anglickém jazyce
e Bussiness, komunikace a etiketa
* Geografie cestovniho ruchu

Vlychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropskeé i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzZivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét anglicky jazyk zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 136 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 132 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 4 hodiny tydné (celkem 120 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

e Z4ci jsou hodnoceni na zakladé Ustniho i pisemného projevu, schopnosti porozuméni a dorozuméni se v
anglickém jazyce.

¢ Pfi hodnoceni Ustniho projevu se klade diiraz na pohotovost, adekvatnost pouzivané slovni zasoby a
spravnou vyslovnost.

¢ Pisemny projev je hodnocen na zakladé kratkych stylistickych atvar( a gramatickych testu.

* Ke konci kazdého pololeti Zaci pisi pololetni pisemnou praci.

Anglicky jazyk

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 136

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* Kompetence k feseni probléma

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

53




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

Anglicky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 136

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokazZe experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadfeni srozumitelné pro posluchace

komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu véetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

sdéli a zdavodni svij nazor

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyFesi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozlisuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do hovoru bez pripravy

- sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy;

- vypravi jednoduché zazitky, pribéhy, popise své pocity;
- sdéli a zdGvodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog;

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

- dokaze zkouset a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace;

- komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu;

- v€etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd;

- vyménuje si informace, které jsou bézné v
neformalnich rozhovorech;

- zapoji se do neformalniho hovoru, odborné debaty
nebo argumentace i bez pripravy;

- pfi rozhovorech klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele;

- fesSi pohotoveé a vhodné vétsSinu béznych dennich a
pracovnich situaci;

- pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace;

- preformuluje a objasni sdéleni a zprostredkuje je
dals$im lidem;

- vyslovuje srozumitelné, rozlisuje zakladni zvukové
prostifedky daného jazyka;

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru;

- pouZiva opisné prostredky v neznamych situacich, pfi

Re¢ové dovednosti

Samostatné hovofi, zapojuje se do rozhovoru, sdéluje
své myslenky na aktudlné probirana témata v daném
ro¢niku
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Anglicky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 136

vyjadfovani sloZitych myslenek;

- pouZziva stylisticky vhodné obraty umozZnujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci;

- domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi;

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

- rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluvcich;

- odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu;
- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
duleZité informace;

- porozumi Skolnim a pracovnim pokyn(im, rozpozna
vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

- sdéli obsah a hlavni myslenky vyslechnuté informace;
- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi;

Poslechové dovednosti

Rozumi vyslechnutému Ustnimu projevu a odhaduje
vyznam neznamych vyraz( podle kontextu v rdmci
probiranych tematickych okruhd

Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty,
orientuje se v textu

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu a
zpUsobu tvoreni

ovéri si i sdéli ziskané informace pisemné

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

uplatiiuje rdzné techniky ¢teni textu

vyjadri pisemné svij nazor na text

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace
z textu, zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o
udalostech a zaZitcich v podobé popisu, sdéleni,
vypraveéni, dopisu a odpovédi na dopis

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici

nekonfliktni vztahy a komunikaci;

- Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty,

orientuje se v textu;

- uplatiuje rGzné techniky ¢teni textu;

- odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu a

zpUsobu tvoreni;

- sdéli obsah a hlavni myslenky precteného textu;

- zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z

textu, zformuluje vlastni myslenky a vytvofri text o

udalostech a zazitcich v podobé popisu, sdéleni,

vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis (i v elektronické

podobé);

- vyjadfi pisemné svij nazor na text;

- vyhled3, zformuluje a zaznamena informace nebo

fakta tykajici se studovaného oboru;

- preloZi text a pouziva slovniky — i elektronické;
2aznamaonda vuzliaavvun laiicich.

Graficka podoba jazyka

- porozuméni ¢teného textu

- Cte s porozuménim texty v ramci probiranych
tematickych okruht

- pisemny projev

- piSe slohové utvary v ramci probiranych tematickych
okruht
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Anglicky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 136

zaznamena vzkazy volajicich

- vyplni jednoduchy nezndmy formular;

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby;

- uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v jazyce;

- oVéfi si i sdéli ziskané informace pisemné;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi;

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

uplatriuje zakladni zplsoby tvorfeni slov v jazyce

zapoji se do hovoru bez pripravy

- predstavi se, sdéli o sobé zakladni osobni Udaje, popise
své schopnosti a vyjadri vlastnictvi véci;

- vyCasuje sloveso to be;

- rozumi a jedna dle jednoduchych pfikaz(, da zdvorily
pfikaz;

- dle okolnosti a denni doby pozdravi;

- sdéli zakladni informace o své tridé;

- pojmenuje a jednoduse popiSe zakladni skolni
pomducky;

- vyhlaskuje své jméno a pfijmeni, zapiSe hlaskované
slovo;

- pojmenuje nékteré zemé svéta, narody a jejich jazyk;
- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a rocni
obdobi;

Gramatické jevy:

- sloveso to be

- zajmena

- anglickd abeceda a hlaskovani

- mnozné Cislo podstatnych jmen
- sloveso have (got)

- rozkazovaci zplsob

- sloveso cant Slovni zdsoba:

- pozdravy

- Zivot ve Skole

- barvy

- Cislovky

- Cas, ro¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu
- zemé a jazyky

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez pripravy

- vytvofi véty oznamovaci, tdzaci a zdporné v pfitomném
case prostém;

- vytvori véty oznamovaci, tazaci a zaporné v pfitomném
Case pribéhovém;

- popise své konicky a zajmy;

- interpretuje své kazdodenni povinnosti a rutinu;

- pohovofi o traveni volného casu v pribéhu pracovniho
tydne a o vikendu;

- popise vzhled a charakter ¢lenl rodiny;

- pojmenuje povolani ¢len( rodiny;

- vyjadri svij postoj k lidem, vécem, ¢innostem, mistim
a své sympatie Ci antipatie k nim;

Rodina, pratelé, lidé a svét prace

- pfitomny prosty ¢as

- pfitomny pribéhovy cas

- stupnovani pfidavnych jmen Slovni zasoba:
- zajmy, konicky a dalsi volnocasové aktivity
- povinnosti a kazdodenni rutina

- zaméstnani

- charakter lidi, jejich vzhled, vlastnosti a ndlady
- rodina a jeji clenové

Redlie ¢i maturitni témata:

- typicky den, traveni volného ¢asu, konicky
- kazdodenni Zivot, spolecenské udalosti

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi

- popiSe obchody, které navstivil a vyjmenuje zboZi

Ndvstéva obchodu a restaurace
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Anglicky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 136

neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostiedi

(jidlo, obleceni...) s aktivnim pouZitim vazby these
si/are;

- pouziva vyrazy osmé/ani/a lot ov /ho many/ho much;
- vytvori rozhovor na téma objednavka jidla v restauraci;

- vazba these is/are
- pocitatelna a nepocitatelna podstatna jména

- pouzivani vyrazd some/any/a lot of/how many/how

much

- predlozky mista a Casu

- privlastriovani

- Cleny

Slovni zasoba:

-jidlo

- objednavani jidel v restauraci
- obleceni

Redlie ¢i maturitni témata:

- nakupovani

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplisoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dllezité informace

odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle kontextu a
zpUsobu tvoreni

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

- tvofi oznamovaci, tazaci a zaporné véty v minulém
prostém case;

- vyjmenuje vyucovaci predméty, jednoduse
charakterizuje jejich obsah a popiSe misto, kde jsou
vyucovany;

- pouziva modalnich sloves pfi vyjadfovani povinnosti ve
Skole, poskytovani rad ve studiu, o zdravém Zivotnim
stylu i vztahu ke sportu;

- jednoduse popise sportovni udalosti, které shlédl ¢i se
Ucastnil, vyjmenuje sporty a hry typické pro VB a USA;

Vzdélani a skoly, sportovni vyZiti a zdravy Zivotni styl

- minuly prosty Cas slovesa to be a ostatnich

vyznamovych (pravidelnych i nepravidelnych) sloves
- modalni slovesa could/couldn’t/must/mustn’t/ don’t

have to/should/shouldn‘t

Slovni zasoba:

- vyucovaci predméty, ¢asti skoly, mista ve Skole

- sporty a sportovni discipliny, vyznamné sportovni
udalosti

- zdravi, nemoci a zranéni

- zdravé potraviny a ndpoje Redlie ¢i maturitni témata:

- pohybové aktivity a sporty

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

- tvofi oznamovaci, tdzaci a zaporné véty v
predpfitomném prostém Case;

- vyjmenuje a strucné charakterizuje rizné druhy a
zpUsoby traveni dovolené a zaroven popise, jak se na ni
dopravit;

- vyjmenuje mista ve mésté, popise cestu na uréené
misto;

- pozada o informace, jak se dostat na hledané misto ve
mésté;

Cestovani, priroda a Zivotni prostredi

- predpfitomny prosty cas

- pfedpfitomny prosty ¢as s ever/never/
just/already/yet

- budouci ¢as will/be going to Slovni zdsoba:
- typy dovolenych

- druhy dopravnich prostredki

- mista ve mésté

- krajina, divoka priroda a tvorové v ni Zzijici
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Anglicky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 136

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi mySlenky a
dllezité informace

odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu a
zpUsobu tvoreni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostredkuje informaci dalSim lidem

case;

- pfedpovi budouci udalosti;

- popiSe pocasi v odliSnych roc¢nich obdobich;

- sdéli své predstavy a plany ohledné nadchazejicich
prazdnin;

- vyjadri nutnost ochrany pfirody v souvislosti s
ohroZenym Zivotnim prostfedim a vymirajicimi druhy;

- pocasi

Redlie ¢i maturitni témata:

- Zivotni prostredi

- cestovani a doprava

- dovolenad, prazdniny, vylety

pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

uplatniuje zakladni zptsoby tvoreni slov v jazyce

- pojmenuje zakladni potraviny, jidla a napoje, nadobi a
vybaveni kuchyné a restaurace;
- objedna si v restauraci, obslouzi hosta.

Odborna slovni zasoba
- v restauraci, zdvorilostni fraze v restauraci
- v kuchyni

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Informacni a komunikacni technologie

®  vyuziti v hodinach a pfi domaci pripravé — napt. psani dopist, e-maill, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikalniho uciva, ziskavani

informaci

Clovék a Zivotni prostredi

* globalni problémy;
®  Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni prinos k ochrané Zivotniho prostredi

Anglicky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni
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Anglicky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

komunikuje s jistou mirou sebed(véry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zadsobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu a
zpUsobu tvoreni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostiedkuje informaci dalSim lidem

uplatriuje zakladni zplsoby tvofeni slov v jazyce

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

- popiSe charakter osobnosti svého pfritele;

- pohovofi o prozivaném Stésti a tézkostech Zivota
teenager(;

- podava zdkladni informace o geografii, Zivoté, kulture,
politice, hospodarstvi ve Spojeném kralovstvi Velké
Britanie a Irska;

- popiSe pamatky Londyna a dalsi turisticky zajimava
mista stojicich za shlédnuti;

- vypravi o rodiné, pratelich a vzajemnych vztazich;

Pozitivni a negativni stranky osobnosti Gramatické
jevy:

- zdokonalovani uZiti pfitomnych ¢asa

- otdzky kon¢ici predloZkou, otazky na podmét a
predmét ve vété

- slovesné vzory (-ing formy a infinitivy)

- predlozkové vazba s pridavnymi jmény Slovni zasoba:
- pridavnd jména uzivana k popisu kvalit (kladné i
zdporné) osobnosti ¢lovéka

- zajmy dnesnich teenagert

Redlie ¢i maturitni témata:

- spojeném kralovstvi Velké Britanie a Irska

- hlavni mésto Londyn a dalsi turisticky zajimava mista
v UK

- rodina, pratelé a mezilidské vztahy

- osobni charakteristika a identifikace

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplisoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

uplatiiuje zakladni zplsoby tvofeni slov v jazyce

- tvofi oznamovaci, tazaci a zaporné véty v minulém
pribéhovém case;

- pfevypravi a shrne minulou udalost;

- prohlubuje znalosti stupriovani ptidavnych jmen a
jejich porovndavani;

- vyjmenuje nékteré z novodobych vyndlez( a zhodnoti
jejich pfinos pro pokrok techniky a technologie;

- vyjmenuje umélecké Zanry knih i film( svého zajmu;

- pohovoti o kulturnim prozivani volného ¢asu s knihou,
filmem, divadlem, radiem, hudbou ¢i dalsimi formami

Svét uméni, medii, védy a moderni techniky

- minuly pribéhovy ¢as

- rozdily v pouzivani minulého prostého a
pribéhového casu

- sloZzena podstatna jména

- vazba used to

- Pfidavnd jména s pozitivnim a negativnim
vyznamem, srovnavani pridavnych jmen

- Prohlubovani znalosti poutziti predpfitomného ¢asu
- Prohlubovani znalosti stupnovani pridavnych jmen a
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Anglicky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

uméni, ...);

- pohovoti o preferencich v ¢etbé a filmu, a
zprostredkuje mnoZstvi znalosti o véci;

- mluvi o Zivoté a dile oblibeného vyznamného
spisovatele knihy ¢i tvarce filmu;

srovnavani

- Vazby s too/enough ve vétach vyjadfujici dostacujici
¢i nedostacujici mnoZstvi Slovni zasoba:

- Vynalezy novodobé techniky, cesty do vesmiru
- Vypocetni technika

- Druhy literarnich Zanru

- Typy médii

- Kulturni vyZiti mladého ¢lovéka

Redlie ¢i maturitni témata:

- Media a moderni prostfedky komunikace

- Media a kultura

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez ptipravy

- prohloubi si znalosti o pouziti predpfitomného casu ve
srovnani s udalosti;

- probéhlou v minulém case;

- rozsifi si znalosti k tvofeni vét o situacich
odehravajicich se v budoucnosti;

- vyjmenuje moznosti bydleni, typy dom( a jednoduse je
definuje;

- popise zafizeni a vybaveni domdacnosti;

- popise vybaveni svého pokoje;

- vyjmenuje své povinnosti v domacnosti, a jak pomaha
rodi¢lim v domacnosti ¢i okolo domu ¢i bytu;

- pohovoti a srovna vyhody i nevyhody Zivota ve mésté a
na venkové;

Bydlet ve mésté ¢i na venkové?

- dalsi prohlubovani znalosti poufZiti pfedpfitomného
Casu (véty se since a for)

- rozdily v pouzivani minulého prostého a
predpritomného casu

- uzivani pfitomného prostého ¢asu pro budoucnost a
porovnani s be going to a will

- poradek pridavnych jmen ve vété

- vyjadreni doporuceni

Slovni zasoba:

- bydleni

- nadbytek, zafizeni a vybaveni domdcnosti, mistnosti v
byté ¢i domé

- domdci povinnosti a vykondvani domacich praci
Redlie ¢i maturitni témata:

- rozdily Zivota ve mésté a na venkové

- zpUsob bydleni u nas a v anglicky mluvicich zemich

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho
Zivota i k tématlm z oblasti odborného zaméreni
studia

- tvofi podminkové véty;

- tvofi urcujici vztazné véty;

- vytvori jednoduchy pfibéh pomoci podminkovych vét;
- pouZije modalni slovesa k vyjadreni povinnosti a
svoleni;

- vyjadfi nazor na diskutovanou problematiku pomoci
pouZziti modalnich sloves;

Vzdélani a svét prace

- prvni kondicional

- urcujici vztazné véty

- slozend podstatna jména

- druhy kondicional

Rozsiteni znalosti pouziti modalnich sloves
Slovni zésoba:
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Anglicky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

- reaguje souhlasné ¢i nesouhlasné na nazory ostatnich;
- povypravi o Skole, kterou si vybral pro stredoskolska
studia, hovofi o své Uspésnosti ve skole;

- popiSe skolni den studenta;

- srovna vzdélavaci systémy v Ceské republice, VB a
USA;

- povypravi o svém vysnéném povolani, planuje svou
budoucnost a profesni Zivot;

- vyjadfeni ndzoru, souhlasu a nesouhlasu

- studium v cizi zemi

- pracovni podminky

Redlie ¢i maturitni témata:

- vzdélani v Ceské republice

- srovnani vzdélavacich systémii v Ceské republice a
anglicky mluvicich zemich

- budouci povolani

resi pohotové a vhodné standardni fecové situace i
jednoduché a frekventované situace tykajici se

pracovni ¢innosti

- pfihlasi se jako host pfi pfijezdu do hotelu, zamluvi si
pokoj v hotelu (telefonicky ¢i pisemné);

- pfivita a ubytuje hosta, nabidne a zajisti pozadované
sluzby, vyridi stiznosti.

Odborna slovni zasoba
- v hotelu, na recepci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

® vyuziti v hodinach a pfi domaci pripravé — napf. psani dopisl, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikalniho uciva, ziskavani

informaci

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a Zivotni prostredi

*  globdlni problémy;

®  Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

Anglicky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 132

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni
* Kompetence k feSeni problém
*  Komunikativni kompetence
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Anglicky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 132

®  Personalni a socialni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

- tvofi oznamovaci, tazaci a zaporné véty v troném rodé
ve Ctyrech zakladnich slovesnych ¢asech (pfitomném,
minulém, budoucim a predpfitomném case);

- prohloubi si znalosti o pocitatelnych a nepocitatelnych
podstatnych jménech a vyjadfi jejich mnozstvi;

- sestavi rozhovor o nakupovani vedeny s prodavacem Ci
s pracovnikem firmy poskytujici rizné sluzby
zakazniklm (napf. malifské, stavebni prace...) za pouZziti
nové naucenych uzitecnych frazi a slovnich spojeni;

- pohovofi o vyhodach a nevyhodach nakupu na
internetu;

- pohovofi o poskytovanych sluzbach moderni
spolecnosti usnadnujici lidem Zivot;

- vyjmenuje zpUsoby placeni pfi nakupovani ¢i za
poskytované sluzby;

- vyjadfi svlj postoj k Zivotnimu stylu;

Zivotni styl, nakupovani a sluzby

- trpny rod v zakladnich slovesnych c¢asech

- Casti celku — partitives Slovni zasoba:

- obchody

- sluzby

Redlie ¢i maturitni témata:

- nakupovani aneb jak zabezpecit rodinu a uspokojit
rdzné potrebu ¢lend rodiny

- sluzby v moderni spolec¢nosti

komunikuje s jistou mirou sebeddveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcéetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

sdéli a zdavodni svij ndzor

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

uplatiiuje zakladni zplisoby tvoreni slov v jazyce

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se

- tvofi oznamovaci, tazaci a zaporné véty v predminulém
case;

- aktivné pouZziva a rozliSuje minulé Casy;

- vytvori pribéh tykajici se minulosti s pouzitim novych
gramatickych jevl ¢asové souslednosti;

- pfevede oznamovaci véty z pfimé do nepfimé feci;

- hovofi o spolecenskych problémech a osobnostech
bojujicich za lidska prava, prava Zen, ochranu Zivotniho
prostredi i proti zaméstnavani déti;

- pohovoti o socialné patologickych jevech a
problémech novodobé spolecnosti (nezaméstnanost,
chudoba, bezdomovectvi, workoholismus, prostituce,
agresivita, Sikana, domaci nasili, drogy, kriminalni

Lidska spolecnost, svét politiky, kriminalita a ochrana
majetku

- predminuly cas

- pfima a nepfima fe¢ — oznamovaci véty

Slovni zasoba:

- svét politiky

- kriminalita, zakon a poradek

Redlie ¢i maturitni témata:

- problémy 21. stoleti

- mezilidské vztahy a multikulturni spole¢nost
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Anglicky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 132

odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlim osobniho
Zivota i k tématlm z oblasti odborného zaméreni
studia

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

chovani a vandalismus);

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace

pouZiva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi
vyjadrovani sloZitych myslenek

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

- tvofi oznamovaci, tazaci a zaporné véty v
predpfitomném pribéhovém Case;

- podle pravidel sestavi a pouziva sloZzend pfidavna
jména;

- voli vhodné tvary stavovych a dynamickych sloves pro
typické situace (Cinnosti versus stavy a postoje);

- tvofi oznamovaci, tazaci a zaporné véty v budoucim
pribéhovém case;

- seznami se s nejCastéji pouzivanymi spojkami
vedlejSich ¢asovych vét a zautomatizuje pouzivani
pfitomného ¢asu v téchto vétach;

- hovoti o budoucich udalostech probihajicich v urcitém
okamziku;

- zformuluje zdvofilou Zadost v riznych situacich
béZného Zivota;

- porovna rlizné druhy oslav a svatk( u nas a v anglicky
mluvicich zemich véetné Vanoc a Nového roku;

- posoudi stravovani v riznych zemich a stravovacich
zatizenich;

- pohovoti o vybaveni kuchyné i restaurace a
zameéstnancich pracujicich na vyznamnych provoznich
Usecich;

Slavnosti, oslavy, hostiny a stravovani

- predpfitomny cas pribéhovy, rozdily v pouZziti
predpfitomného prostého a

pribéhového casu

- sloZzena pridavna jména, poradi pfidavnych jmen
- stavova a dynamicka slovesa

- vedlejsi casové véty

- budouci pribéhovy cas

Slovni zésoba:

- zdvofilé Zadosti

- statni svatky, dny volna a rizné druhy oslav

- jidla pfi oslavach a svatcich, zdravé ¢i nezdravé
stravovani doma i mimo domov Redlie ¢i maturitni
témata:

- oslavy Vanoc a Nového roku v CR, VB a USA

- typické svatky ve VB a USA

- provoz restaurace — vybaveni, zaméstnanci

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne
informace

pouZiva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a

- rozpozna rozdily v pouZiti vazby used to a pomocného
slovesa would ve vétach pro opakované ¢innosti Ci
stavy;

- pouziva vyrazy
all/none/both/neither/another/other/the other/the
second;

- pouziva vhodna modalni slovesa a nahrazuje je jejich

Dopravni prostredky, jak a za kolik cestovat na
dovolenou

- vazba used to and pomocné sloveso would

- vyrazy all/none/both/neither/another/ other/the
other/the second

- modalni slovesa a jejich opisné tvary

- ptidavna jména s koncovkou -ed/-ing Slovni zasoba:
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Anglicky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 132

zprostiedkuje informaci dalSim lidem

uplatriuje zakladni zplisoby tvofeni slov v jazyce

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdim osobniho
Zivota i k tématlm z oblasti odborného zaméreni
studia

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

opisnymi tvary pfi vysloveni Zadosti a poskytnuti rad;

- pouZiva modalnich sloves pro vyjadieni spekulaci a
dohadd v pfitomnosti a minulosti;

- tvofi pfidavna jména s koncovkami — ed/ - ing;

- vyjmenuje rdzné prostfedky prepravy, jejich vyhody a
nevyhody;

- pohovofi o riznych moZnostech ubytovani a sluzbach
nabizenych v hotelich, penzionech v porovnani s
levnéjsimi typy ubytovani v kempech ¢i ubytovnach;

- vyjmenuje cile plnéné hotelem, pohovofi o Usecich v
provozu hotelu a zaméstnancich zde pracujicich;

- vyjimecné cesty za pozndnim odliSnych spole¢nosti
- svét divoké pfirody a divokych zvirat

- slovni spojeni, frazova slovesa a sloZzenda podstatna
jména pojicich se k tématu dovolenych i
dobrodruznych cest za poznanim

Redlie ¢i maturitni témata:

- dopravni prostredky, jejich vyhody a nevyhody

- turismus — cestovni kancelare, tvorba zajezdd,
profese turistického privodce

- druhy pobyt( a zajezdl

- ubytovaci sluzby — typy ubytovani, vybaveni pokoju,
sluzby v hotelu

- hotelnictvi — provoz hotelu, zaméstnanci, sluzby

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych vyucovacich predmét(, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

uplatnuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

- napldnuje a zrealizuje zdjezd;
- poskytne informace o misté zajezdu se znalostmi
turistického privodce.

Odborna slovni zasoba
- v cestovni kancelari

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koufeni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spolecnost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Informacni a komunikacni technologie

® vyuziti v hodinach a pfi domdaci pripravé — napf. psani dopis(, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikaIniho uciva, ziskavani

informaci

Clovék a Zivotni prostfedi

* globdlni problémy;
®  Zivotni prostredi a jeho ochrana;
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Anglicky jazyk 3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 132
® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi
Anglicky jazyk 4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 120

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma
Komunikativni kompetence

Persondlni a socidIni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych vyucovacich predmét(, a uplatiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

uplatnuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

uplatiiuje zakladni zplsoby tvofeni slov v jazyce

vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

- tvofi podminkové véty druhého a tretiho typu a
porozumi rozdilu mezi nimi;

- vytvoli pfibéh pomoci podminkovych vét prvniho,
druhého i tfetiho typu;

- vyjadri svd minuld, soucasna i budouci pfani, nebo také
rozhofceni ¢i kritiku pomoci vyrazu wish/if only;

- pfevede rozkazy a otazky z pfimé do nepfimé feci;

- tvofi neurcujici vztazné véty;

- yimenuje a definuje prirodni katastrofy nicici pfirodu i
znesnadnujici lidem Zivot;

- pojmenuje jednotlivé ¢asti téla a s nimi spojené mozné
nemoci ¢i zranéni;

- popiSe navstévu u lékare i pobyt v nemocnic¢nim €i
rehabilitacnim zafizeni;

- podava zakladni informace o geografii, Zivoté, kulture,
politice, hospodarstvi v Australii, Novém Zélandu a
Kanadg;

Svét prirody, Zivotni prostredi a jeho znecisténi
ovliviujici zdravi ¢lovéka

- ¢leny a/an/the, fraze bez ¢lend

- druhy a treti kondicional

- praci véty

- neurcujici vztazné véty

Slovni zasoba:

- zemépis, zemépisna fakta, rysy a vlastnosti

- Zivotni prostredi

- prirodni katastrofy

- lidské télo, jeho casti, nemoci, zranéni

- ndvstéva u lékare, |ékarské vysetieni, oSetreni
zranéni

Readlie ¢i maturitni témata:

- zemeépis a priroda; Zivotni prostredi a problémy s
jeho ni¢enim a znecistovanim

- zdravi a hygiena

-Australie, Novy Zéland, Kanada

pouZziva opisné prostredky v neznamych situacich, pfi
vyjadrovani sloZitych myslenek

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a

- rozsifi si znalosti reprodukce pfimé otazky a rozkazu do
neprimé reci;
- zformuluje zdvorilostni Zadost a pozada o povoleni;

Zabava a televize
- pfima a nepfima fec — rozkaz a otazka
- slova o vice vyznamech
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Anglicky jazyk

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 120

zprostiedkuje informaci dalSim lidem

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné
otdzky a reaguje na dotazy tazatele

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodaiskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych vyucovacich predmét(, a uplatiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

- vyslovi svoleni zZadosti a zdvofilé odmitnuti Zadosti;

- rozsifi si znalosti pouzivani pfidavnych jmen ve vétach;
- rozsifi si znalost frazovych sloves v ¢lanku o nové
¢innosti mladych vloggingu;

- debatuje o rliznych televiznich ¢i rozhlasovych
poradech a hodnoti je;

- podava zdkladni informace o geografii, Zivoté, kulture,
politice, hospodafrstvi ve Spojenych Statech Americkych;
- shrne znalosti o vyznamnych ¢i zajimavych americkych
méstech;

- modifikatory pfidavnych jmen

- frazova slovesa

- zdvofilostni Zadost, pozadani o povoleni Slovni
zasoba:

- televizni programy

- rliznorodé reality show

- vlogging — video blogging Realie ¢i maturitni témata:
- Spojené Staty Americké

- vyznamna americkd mésta

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

uplatniuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

uplatriuje zakladni zplisoby tvofeni slov v jazyce

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

- rozsiti si znalosti o tvoreni slov pomoci rliznych
pfedpon a pfipon;

- zautomatizuje pouzivani trpného rodu a rozsifi si
znalosti této gramatiky o vazbu have something done;
- pouZiva tazaci dovétky obratné ve vSech casech;

- rozsifi si rozsah znalosti o slovesnych vzorech;

- rozsifi si znalost frazovych sloves;

- vyjadri a podpofi své vlastni ndzory, presvédcéeni a
pohledy na véc nové nau¢enymi slovnimi spojenimi;

- posili znalosti spojovacich vyrazl pro plynulou
navaznost myslenek v pfibéhu rozpozna slova majici
sv(j plivod a uZziti v britské a americké anglicting;

- podava zéakladni informace o geografii, Zivoté, kulture,
politice, hospodaistvi v Ceské republice;

- popiSe zajimavosti Prahy a jeji vyznam, jako hlavniho
mésta republiky;

- popiSe vyznam mésta Zlina pro zlinsky kraj, jeho
zajimavosti a povsimne si turisticky zajimavych mist v
jeho ¢tyrech oblastech (Zlinsko, Kroméfizsko, Vsetinsko,
Uhersko Hradistko).

Kvality ¢lovéka, dobrého obcana

- tvofeni slov, predpony a pfipony

- rozsifeni znalosti uzivani trpného rodu, uzivani trpné
vazby have something done

- tazaci dovétky

- slovesné vzory

- frdzova slovesa

- vyjadfovani osobnich nazor( a presvédceni
- spojovaci vyrazy ve vété

Slovni zasoba:

- odliSnosti americké a britské anglictiny
Redlie ¢i maturitni témata:

- Ceska republika a hlavni mésto Praha

- Zlin, administrativni centrum zlinského kraje

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;
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Anglicky jazyk 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 120

*  mezilidské vztahy, multikulturni spolecnost a jeji problémy, rasismus;
* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Informacni a komunikacni technologie

® vyuziti v hodinach a pfi domaci pripravé — napf. psani dopisl, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikalniho uciva, ziskavani
informaci

Clovék a zivotni prostredi

* globdlni problémy;
®  Zivotni prostredi a jeho ochrana;

® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

6.3 Konverzace v anglickém jazyce

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
1 1 1 1 4
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Konverzace v anglickém jazyce

Oblast

Charakteristika predmétu

Vzdélavani a komunikace v cizich jazycich se vyznamné podili na pfipravé zaka na aktivni Zivot v
multikulturni spole¢nosti, nebot vede zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich kompetenci k
dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota. Pfipravuje Zaky k efektivni ucasti v
pfimé i nepfimé komunikaci v€etné pfistupu k informacnim zdrojlim, rozsifuje jejich znalosti o svété.
Soucasné prispiva k formovani osobnosti zakd, uci je toleranci k hodnotam jinych narodd, rozviji jejich
schopnost ucit se po cely Zivot.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:
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Nazev predmétu

Konverzace v anglickém jazyce

predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

e komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecnd i odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky;

* efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako
zdroje pozndni i jako prostfedku ke zkvalitfiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti;

e ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to i prostfednictvim digitalnich
technologii, ziskané poznatky véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci a svému
dalSimu vzdélavani;

* vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazykd, pfip. k
dalsimu vzdélavani; vyuZivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu
jazykd;

e chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych narod( a jazykovych
oblasti, uplatriovat je ve vztahu k predstavitellim jinych kultur.

Integrace predmétd

* Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Mezipfedmétové vztahy

e Cesky jazyk a literatura

* Anglicky jazyk

e Bussiness, komunikace a etiketa
* Geografie cestovniho ruchu

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problémd:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pe€ovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.
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Nazev predmétu

Konverzace v anglickém jazyce

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzZivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzZivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP pfedmét konverzace v anglickém jazyce zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 34 vyucovacich hodin)
2. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
3. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 30 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaki

e Z4ci jsou hodnoceni na zakladé Ustniho projevu.
¢ Pfi hodnoceni Ustniho projevu se klade diiraz na pohotovost, adekvatnost pouzivané slovni zasoby a
spravnou vyslovnost.

Konverzace v anglickém jazyce

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 34

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy Utivo
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Konverzace v anglickém jazyce

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 34

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadieni srozumitelné pro posluchace

komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu véetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

sdéli a zdavodni svij nazor

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez pfipravy

- sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy;

- vypravi jednoduché zazitky, pribéhy, popise své pocity;
- sdéli a zdGvodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog;

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

- dokaze zkouset a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace;

- komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu;

- v€etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd;

- vyménuje si informace, které jsou bézné v
neformalnich rozhovorech;

- zapoji se do neformalniho hovoru, odborné debaty
nebo argumentace i bez pripravy;

- pfi rozhovorech klade vhodné otdzky a reaguje na
dotazy tazatele;

- feSi pohotové a vhodné vétsinu béznych dennich a
pracovnich situaci;

- pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace;

- preformuluje a objasni sdéleni a zprostiedkuje je
dalSim lidem;

- vyslovuje srozumitelné, rozlisuje zakladni zvukové
prostfedky daného jazyka;

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru;

- pouZiva opisné prostiedky v neznamych situacich, pfi
vyjadrovani slozZitych myslenek;

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci;

Re¢ové dovednosti
- samostatné hovofi, zapojuje se do rozhovoru

- sdéluje své myslenky na aktualné probirana témata v

daném rocniku
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Konverzace v anglickém jazyce

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 34

- domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne
informace;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi;

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi mySlenky a
dllezité informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

- rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvdich;

- odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu;
- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace;

- porozumi $kolnim a pracovnim pokyn(im, rozpozna
vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

- sdéli obsah a hlavni myslenky vyslechnuté informace;
- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi

Poslechové dovednosti

- rozumi vyslechnutému Ustnimu projevu a odhaduje

vyznam neznamych vyrazul podle kontextu v rdmci
probiranych tematickych okruhd

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

* vyuziti v hodinach a pfi domaci pripravé — napf. psani dopisl, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikalniho uciva, ziskavani

informaci

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a Zivotni prostredi

* globalni problémy;
® Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni prinos k ochrané Zivotniho prostredi

Konverzace v anglickém jazyce

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni
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Konverzace v anglickém jazyce

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

komunikuje s jistou mirou sebed(véry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zadsobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

sdéli a zdGvodni svij ndzor

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené

- sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy;

- vypravi jednoduché zazitky, pribéhy, popise své pocity;
- sdéli a zdavodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog;

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

- dokdze zkouset a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace;

- komunikuje s jistou mirou sebed(véry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu;

- v€etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd;

- vyménuje si informace, které jsou bézné v
neformalnich rozhovorech;

- zapoji se do neformalniho hovoru, odborné debaty
nebo argumentace i bez pfipravy;

- pfi rozhovorech klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele;

- fesSi pohotové a vhodné vétsinu béznych dennich a
pracovnich situaci;

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace;

- pfreformuluje a objasni sdéleni a zprostfedkuje je

Re¢ové dovednosti

- samostatné hovofi, zapojuje se do rozhovoru

- sdéluje své myslenky na aktualné probirana témata v
daném rocniku
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Konverzace v anglickém jazyce

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do hovoru bez pfipravy

dal$im lidem;

- vyslovuje srozumitelné, rozlisuje zakladni zvukové
prostifedky daného jazyka;

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru;

- pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich, pfi
vyjadrovani slozitych myslenek;

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci;

- domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne
informace;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a roc¢ni
obdobi

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dllezité informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

- rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluvcich;

- odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu;
- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace;

- porozumi skolnim a pracovnim pokyndim, rozpozna
vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

- sdéli obsah a hlavni myslenky vyslechnuté informace;
- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi

Poslechové dovednosti

- rozumi vyslechnutému Ustnimu projevu a odhaduje
vyznam neznamych vyraz( podle kontextu v rdmci
probiranych tematickych okruhd

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacéni a komunikacni technologie

® vyuziti v hodinach a pfi domdci pripravé — napf. psani dopis(, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikdIniho uciva, ziskavani

informaci

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie prislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizpUsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koufeni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a zivotni prostredi
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Konverzace v anglickém jazyce 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33
* globalni problémy;
®  Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

Konverzace v anglickém jazyce 3. roc¢nik Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uceni

®* Kompetence k feseni problémd

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplisoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

sdéli a zdGvodni svij nazor

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,

- sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy;

- vypravi jednoduché zazitky, pribéhy, popise své pocity;
- sdéli a zddvodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog;

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

- dokéazZe zkouset a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace;

- komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu;

- v€etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd;

- vymeénuje si informace, které jsou bézné v
neformalnich rozhovorech;

- zapoji se do neformdlniho hovoru, odborné debaty

Recové dovednosti

- samostatné hovofi, zapojuje se do rozhovoru

- sdéluje své myslenky na aktualné probirana témata v
daném ro¢niku
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Konverzace v anglickém jazyce

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

pfedvidatelnych situacich

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez pripravy

- pfi rozhovorech klade vhodné otdzky a reaguje na
dotazy tazatele;

- fesSi pohotové a vhodné vétsinu béznych dennich a
pracovnich situaci;

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace;

- pfeformuluje a objasni sdéleni a zprostiedkuje je
dal$im lidem;

- vyslovuje srozumitelné, rozlisuje zakladni zvukové
prostfedky daného jazyka;

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru;

- pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich, pfi
vyjadfovani slozitych myslenek;

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci;

- domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne
informace;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a roc¢ni
obdobi

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dllezité informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

- rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvcich;

- odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu;
- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace;

- porozumi skolnim a pracovnim pokyndim, rozpozna
vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

- sdéli obsah a hlavni myslenky vyslechnuté informace;
- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi

Poslechové dovednosti

- rozumi vyslechnutému Ustnimu projevu a odhaduje
vyznam neznamych vyraz( podle kontextu v rdmci
probiranych tematickych okruhd

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacéni a komunikacni technologie

® vyuziti v hodinach a pfi domaci pfipravé — napf.
informaci

psani dopisd, e-maill, tvorba reklamnich letackd, procvicovani gramatického a lexikédIniho udiva, ziskavani
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Konverzace v anglickém jazyce

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie prislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizptsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koufeni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a zivotni prostredi

* globdlni problémy;
®  Zivotni prostredi a jeho ochrana;
® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

Konverzace v anglickém jazyce

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

komunikuje s jistou mirou sebed(véry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zdsobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zélib

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

- sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy;

- vypravi jednoduché zazitky, pribéhy, popise své pocity;
- sdéli a zdavodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog;

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

- dokdze zkouset a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace;

Re¢ové dovednosti

- samostatné hovofi, zapojuje se do rozhovoru

- sdéluje své myslenky na aktualné probirana témata v
daném rocniku
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Konverzace v anglickém jazyce

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

sdéli a zdavodni svij nazor

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do hovoru bez pripravy

- komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu;

- v€etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd;

- vymeénuje si informace, které jsou bézné v
neformalnich rozhovorech;

- zapoji se do neformalniho hovoru, odborné debaty
nebo argumentace i bez pfipravy;

- pfi rozhovorech klade vhodné otdzky a reaguje na
dotazy tazatele;

- fesSi pohotové a vhodné vétsinu béznych dennich a
pracovnich situaci;

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace;

- pfreformuluje a objasni sdéleni a zprostfedkuje je
dal$im lidem;

- vyslovuje srozumitelné, rozliSuje zakladni zvukové
prostifedky daného jazyka;

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru;

- pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich, pfi
vyjadfovani slozitych myslenek;

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci;

- domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a ro¢ni
obdobi

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hldseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim

- rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvcich;

- odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu;
- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace;

- porozumi skolnim a pracovnim pokyndim, rozpozna
vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

Poslechové dovednosti

- rozumi vyslechnutému Ustnimu projevu a odhaduje

vyznam neznamych vyraz( podle kontextu v rdmci
probiranych tematickych okruhd
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Konverzace v anglickém jazyce

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

hovorovém tempu

- sdéli obsah a hlavni myslenky vyslechnuté informace;

- fekne kolik je hodin, jaky je den v tydnu, mésic a rocni
obdobi

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;
* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Informacni a komunikaéni technologie

*  vyuziti v hodinach a pfi domaci pfipravé — napf. psani dopist, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi€ovani gramatického a lexikalniho uciva, ziskavani
informaci

Clovék a Zivotni prostredi

* globalni problémy;
® Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni prinos k ochrané Zivotniho prostredi

6.4 Némecky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 2 2 2 9
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Némecky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

Charakteristika predmétu

Vzdélavani a komunikace v cizich jazycich se vyznamné podili na pfipravé zakd na aktivni Zivot v
multikulturni spole¢nosti, nebot vede Zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich kompetenci k
dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota. Pfipravuje Zaky k efektivni ucasti v
pfimé i nepfimé komunikaci v€etné pfistupu k informacnim zdrojlim, rozsifuje jejich znalosti o svété.
Soucasné prispiva k formovani osobnosti Zzakd, uci je toleranci k hodnotam jinych narodd, rozviji jejich
schopnost ucit se po cely Zivot.

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o pfedmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:
e komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na

vseobecnd i odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky;

efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako

zdroje pozndni i jako prostfedku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti;

ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to i prostfednictvim digitalnich

technologii, ziskané poznatky véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci a svému

dalSimu vzdélavani;

vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazyk(, pfip. k

dalsimu vzdélavani; vyuZivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu

jazyka;

chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodi a jazykovych

oblasti, uplatriovat je ve vztahu k predstavitellim jinych kultur.

Integrace predmétu

Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4akl

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problémd:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

79




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

Nazev predmétu

Némecky jazyk

Persondlni a socialni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzZivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k pfedmétu v ramci ucebniho
planu

V SVP pfedmét némecky jazyk zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zak

e Z4ci jsou hodnoceni na zakladé Ustniho i pisemného projevu, schopnosti porozuméni a dorozuméni se v
némeckém jazyce.

¢ Pfi hodnoceni Ustniho projevu se klade diiraz na pohotovost, adekvatnost pouzivané slovni zasoby a
spravnou vyslovnost.

* Pisemny projev je hodnocen na zakladé kratkych stylistickych atvar( a gramatickych testu.

» Ke konci kazdého pololeti Zaci pisi pololetni pisemnou praci.

Némecky jazyk

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k feSeni problém
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Némecky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

* Kompetence k uéeni

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty,
orientuje se v textu

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

oVvéfi si i sdéli ziskané informace pisemné

porozumi skolnim a pracovnim pokynim

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy tazatele

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych vyucovacich predmét(, a uplatiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

- umi pozdravit, predstavit sebe i ostatni, rozloucit se,
zeptat se na jméno, na zemi plavodu, bydlisté, vék a
pojmenovat vlastni i jiné cizi jazyky;

- na zakladé ziskané slovni zasoby dokaze Zak kratce
popsat osobu., umi nazvy rdznych zemi, narodnosti a
jazyk(;

- umi na zakladé ziskané slovni zasoby pojmenovat a
predstavit rodinné prislusniky;

- umi urcit rodinny stav a vék. blize popiSe své bydlisté
(zemé&, mésto, ulice);

- dokdze popsat skolu, skolni aktivity, svij Skolni rozvrh;
- pojmenuje potraviny, urci jejich mnozstvi a cenu;

- zvladne vést jednoduchy rozhovor o nakupovani a
jidle;

- rozumi $kolnim a pracovnim pokyndm, pokud
nezachyti presné vyznam sdéleni, pozadd o upresnéni
nebo zopakovdani sdélené informace;

- prelozi jednoduchy text, pouziva slovniky i
elektronické, orientuje se v jednoduchych vécné i
jazykové pfimérenych textech;

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni.

Pisemné dovednosti:

Zak:

- dokdze vyplnit jednoduchy formular;

- dokdze jednoduchou formou pisemné popsat osobu;

Re¢ové dovednosti

- némecka abeceda, vyslovnost, hlaskovani, pravopis
- rod podstatnych jmen (¢len urdity a neurcity)

- pozdravy, nazvy jazyk( a zemi

- zaklady ¢asovani sloves

- Cislovky 0 — 2000

- osobni zajmena

- ¢asovani slovesa ,,sein” v pfitomném case

- ¢asovani pravidelnych sloves v pfitomném case

- tykani x vykani

- slovosled véty oznamovaci

- tazaci zajmena a prislovce (wie, wer, wo, ...)

- ¢asovani nepravidelnych sloves v pfitomném case
- nepfimy slovosled ve vété oznamovaci

- privlastiovaci zdjmena

- ¢asovani slovesa ,,haben” v pfitomném case

- 1. a 4. pad ¢lenu neurcitého

- zapor ,nicht“ a , kein”

- vazba ,es gibt”

- mnozné Cislo podstatnych jmen

- zplUsobova slovesa (Casovani, poufZiti a slovosled)
- rozkazovaci zplsob

- sloZzenda podstatna jména

- podmét ,man”

- vyjadfovani cen

- nulovy ¢len
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Némecky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

sdéli a zdavodni svij nazor

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostiedi

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez pripravy

- dokdZe napsat jednoduchou pohlednici s pozdravem a
e-mail;

- umi vytvofit rozvrh a popsat svij Skolni den;

- dokaze vytvorit jednoduchy recept na vareni, umi
zapsat ceny v eurech;

- v pisemném projevu dodrzuje zakladni pravopisné
normy.

Gramatika:

Zak:

- ziska poznatky o ¢lenu, osobnich zajmenech a
slovesech;

- umi napocitat do 2000;

- ovlada ¢asovani sloves v pfitomném case;

- pouziva zajmena, sklorfiuje podstatnd jména a osobni
zajmenav 1. a 4. padé;

- umi spravné pouzit zpisobova slovesa, vyzna se v
pouzivani prislovci mista;

- zvlada pouziti zaporu a ¢asovani nepravidelnych sloves
v pfitomném case;

- zvlada zdporné otazky a odpovédi, umi pouzivat
mnozné Cislo.

Redlie:

Zak:

- zvlada rozdilnost pozdravi v jednotlivych némecky
mluvicich zemich;

- ziska zakladni informace o némecky mluvicich zemich;
- rozliSuje rozdily v pojmenovani nékterych potravin v
némecky mluvicich zemich;

- prokazuje faktické znalosti prfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych a kulturnich
faktorech némecky mluvicich zemi i z jinych vyucovacich
predmétd, a uplatriuje je také v porovnani s redliemi
materské zemé.

- pfidavnd jména odvozena od vlastnich jmen
zemépisnych

Tematické celky

1. Pfedstavovani a prvni kontakty

2. Osobni charakteristika, lidé z celého svéta
3. Rodina a pratelé

4. Skola

5. Stravovani, zdravi zpUsob Zivota
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Némecky jazyk

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

informaci

®  vyuziti v hodindach a pfi domdaci pripravé — napf. psani dopis(, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikaIniho uciva, ziskavani

Obcan v demokratické spolecnosti

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spolecnost a jeji problémy, rasismus;
* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

Clovék a Zivotni prostredi

¢ globalni problémy;
®  Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni prinos k ochrané Zivotniho prostredi

Némecky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty,
orientuje se v textu

dodrzZuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplisoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

- se seznami se zakladnimi ¢asovymi udaji, umi vyjadrit
své kazdodenni aktivity a popsat ¢innosti o vikendu;

- umi popsat a vypravét o svych kamardadech a ¢lenech
své rodiny, jejich volnocasovych aktivitach, zajmech;

- umi vypravét o nakupovani v jeho rodném misté;

- umi popsat traveni volného casu;

Yz M ra [T z a LIS S

Recové dovednosti

- Cas, dny v tydnu a s tim souvisejici ¢innosti osob

- denni rozvrh

- predlozky v ¢asovych udajich (um, am, in, von ... bis
")

- odlucitelné a neodlucitelné predpony sloves

vz 1 v,V
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Némecky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne
informace

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostiedkuje informaci dalSim lidem

pfi pohovorech, na které je ptipraven, klade vhodné
otdzky a reaguje na dotazy tazatele

resi pohotové a vhodné standardni fecové situace i
jednoduché a frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvcich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

sdéli a zdavodni svij ndzor

uplatniuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

uplatriuje zakladni zplisoby tvoreni slov v jazyce

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
pfedvidatelnych situacich

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho
Zivota i k tématlm z oblasti odborného zaméreni
studia

vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby

svij pokoj a oblibené misto, vyzna se v bytovych
inzeratech, je schopen pojmenovat vybaveni bytu;

- dokazZe popsat cestu;

- nauci se vypravét o Skolnim vyletu, prazdninach,
vyjadrit se k nabidce volnocasovych aktivit, vést
rozhovory na téma dovolena a cestovani, o zimnich a
letnich aktivitach;

- je schopen pohovofit o cestovani a dovolené v
minulém case;

- Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty;
- domluvi se v béZnych situacich; ziska a poskytne
informace;

- komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcéetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib;

- pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem, pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele;

- uplatiuje rGzné techniky ¢teni textu;

- vyjadfuje se Ustné k tématim osobniho Zivota.
Vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech, vypravi jednoduché pribéhy a
zazitky, vyresi vétSinu béZznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostiedi. Vyslovuje
srozumitelné co nejblize prirozené vyslovnosti, rozlisuje
zakladni zvukové prostiedky daného jazyka.

Pisemné dovednosti:

Zak:

- dokdaze v pisemné formé zaznamenat dany casovy
udaj, naplanuje pisemné program dne;

- umi pisemné formulovat informace o svych zalibach, je
schopen popisu a charakteristiky osob;

- domluva schiizky, setkani

- predlozky se 4. padem

- osobni zdjmena ve 4. padé

- slovni zdsoba z oblasti vzhledu a charakteru ¢lovéka,
mezilidskych

vztahd, volnocasovych aktivit

- planovani oslavy

- sklofiovani podstatnych jmen ve 3. padé po ¢lenu
uréitém a neurcitém,

privlastriovacich zajmen

- ¢asovani dalsich nepravidelnych sloves v pfitomném
Case

- 2. pad vlastnich jmen

- 3. pad osobnich zajmen

- ndzvy obchodl, zboZi, instituci ve spojeni s
predlozkami ,in“, ,auf”

- traveni volného ¢asu

- orientace v obchodnim domé

- zbozi a jeho baleni

- predlozky s 3. padem

- predlozky se 3. a 4. padem

- urceni ¢asu

- fadové Cislovky

- pfedloZzky pro popis cesty/mista

- zakladni informace o Rakousku a Vidni

- prislovecné urceni casu

- préteritum a perfektum pravidelnych a
nepravidelnych sloves

Tematické celky

1. Rezim dne

2. Vzhled a charakter ¢lovéka

3. Nakupovani

4. Bydleni a popis bytu

5. Prazdniny a dovolend, Rakousko
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Némecky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

jazyka

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez ptipravy

- umi sepsat nakupni seznam;

- zvladne pisemné popsat sv{j byt, svlij pokoj, oblibené
misto;

- dokdaze napsat pozdravy z dovolené, napise dopis s
vypravénim o prazdninovych zazitcich;

- oveéfi si a sdili ziskané informace pisemné, vyjadfuje se
pisemné k tématlm osobniho Zivota.

Gramatika:

Zak:

- 0svoji si pouzivani predloZzek ve spojeni s casovymi
udaji, seznami se s odlucitelnymi a neodlucitelnymi
predponami sloves;

- ovlada sklorovani podstatnych jmen, pfivlastiiovacich
a osobnich zajmen ve 3. padé;

- je schopen formulovat své plany do budoucna;

- upevnuje si tvoreni otazek, ovlada predlozky se 3.
padem, umi pouzivat predlozky se 3. a 4. padem (napf.
pfi popisu obrazku);

- zna rfadové Cislovky a umi je pouZzit;

- dokdaze poutzit slovesa ,,haben” a ,,sein” v minulém case
(préteritum);

- umi pouzit perfektum pravidelnych a nékterych
nepravidelnych sloves pro vyjadreni minulosti.

Realie:

Zak:

- seznami se s nabidkou volnocasovych aktivit v
némecky mluvicich zemich;

- seznami se s realiemi Rakouska a hlavniho mésta
Vidné.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

®  vyuziti v hodinach a pfi domaci ptipravé — napft.

psani dopis, e-maill, tvorba reklamnich letackd, procvicovani gramatického a lexikéIniho udiva, ziskavani
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Némecky jazyk

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

informaci

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie pfislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizplsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;

*  meazilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a Zivotni prostredi

* globalni problémy;
®  Zivotni prostfedi a jeho ochrana;
® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

Némecky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

¢ Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty,
orientuje se v textu

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplisoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné

- umi pojmenovat rGzné kulturni akce ve mésté, umi se
domluvit na navstéveé néjaké akce (festivalu,
sportovnich akci apod.) a zajistit si vstupenku na tuto
akci;

- naudi se orientovat se v jizdnim fadu a dopravnich
prostfedcich. zvlada rezervovani cesty a ubytovani;

- rozumi a dokaze interpretovat hlaseni o dopravni
situaci, dokaze se zorientovat ve mésté, rozumi navigaci
a dopravnimu znaceni pti cestach autem, dokaze se
doptat na konkrétni misto. popfipadé podat informaci o

Recové dovednosti

- slovni zasoba tykajici se dopravnich prostredk
- jizdni fady a dopravni prostiredky

- zajisténi ubytovani a komunikace v hotelu

- minuly ¢as (perfektum nepravidelnych sloves)
- Casové predlozky

- spojky ,,dass” a ,,weil”

- préteritum zpUsobovych sloves

- zakladni informace o Némecku, o Berliné

- navigace, hldseni o dopravni situaci
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Némecky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

pouziva ziskanou slovni zasobu véetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a
zpUsobu tvoreni

ovéri si i sdéli ziskané informace pisemné

porozumi $kolnim a pracovnim pokynim

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostredkuje informaci dalSim lidem

pfi pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy tazatele

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych vyucovacich predmét(, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvcich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

sdéli a zdavodni svij nazor

uplatiiuje rdzné techniky ¢teni textu

uplatniuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni

cesté;

- umi pojmenovat rizné druhy obleceni, vyjadfit libost a

nelibost, naudi se orientovat a jednat v obchodnim
domé, vyjadrit prosbu o pomoc a radu;

- je schopen mluvit o pocasi v souvislosti s oble¢enim;

- pojmenuje ¢asti lidského téla a umi popsat vzhled
osoby, dokaZe nazvat rizné druhy nemoci a obtizi a
udélit jednoduché rady, dokaze vést rozhovory u lékare
av lékarng;

- nauci se popsat sporty, pohovorit o sportovnich

aktivitach a sportovnim vybaveni, nauci se interpretovat

sportovni vysledky, dokaze pohovofit o zdravém stylu
Zivota;

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dulezité informace, odhaduje vyznam nezndmych
vyrazll podle kontextu a zpUsobu tvorenti;

- preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostredkuje informaci dalSim lidem;

- uplatriiuje zékladni zpUsoby tvoreni slov v jazyce;

- vyhleda, zpracuje a prezentuje informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy;
- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich, popise své pocity, koriguje
odlisnosti zvukové podoby jazyka;

- zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu.

Pisemné dovednosti:

Zak:

- dokdze podrobné popsat misto, dokdze reagovat na
nabidku ubytovani, ubytovani zajistit, umi napsat dle
predlohy informace o vlastnim mésté, nauci se popsat
osobu v urcitém obleceni;

- nauci se zformulovat odpovéd na féru s doporucenim;
- umi predist a napsat e-mail v ramci daného

- zemépisné nazvy

- predlozky se zemépisnymi nazvy

- zvratna slovesa

- stupnovani prid. jmen

- srovnavani véci na zékladé stupriovani

- slovni zasoba tykajici se obleceni, médy a stylu,
pocasi

- nazvy obleceni a médnich doplrikd

- nakupy v obchodnim domé

- popis osob

- sklonovani pfidavnych jmen

- sloveso ,,werden”

- tazaci zajmena ,was fir ein” a ,,welcher”

- popis lidského téla, nazvy nemoci a zdravotnich
obtizi

- nazvy léciv a jejich aplikace

- souvéti souradné (spojky: und, oder, aber, sondern,
denn; deshalb, deswegen, daher, darum, sonst,
trotzdem, aulRerdem)

- druhy sport( (sportovni vybaveni, sportovni
vysledky, pGjc¢ovna sportovniho vybaveni)

- souvéti podradné (spojky: wenn, als, obwohl)

- 3. stupen pridavnych jmen jako pfivlastek

Tematické celky

1. Kulturni akce, cestovani, verejna doprava

2. Némecko, cestovani

3. Oblékani, mdda a Zivotni styl, nakupovani obleceni,
sluzby, pocasi

4. Péce o zdravi, lidské télo, u lékare a v |ékarné

5. Sport, zdravi styl Zivota
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Némecky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

specifika danych zemi

vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
pfedvidatelnych situacich

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdim osobniho
Zivota i k tématlm z oblasti odborného zaméreni
studia

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity

vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby
jazyka

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

zapoji se do hovoru bez pripravy

tematického okruhu;
- umi precist a napsat zpravu o sportovnim utkani.

Gramatika:

Zak:

- ovlada casové predlozky se 3. a 4. padem, minulé Casy,
tvorbu vedlejsich vét se spojkami , dass” a ,,weil“;

- seznami se s nékterymi slovesnymi vazbami;

- 0svoji si stupfiovani a srovnavani;

- umi pouzit predlozky se zemépisnymi nazvy, umi
pouZit zvratna slovesa a vazby sloves;

- ovlada ¢asovani slovesa ,, werden”, sklofiovani
pridavnych jmen a pouziti zajmen ,,was fiir ein” a
,welcher”;

- seznami se a nauci pouZzivat spojky a spravny slovosled
v soufadnych vétach, zvladne také problematiku
slovosledu vét vedlejsich.

Redlie:

Zak:

- orientuje se v jizdnich fadech v némecky mluvicich
zemich, orientuje se v nabidce ubytovani a kulturnich
akci v némecky mluvicich zemich, sezndmi se s redliemi
a ziska informace o Némecku a jeho hlavnim mésté
Berlinu;

- rozliSuje oblékani k rGznym pfileZitostem;

- orientuje se v odliSnostech zdravotnickych zafizeni u
nas a v némecky mluvicich zemich

- sezndmi se s vyznamnymi sportovci z némecky
mluvicich zemi.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

®  vyuziti v hodinach a pfi domaci pripravé — napf.

informaci

psani dopisd, e-maill, tvorba reklamnich letackd, procvicovani gramatického a lexikédIniho udiva, ziskavani
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Némecky jazyk

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie prislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizptsobeni se Zivotu v zahranici;

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koufeni;

*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;

* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a zivotni prostredi

* globdlni problémy;
®  Zivotni prostredi a jeho ochrana;
® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

Némecky jazyk

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty,
orientuje se v textu

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

domluvi se v béZznych situacich; ziska i poskytne
informace

komunikuje s jistou mirou sebedtveéry a aktivné
pouZziva ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,

- umi se zeptat a dokazZe se informovat o rliznych
kulturnich akcich a predstavenich;

- nauci se porozumét novinovému clanku a odliseni fake
news od seridznich zprdv, dokaze pohovofit o
kazdodennich aktivitach spojenych s novymi médii;
- umi poradit a klast otazky v ramci vybéru dalsiho
vzdélani, nauci se porozumét a vyjednat moznost
vzdélani, studijniho pobytu v némecky mluvicich
zemich, nauci se pohovofit o své dosavadni cesté za
vzdélanim, nauci se jednat po telefonu;

- umi pojmenovat rlizna povolani a zeptat se na né,

Recové dovednosti

- slovni zasoba ke kulturnim akcim (film, vytvarné
uméni, hudba, a literatura)

- recenze filmu

- popis literarni / filmové postavy

- spojka ,damit” ve vedlejsi vété

- infinitivs ,,zu” a bez ,zu“

- zkracovani vedlejsich vét se spojkou , dass”

- slovni zasoba k tématu komunikace a média - stard a
nova média, technické prostfedky dorozumivani -
telefon, internet - socidlni sité
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Némecky jazyk

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a
dllezité informace

odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu a
zpUsobu tvoreni

oVvéri si i sdéli ziskané informace pisemné

pouZziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostredkuje informaci dalSim lidem

preloZi text a pouziva slovniky i elektronické

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné
otdzky a reaguje na dotazy tazatele

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych vyucovacich predmét(, a uplatiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hldseni

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

uplatiiuje rdzné techniky ¢teni textu

uplatiiuje zakladni zplsoby tvorfeni slov v jazyce

vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se

orientuje se v nabidce zaméstnani na pracovnich
serverech, zvladne pracovni pohovor, zvladne pracovni
telefonicky rozhovor;

- nauci se vést rozhovory spojené se sluzbami (zejm. v
oblasti cestovniho ruchu, kultury, bankovnich sluzeb);
- dokazZe experimentovat, zkouset a hledat zpUsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace, pouziva opisné
prostiedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
sloZitych myslenek, pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci, rozumi
pfimérenym souvislym projevim a diskusim rodilych
mluvcich pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu, fesi pohotoveé a vhodné standardni recové
situace i jednoduché a frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti., sdéli a zdlvodni sv(j nazor, sdéli
obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo
preCtené;

- uplatriiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi;

- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlim osobniho
Zivota i k tématim z oblasti odborného zaméreni studia;
- zapoji se do hovoru bez pfipravy.

Pisemné dovednosti:

Zak:

- nacvidi si tvorbu pozvanky na kulturni akci;

- umi prispivat na socialni sité, nauci se napsat
jednoduchy ¢lanek, umi popsat pisemné i Ustné systém
Skolstvi, dokaze napsat zivotopis;

- dokdaze se pisemné vyjadfit o svych aktivitach ve
volném c¢ase, umi Cist pracovni nabidku a reagovat na ni
pisemnou formou, zvladne napsat motivacni dopis;

- rozumi a dokaze vyplnit formulare, smlouvy k
poskytovanym sluzbam;

- vyjadfi pisemné svij nazor na text.

- fake news

- socialni sité a spole¢nost

- préteritum - pouZiti préterita a perfekta

- vedlejsi véty vztazné

- slovni zdsoba k tématu vzdélani a studium (studium,
maturita,

dalsi studium)

- studium v autoskole

- konjuktiv I1.

- slovni zasoba k tématu prace a povolani - tradicni i
netradi¢ni povolani

- sny, prani, lidské osudy, Zivotni cile a priority

- pracovni nabidka a Zadost o misto, pracovni pohovor
a motivacni dopis

- budouci ¢as

- zékladni informace o Svycarsku, zakladni informace o
Curychu a Bernu

- slovni zasoba k tématu sluzby

- trpny rod

Tematické celky

1. Kultura a uméni, literatura, historie
2. Komunikace média

3. Vzdélani, studium

4. Svycarsko, sluzby
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Némecky jazyk 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60
odborné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy
vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi Siramatika:
neformalnich hovorech Zak:

vypravi jednoduché pfibéhy, zaZitky, popise své pocity | - zvlddne pouzivani spojky ,damit” ve vété vedlejsi,

nauci se pouzivat vazbu infinitivu s ,zu“, nauci se
zkracovat vedlejsi véty s ,dass” pomoci vazby s ,,zu”“,
pouZiva slovesné vazby;

- zvladne pouZiti préterita a perfekta ve vétach a

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby

jazyka » . . G,
- — pouZzivat konjunktiv sloves pfi vyjadfovani prani, pfi

zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se udileni nvrha v oblasti prace a povolani a

znamého tématu volnotasovych aktivit;

zapoji se do hovoru bez pfipravy - umi pouZit trpny rod.

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace
z textu, zformuluje vlastni myslenky a vytvoti text o Redlie:

udalostech a zaZitcich v podobé popisu, sdélenti, Zak:

vypraveéni, dopisu a odpovédi na dopis - seznami se s filmovym festivalem Berlinale, ziska

zaznamend vzkazy volajicich zdkladni informace o historii Némecka po 2. svétové
valce;

- seznami se se socialnimi sitémi pouzivanymi v
némecky mluvicich zemich, seznami se s novinami
vychazejicimi v némecky mluvicich zemich;

- sezndmi se se Skolskym systémem v némecky
mluvicich zemich, rozliSuje rozdily v psani Zivotopisu u
nas a v némecky mluvicich zemich;

- ziskd moznost srovnani povolani a volnocasovych
aktivit v minulosti a soucasnosti;

- ziska informace o Svycarsku, Curychu a Bernu.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacéni a komunikacni technologie

’

® vyuziti v hodinach a pfi domaci pfipravé — napf. psani dopisl, e-maild, tvorba reklamnich letackd, procvi¢ovani gramatického a lexikalniho uciva, ziskavani
informaci

Obcan v demokratické spolecnosti

* redlie prislusnym jazykem mluvicich zemi, jejich zvyky, tradice a kultura, pfizptsobeni se Zivotu v zahranici;
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Némecky jazyk 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

* problémy 21. stoleti — drogy, alkohol, koureni;
*  mezilidské vztahy, multikulturni spole¢nost a jeji problémy, rasismus;
* spolecenské problémy, nezaméstnanost, workoholismus

Clovék a Zivotni prostredi

* globalni problémy;
®  Zivotni prostfedi a jeho ochrana;

® osobni pfinos k ochrané Zivotniho prostredi

6.5 Clovék jako obéan

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
1 1 1 1
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Clovék jako ob¢an

Oblast Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

Ucivo se zaméFuje na tematické celky: Soudoby svét, Clovék v lidském spoleéenstvi, Clovék jako obéan,
Clovék a svét, Filozofie, Etika. PFedmét smétuje k pozitivnimu ovlivnéni hodnotové orientace zakd tak, aby
byli ve svém Zivoté slusnymi lidmi a aktivnimi ob¢any demokratického statu. Zaci se uéf kriticky myslet,
vyjadfovat své nazory, nenechat sebou manipulovat a co nejvice rozumét svétu kolem sebe.

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Pfedmeét se vyucuje od 1. do 4. rocniku — hodinova dotace je jedenkrat tydné. Predmét rozviji zejména komunikativni
a socialni kompetence.

Integrace predmétd

* Spolecenskovédni vzdélavani

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné

Kompetence k uceni:
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Nazev predmétu

Clovék jako ob&an

postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit béZzné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socialni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahU.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét ¢lovék jako obéan zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 34 vyucovacich hodin)
2. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
3. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 30 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zak

e Ustni zkouseni, pisemna opakovani, testy, referaty/prezentace
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Nazev predmétu

Clovék jako ob&an

Diraz je kladen na porozuméni, schopnost kriticky myslet a diskutovat

Clovék jako obéan

1. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 34

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

*  Kompetence k feseni problém{

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje soucasnou ¢eskou spolecnost, jeji
etnické a socialni sloZeni

debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho
souZiti, objasni pFi¢iny migrace lidi

debatuje o praktickych filozofickych a etickych
otdzkach (ze Zivota kolem sebe, z kauz znamych z
médii, z krasné literatury a jinych druhG uméni)

dovede kriticky pfistupovat k medidlnim obsahlim a
pozitivné vyuzivat nabidky masovych médii

dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Ustavy a
jinymi subjekty a jejich mozna rizika

navrhne zpUsoby, jak vyuzit volné financni prostredky,
a vybere nejvyhodnéjsi finan¢ni produkt pro jejich
investovani

navrhne, jak resit schodkovy rozpocet a jak nalozit s
prebytkovym rozpocétem domacnosti, véetné zajisténi
na stari

objasni zpUsoby ovliviiovani vefejnosti

popise socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych

- charakterizuje soucasnou ¢eskou spolecnost, jeji
etnické a socialni slozeni;

- popise socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych
demokraciich, uvede postupy, jimiz Ize do jisté miry
fesit socialni problémy; popiSe, kam se mUzZe obratit,
kdyz se dostane do slozité socialni situace;

- zhodnoti role jedince ve skupiné, vysvétli vliv skupiny
na jedince;

- uvede druhy socialnich Gtvar(;

- rozumi podstaté socidlné patologickych jev(;

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy
a umeni;

- objasni vyznam solidarity a dobrych vztaht v
komunité;

- debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho
souZziti, objasni pficiny migrace lidi;

- posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost pohlavi
porusovana;

- objasni postaveni cirkvi a véficich v CR; vysvétli, &im
jsou nebezpecné nékteré nabozZenské sekty a

nihaYonclal fiindavaontalicoasic:

Sociologie

- spole¢nost tradi¢ni a moderni, soucasna ceska
spolecnost, socidlni stratifikace, socialni vrstvy, elity a
jejich ulohy, rovnost a nerovnost ve spolecnosti

- role skupiny a jedince, vrstevnické skupiny, rodina

- socializace, socialné patologické jevy

Kultura

—hmotna, duchovni

- vyznam solidarity a dobrych vztahd v komunité

- rasy, etnika, narody a narodnosti; majorita a minority
ve spolecnosti, multikulturni souziti; intolerance,
diskriminace, rasismus a xenofobie

- migrace, migranti azylanti

- postaveni muz( a Zen ve spoleénosti, genderové
problémy

- vira a ateismus, nabozZenstvi a cirkve, nabozenska
hnuti, sekty, ndboZensky fundamentalismus, cirkve v
CR

Majetek

- jeho nabyvani, rozhodovani o financ¢nich
AdoavmAcnact

2AlaYitact hindinca a vadinwg vaznaln
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Clovék jako obcan

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 34

demokraciich, uvede postupy, jimiz Ize do jisté miry
resit socialni problémy; popise, kam se mlzZe obratit,
kdyZ se dostane do sloZité socialni situace

vybere nejvyhodnéjsi ivérovy produkt, zdlvodni své
rozhodnuti a posoudi zplsoby zajisténi Gvéru, vysvétli,
jak se vyvarovat predluZeni a jaké jsou jeho duisledky,
a jak resit tizivou financni situaci

vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy
a uméni

- rozlisi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje a na
zakladé tohoto sestavi rozpocet domacnosti;

- navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak naloZit s
prebytkovym rozpocétem domacnosti, véetné zajisténi
na stari;

- popise ptipravu na povolani;

- navrhne zpUlsoby, jak vyuZit osobni volné financni
prostiedky a vybere nejvyhodnéjsi finanéni produkt pro
jejich investovani;

- vybere nejvyhodnéjsi Uvérovy produkt, zdlvodni své
rozhodnuti a posoudi zplsoby zajisténi Uvéru, vysvetli,
jak se vyvarovat predluZeni a jaké jsou jeho dlsledky, a
jak resit tizivou finanéni situaci;

- dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Ustavy a
jinymi subjekty a jejich mozna rizika;

- objasni zpUsoby ovliviiovani vefejnosti;

- dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahiim a
pozitivné vyuzivat nabidky masovych médii;

zodpovédné hospodareni, legdlni a nelegalni postupy
ziskavani majetku

Pfiprava na povolani

Financ¢ni gramotnost

- bankovni sluzby a mozna rizika, reseni krizovych
financnich situaci, socialni zajisténi obc¢an(

Zpusoby ovliviiovani vefejnosti

Svobodny pfistup k informacim, média

— tisk, televize, rozhlas, internet

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a Zivotni prostredi

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Clovék jako obéan

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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Clovék jako obcan

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké
ma problémy (korupce, kriminalita,...)

charakterizuje soucasny Cesky politicky systém,
objasni funkci politickych stran a svobodnych voleb

objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v
Ceskych zdkonech, a popise zplisoby, jak Ize ohroZena
lidska prdva obhajovat

uvede pfiklady funkci obecni a krajské samospravy

uvede priklady obc¢anské aktivity ve svém regionu,
vysvétli, co se rozumi obc¢anskou spolec¢nosti; debatuje
o vlastnostech, které by mél mit obcan
demokratického statu

vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym
radikalismem, nebo politickym extremismem

vysvétli, pro€ je nepfijatelné propagovat hnuti
omezujici prava a svobody jinych lidi

- uvede znaky statu (CR)

- vysvétli, kdo je obcan, uvede prdva a povinnosti
obcana, popiSe moznosti nabyti statniho obc¢anstvi

- charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké
ma problémy (korupce, kriminalita...);

- objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v
Ceskych zdkonech, a popise zplisoby, jak Ize ohroZena
lidska prdva obhajovat;

- rozumi vyznamu ustavy

- charakterizuje soucasny Cesky politicky systém, objasni
funkci politickych stran;

- vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym
radikalismem, nebo politickym extremismem;

- vysvétli, proc je nepfijatelné propagovat hnuti
omezujici prava a svobody jinych lidi;

- charakterizuje politické ideologie;

- objasni funkci svobodnych voleb a popiSe volebni
systém;

- uvede priklady funkci obecni a krajské samospravy;

- uvede priklady obcanské aktivity ve svém regionu,
vysvétli, co se rozumi obc¢anskou spolec¢nosti; debatuje o
vlastnostech, které by mél mit ob¢an demokratického
statu;

Clovék jako ob&an

- stat, Cesky stat a statni symboly, staty na pocatku 21.
stoleti

- obéan, statni obcanstvi v CR

- svoboda a demokracie, zakladni hodnoty a principy
demokracie

- lidska prava a jejich obhajovani, vefejny ochrance
prav, prava déti

- Ustava, Ustava CR

- politika, politické strany, politicky radikalismus a
extremismus, teror a terorismus

- politicky systém, v CR

- politické ideologie — socialismus, liberalismus,
konzervatismus, nacionalismus, fasismus, rasismus,
socialni demokracie, anarchismus, feminismus,
environmentalismus

- volby a volebni systémy

- struktura verejné spravy, obecni a krajska
samosprava

- ob¢anska participace, obc¢anska spolecnost, ob¢anské
ctnosti potifebné pro demokracii a multikulturni souziti

Prafezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Obcan v demokratické spolecnosti

Informacéni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace
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Clovék jako obcan

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku

dovede hdjit své spotrebitelské zajmy, napf. poddnim
reklamace

objasni postaveni Ceské republiky v Evrop& a v
soudobém svété

objasni postupy vhodného jedndni, stane-li se obéti
nebo svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce,
nasili, vydirani atp.

popise prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi
manzeli; popiSe, kde mlze o této oblasti hledat
informace nebo ziskat pomoc pfi feseni svych
problémi

popiée soustavu soud® v CR a ¢innost policie, soud,
advokacie a notarstvi

popise, co ma obsahovat pracovni smlouva a vysvétli
prava a povinnosti zaméstnance

popise, jaké zavazky vyplyvaji z béznych smluv, a na
prikladu ukaze mozné dusledky vyplyvajici z neznalosti
smlouvy vcéetné jejich vSeobecnych podminek

vysvétli pojem pravo, pravni stat, uvede priklady
pravni ochrany a pravnich vztah(

vysvétli, kdy je ¢lovék zplsobily k pravnim tikonim a
ma trestni odpovédnost

- vysvétli pojem pravo, pravni stat;

- objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v
Ceskych zdkonech;

- uvede pfiklady pravni ochrany a pravnich vztahi;

- popise soustavu soudd v CR;

- popise ¢innost policie, soudd, advokacie a notafstvi;
- vysvétli, kdy je ¢lovék zplsobily k pravnim dkondm a
ma trestni odpovédnost;

- popiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béZznych smluv, a na
prikladu ukaze mozné dlsledky vyplyvajici z neznalosti
smlouvy véetné jejich vSeobecnych podminek;

- dovede hjjit své spotiebitelské zajmy, napf. podanim
reklamace;

- popiSe prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi
manzeli; popise, kde miZe o této oblasti hledat
informace nebo ziskat pomoc pfi feseni svych
problém;

- popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva a vysvétli
prava a povinnosti zaméstnance; zakonik prace;

- objasni postupy vhodného jednani, stane-li se obéti
nebo svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce,
nasili, vydirani atp.;

Clovék a pravo

- pravo a spravedInost, pravni stat

- pravni fad, pravni ochrana obcéand, pravni vztahy
- soustava soud( v Ceské republice

- pravnickda povolani — notafi, advokati, soudci

- vlastnictvi, pravo v oblasti dusevniho vlastnictvi;
smlouvy, odpovédnost za Skodu

- rodinné pravo

- pracovni pravo

- obcanské soudni fizeni

- trestni pravo — trestni odpovédnost, tresty a
ochranna opatieni, orgdny ¢inné v trestnim fizeni
- kriminalita pachana na détech a mladistvych,
kriminalita pachand mladistvymi
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Clovék jako obcan

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem

popise evropskou kolonidlni expanzi

popise funkci a ¢innost OSN a NATO

popise projevy a dlsledky studené valky

popise rozélenéni soudobého svéta na civilizacni sféry
a civilizace, charakterizuje zakladni svétova
naboZenstvi

uvede priklady projevi globalizace a debatuje o jejich
dlsledcich

uvede priklady Uspéchl védy a techniky ve 20. stoleti

vysvétli projevy a dUsledky velké hospodarské krize

vysvétli rozdéleni svéta v dlisledku kolonidlni expanze
a rozpory mezi velmocemi

vysvétli rozpad sovétského bloku

vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a podil
CR na jejich aktivitach

vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka
soudoby svét, jak jsou feseny, debatuje o jejich
moznych perspektivach

- popise rozélenéni soudobého svéta na civilizacni sféry
a civilizace, charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi;
- vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka
soudoby svét, jak jsou feseny, debatuje o jejich
moznych perspektivach;

- popiSe funkci a ¢innost OSN a NATO;

- charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku;
- objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v
soudobém svéte;

- vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a podil
CR na jejich aktivitach;

- uvede priklady projevl globalizace a debatuje o jejich
dlsledcich; popiSe soucasné globalni problémy;

Soudoby svét

- roz¢lenéni soudobého svéta: civilizacni sféry a
kultury; nejvyznamnéjsi svétova nabozenstvi; velmoci,
vyspélé staty, rozvojové zemé a jejich problémy

- konflikty v soudobém svété

- cile a funkce OSN a NATO, mezinarodni organizace
zaclenéné do systému OSN, zafazeni pamatek CR do
UNESCO

- EU —jeji historie a organy, cile a politika

- postaveni CR v Evropé a soudobém svété — NATO,
OSN, EU, zapojeni CR do mezinarodnich struktur

- globalizace — pojem, pficiny, dusledky

- globalni problémy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék jako obéan

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

uvede priklady kulturniho pfinosu starovékych
civilizaci, judaismu a kfestanstvi

- vysvétli, jaké otazky resi filozofie;
- dovede poutZivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl

Clovék a svét (prakticka filozofie)
- filozofie — predmeét filozofie, zakladni filozofické
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Clovék jako obcan

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

vysvétli, jaké otazky Fesi filozofie, filozoficka etika

soucasti uciva;

- nastini vyvoj filozofie;

- zna vyznamné predstavitele filozofie u nas i ve svéte;

- vysvétli, jaké otazky resi etika;

- debatuje o praktickych filozofickych a etickych
otdzkach (ze Zivota kolem sebe — napf. z kauz znamych z
médii, z krasné literatury a jinych druh uméni;

problémy, hlavni discipliny filozofie

- hlavni predstavitele filozofie a jeji vyvoj

- vyznam filozofie — smysl filozofie v Zivoté ¢lovéka,
feseni Zivotnich situaci

- etika - zakladni pojmy, mordlka a mrav, dobro a zlo,
vina a svédomi, Cest, povést, svoboda, spravedinost,
odplata, empatie

- etika v lidskych vztazich, profesni etika

- etika a ekologie, politologie, ekonomika, mezindrodni
vztahy

rozlisi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje a na
zakladé toho sestavi rozpocet domacnosti

- uvédomuje si dlleZitost etiky v rtznych oborech;
vysvétli, pro€ jsou lidé za své ndazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem;

- uvédomuje si vyznam celoZivotniho vzdélavani

- rozumi sluzbam kariérového poradenstvi; pracovnich
agentur, Uradu prace (navstivi urad prace)

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani, kontaktovat
pfipadného zaméstnavatele a Ufad prace, prezentovat
své pracovni dovednosti a zkuSenosti; napsat Zivotopis a
motivacni dopis;

- popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva;

- vysvétli rozdil mezi mzdou a platem;

- zZna povinnosti a prava zaméstnavatele a zaméstnance;
- vysvétli, pro¢ obcané socialni a zdravotni pojisténti;

Clovék a svét prace

- hledani zaméstnani, sluzby Gradd prace

- Zivotopis, motivacni dopis, pfijimaci pohovor;

- nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti,
rekvalifikace

- vznik, zména a ukonceni pracovniho poméru

- povinnosti a prdva zaméstnance a zaméstnavatele,
pracovni smlouva, formy pracovniho vztahu

- mzda Casova a Ukolova, plat

- socialni a zdravotni pojisténi

99




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

6.6 Clovék v déjinach

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 1 1 0 2
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Clovék v d&jinach

Oblast

Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit Zaky na aktivni a
odpovédny Zivot v demokratické spolec¢nosti. Spolecenskovédni vzdélavani sméruje k pozitivnimu
ovliviiovani hodnotové orientace zakd, aby byli slusSnymi lidmi a odpovédnymi obcany svého
demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale téz pro verejny zajem. Kultivuje
jejich historické védomi, a tim je uci hloubéji rozumét jejich soucasnosti, uci je uvédomovat si vlastni

aer

identitu, kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz Ziji.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Spolecenskovédni vzdélavani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citl, postoju, preferenci a

predmétu (specifické informace o pfedmétu |hodnot:
dllezité pro jeho realizaci)

* jednat odpovédné a pfijimat odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; Zit Cestné;

e citit potfebu obcéanské aktivity, vazit si demokracie a svobody, usilovat o jeji zachovani a
zdokonalovani; preferovat demokratické hodnoty a pfistupy pfed nedemokratickymi, vystupovat
zejména proti korupci, kriminalité, jednat v souladu s humanitou a vlastenectvim, s
demokratickymi obcanskymi postoji, respektovat lidska prava, chapat meze lidské svobody a
tolerance, jednat odpovédné a solidarné;

e kriticky posuzovat skutecnost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit si vlastni Usudek, nenechat se
manipulovat;

* uznavat, Ze lidsky Zivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a chranit jej;

* na zakladé vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povaZovat je za stejné hodnotné jako sebe sama —
tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od pfedsudk( a pfedsudecného jednani, intolerance,
rasismu, etnické, naboZenské a jiné nesnasenlivosti;
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Nazev predmétu

Clovék v d&jinach

e cilevéedomé zlepSovat a chranit Zivotni prostredi, jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

* vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, nenicit hodnoty, ale pecovat o né, snaiit se
zanechat po sobé néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i Sirsi komunitu;

e chtit si klast v Zivoté praktické otazky filozofického a etického charakteru a hledat na né v diskusi s
jinymi lidmi i se sebou samym odpovédi.

Integrace predmétd

* Spolecenskovédni vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

e Cesky jazyk a literatura
* Biologie a ekologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

Kompetence k feSeni problému:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v rdznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty ndrodni,
evropskeé i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a

s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.
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Nazev predmétu

Clovék v d&jinach

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét ¢lovék v d&jinach zahrnuje vzdélavéani (uvedené v RVP) v rozsahu:
2. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

e Ustni zkouseni, pisemna opakovani, testy, referaty/prezentace.

Clovék v déjinach

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uceni

* Kompetence k feseni problémd

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy SVP vystupy Utivo
dovede poufZivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl - objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich Uvod
soucasti uciva vyklad(; - poznani déjin a jejich vyznam

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty

objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich
vyklad

- dokde vysvétlit periodizaci déjin;
- vyjmenuje a vysvétli jendotlivé pomocné védy
historické;

- variabilita vyklad( déjin
- PVH
- periodizace déjin

- popise zakladni znaky vzniku starovékych Fisi;

- uvede priklady kulutniho pfinosu starovékkych
civilizaci;

- orientuje se na mapé;

Starovék

- starovéké fise

- antika

- ndbozenstvi a kulturni pfinos

dovede poufZivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl
soucasti uciva

- popiSe zakladni - revolu¢ni zmény ve stfedovéku a
raném novovéku;

Stredovék a rany novoveék (16. - 18. stoleti)
- stfedovéka spolecnost
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Clovék v déjinach

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty

na pfikladu vyznamnych ob&anskych revoluci vysvétli
boj za ob¢anska i ndrodni prava a vznik ob¢anské
spolecnosti

objasni postaveni cirkvi a véFicich v CR; vysvétli, &im
jsou nebezpecné nékteré ndbozenské sekty a
nabozZensky fundamentalismus

objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich
vykladl

objasni vznik novodobého ¢eského ndroda a jeho usili
0 emancipaci

popise zadkladni — revolu¢ni zmény ve stiredovéku a
raném novovéku

- orientuje se v historii souvisejici s nasim uzemim -
uvede jednotlivé vladnouci rody, Uzemni rozsah, znaky
vlady;

- dokaze vysvétlit podstatné znaky renesance a
humanismu;

- rozumi postaveni cirkve ve spolecnosti;

- zafadi umélecka dila, védecké vynalezy a jejich autory
do daného obdobi;

- prvni Utvary na naSem uzemi

- pocatky a rozvoj Ceské statnosti

- zamor'ské objevy, renesance a humanismus

- stat a cirkev - reformace

- Cesky stat za Lucemburkd, Jagelloncl a Habsburk(
- véda a uméni v raném novovéku

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl
soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty

objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich
vykladu

- vysvétli pojmy revoluce, absolutismus, osvicenstvi

Velké obcéanské revoluce
- americka a francouzska revoluce
- revoluce 1848 - 49 v Evropé a v Ceskych zemich

dovede pouZivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl
soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty

- popiSe vznik obcanské spolecnosti

Novovék - 19. stoleti

Spolecnost a narody

- narodni hnuti v Evropé a u nas

- Cesko-némecké vztahy, postaveni minorit, dualismus
v habsburské monarchii

- vznik ndrodniho statu v Némecku

charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a
srovna jeji demokracii se situaci za tzv. druhé
republiky (1938-39), objasni vyvoj ¢esko-némeckych
vztah(

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl
soucasti u€iva

- objasni vznik novodobého ceského naroda a jeho usili
0 emancipaci;

- zhodnoti éesko-némecké vztahy, postaveni ZidG a
Romu v 18./19. stoleti

Modernizace spole¢nosti
- technicka a prdmyslova revoluce, evropska kolonialni
expanze
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Clovék v déjinach

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty

popise ¢esko-némecké vztahy a postaveni Zidd a
Rom ve spolecnosti 18. a 19. stol

charakterizuje proces modernizace spolecnosti

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl
soucasti uciva

dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty

objasni vyznam solidarity a dobrych vztaht v komunité

objasni vznik novodobého ¢eského naroda a jeho Usili
0 emancipaci

posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost pohlavi
porusovana

- charakterizuje proces modernizace spolecnosti;
- zhodnoti postaveni Zen ve spole¢nosti

Modernizovana spolecnost
- vzdélani, postaveni Zen, prava

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék v déjinach

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problémd

*  Komunikativni kompetence

®  Persondlni a socialni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich
vykladd

popiSe mezinarodni vztahy v dobé mezi prvni a druhou

- vysvétli rozdéleni svéta jako dlsledek kolonialni
expanze a rozpory mezi velmocemi;
- popisSe celkové prvni svétovou valu;

Novovék (20. stoleti)
- vztahy mezi velmocemi pred 1. svétovou valkou
- prvni svétova vélka ve svété - priciny, pribéh
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Clovék v déjinach

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

svétovou valkou, objasni, jak doslo k do¢asné likvidaci
CSR

popiSe Prvni svétovou valku a objasni vyznamné
zmeény ve svété po valce

- objasni vyznamné zmény ve svété po valce;
- na vyvoji v Rusku objasni ndarust radikalismu ve
spolecnosti;

- konec 1. svétové valky, povalecné uspofadani svéta a
Evropy, vyvoj v Rusku

charakterizuje fasismus a nacismus; srovna nacisticky
a komunisticky totalitarismus

charakterizuje komunisticky rezim v SR v jeho vyvoji
a v souvislostech se zménami v celém komunistickém
bloku

charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a
srovna jeji demokracii se situaci za tzv. druhé
republiky (1938-39), objasni vyvoj ¢esko-némeckych
vztah(

objasni usporadani svéta po Druhé svétové vdlce a
disledky pro Ceskoslovensko

- charakterizuje prvni republiku;

- uvede znaky fasSismu, nacismu a komunismu;

- vysvétli projevy a dusledky velké hospodarské krize;

- orientuje se v mezinarodnich vztazich;

- dokaze uvést rozdily mezi prvni a druhou republikou;
- objasni cile valcicich stran ve druhé svétové valce, jeji
totalni charakteru a jeji vysledky;

- popiSe valecné zlociny véetné holocaustu;

Demokracie a diktatura

- vznik Ceskoslovenska - vyvoj v mezi véle¢ném obdobi
(prvni republika)

- nastup fasismu, nacismu a komunismus
- velka hospodarska krize

- mezinarodni vztahy ve 20. - 30. letech

- druha republika

- druhd svétova valka

- Ceskoslovensko za valky, odboj

- valecné zlociny, holocaust

- konec druhé svétové valky

objasni cile val¢icich stran ve Druhé svétové valce, jeji
totalni charakter a jeji vysledky, popiSe vale¢né zlociny
véetné holocaustu

objasni usporadani svéta po Druhé svétové vdlce a
disledky pro Ceskoslovensko

popise dekolonizaci a objasni problémy tfetiho svéta

popise vyvoj ve vyspélych demokraciich a vyvoj
evropské integrace

- objasni usporadani svéta po druhé svétové valce a
disledky pro Ceskoslovensko;

- popise projevy a disledky studené valky;

- charakterizuje komunisticky rezim v CSR a jeho vyvoj a
v souvislostech se zménami v celém komunistickém
bloku;

- popiSe vyvoj ve vyspélych demokraciich a vyvoj
evropské integrace;

- popiSe dekolonizaci a objasni problémy tretiho svéta;
- popise cestu CSR za obnovenim demokracie;

- vysvétli rozpad sovétského bloku;

- uvede priklady Uspéchi védy a techniky ve 20. stoleti;

Svét v blocich

- povalecni usporadani svéta

- Ceskoslovensko 1945 - 47

- studend valka

- komunisticka diktatura u nas, politické procesy
- Prazské jaro 1968, normalizace

- demokraticky svét, USA -svétova supervelmoc,
sovétsky blok, SSSR - soupefici velmoc

- tfeti svét a dekolonizace

- konce bipolarity Vychod - Zapad

- vznik CSR, rozpad Sovétského svazu

- rozvoj védy a techniky ve 20. stoleti

orientuje se v historii svého oboru — uvede jeji
vyznamné mezniky a osobnosti, vysvétli pfinos
studovaného oboru pro Zivot lidi

- orientuje se v historii svého oboru - uvede jeji
vyznamné mezniky a osobnosti
- vysvétli ptinos studovaného oboru pro Zivot lidi

Déjiny studovaného oboru
- vyvoj oboru, vyznamné mezniky, osobnosti u nas i ve
svété

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a zivotni prostredi
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6.7

Fyzika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
1 0 0 0 1
Povinny
Nazev predmétu Fyzika
Oblast Pfirodovédné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Vyuka prirodnich véd prispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jevl a zakond, k formovani
Zadoucich vztah( k ptirodnimu prostiedi a umoznuje zaklim proniknout do déju, které probihaji v zivé i
neZivé pfirodé. Pfirodovédné vzdélavani nemuize byt nahrazeno pouhou znalosti vybranych fakt(, pojma a
proces(. Cilem pfirodovédného vzdélavani je predevsim naucit Zaky vyuzivat pfirodovédnych poznatkd v
profesnim i obanském Zivoté, klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na dikazech
zalozené odpovédi.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka prirodnich véd prispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jevl a zakond, k formovani
Zadoucich vztah( k pfirodnimu prostiedi a umoznuje zaklm proniknout do déju, které probihaji v Zivé i
nezivé pfirodé. Cilem predmétu je naucit Zzaky vyuzivat pfirodovédnych poznatkl v profesnim i obanském
Zivoté, klast si otazky o okolnim svété a vyhleddvat k nim relevantni, na dlikazech zaloZzené odpovédi.
6.7.1 Pojeti vyuky

*  Frontalni vyuka

* Metoda projektového vyucovani

*  Pozorovani, pokus

¢ Vyuzivani informacnich technologii

*  Prace se zdroji informaci

* Tymova préace

* Hry, soutéZe
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Nazev predmétu

Fyzika

e  Exkurze

Integrace predmétl

*  Fyzikalni vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

e Matematika
e Chemie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

Kompetence k feSeni problému:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Persondlni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzZivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Matematické kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
raznych Zivotnich situacich.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho

V SVP predmaét fyzika zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:

planu

1. rocnik - 1 hodina tydné (celkem 34 vyucovacich hodin)
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Nazev predmétu

Fyzika

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaku:

Pisemny test po dokonceni vykladu urcitych tematickych celkd
Diagnostika hloubky porozuméni ziskanych poznatk
Diagnostika schopnosti aplikovat nabyté poznatky pfi feseni problémi

Diskuze k reseni pfirodovédnych probléma

Prace se zdroji informaci a nasledné zpracovani — zakovsky referat, aktualita, prezentace spojend

s kolektivnhim hodnocenim

Fyzika

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 34

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feSeni problému
Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

* Matematické kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

aplikuje Pascalliv a Archimédv zakon pfi feseni tloh

rozlisi druhy pohybd a fesi jednoduché dlohy na pohyb
hmotného bodu

urci mechanickou praci a energii pfi pohybu télesa
pusobenim stalé sily

urci sily, které plQsobi na télesa, a popise, jaky druh
pohybu tyto sily vyvolaji

urci vyslednici sil psobicich na téleso

vysvétli na pfikladech platnost zakona zachovani
mechanické energie

- rozlisi druhy pohyb a fesi jednoduché ulohy na pohyb
hmotného bodu;

- urci sily, které pUsobi na télesa, a popise, jaky druh
pohybu tyto sily vyvolaji;

- ur¢i mechanickou praci a energii pfi pohybu télesa
pusobenim stalé sily;

- vysvétli na prikladech platnost zakona zachovani
mechanické energie;

- urci vyslednici sil pGsobicich na téleso;

. aplikuje Pascallv a Archiméduv zdkon pfi feseni Uloh;

Mechanika

- pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po kruznici
- Newtonovy pohybové zdkony, sily v pfirodé,
gravitace

- mechanicka prace a energie

- posuvny a otacivy pohyb, skladani sil

- tlakové sily a tlak v tekutinach

popise premény skupenstvi latek a jejich vyznam v
prirodé a v technické praxi

popise principy nejdalezZitéjsich tepelnych motord

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé a v
technické praxi;
- vysvétli pojem vnitini energie soustavy (télesa) a

Termika
- teplota, teplotni roztaznost latek
- teplo a prace, pfemény vnitfni energie télesa
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Fyzika

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 34

vysvétli pojem vnitfni energie soustavy (télesa) a
zpUsoby jeji zmény

vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé a v
technické praxi

zpUsoby jeji zmény;

- popise principy nejdllezitéjsich tepelnych motor(;
- popiSe premény skupenstvi latek a jejich vyznam v
pfirodé a v technické praxi;

- teplené motory
- struktura pevnych latek a kapalin, premény
skupenstvi

popise elektrické pole z hlediska jeho plsobeni na
bodovy elektricky naboj

popise princip a poutziti polovodi¢ovych soucastek s
pfechodem PN

popiSe princip generovani stfidavych proud( a jejich
vyuziti v energetice

resi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova
zdkona

urci magnetickou silu v magnetickém poli vodice s
proudem

- popise elektrické pole z hlediska jeho plisobeni na
bodovy elektricky naboj;

- feSi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova
zakona;

- popiSe princip a pouziti polovodi¢ovych soucastek s
prechodem PN;

- urc¢i magnetickou silu v magnetickém poli vodice s
proudem;

- popise princip generovani stfidavych proudu a jejich
vyuZziti v energetice;

Elektrika a magnetismus

- elektricky naboj télesa, elektricka sila, elektrické
pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkach, zakony elektrického
proudu, polovodice

- magnetické pole, magnetické pole elektrického
proudu, elektromagneticka indukce

- vznik stfidavého proudu, prenos elektrické energie
stfidavym proudem

chape negativni vliv hluku a znda zplsoby ochrany
sluchu

charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti v
raznych prostredich

charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku

popise vyznam rliznych druhd elektromagnetického
zareni

fesi ulohy na odraz a lom svétla

resi ulohy na zobrazeni zrcadly a cockami

rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise
jejich sireni

vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho vad

vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe zplsoby
ochrany pred jadernym zarenim

- rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise
jejich sireni;

- charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku;

- chape negativni vliv hluku a znd zpUsoby ochrany
sluchu;

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti v
raznych prostredich;

- fesi tlohy na odraz a lom svétla;

- fesi ulohy na zobrazeni zrcadly a cockami;

- vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho vad;

- popise vyznam rdznych druh( elektromagnetického
zareni;

VInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Siteni

- zrcadla a ¢ocky, oko

- duhy elektromagnetického zareni, rentgenové zareni

popise princip ziskavani energie v jaderném reaktoru

popise stavbu atomového jadra a charakterizuje
zakladni nukleony

popise strukturu elektronového obalu atomu z

- popise strukturu elektronového obalu atomu z
hlediska energie elektronu;

- popise stavbu atomového jadra a charakterizuje
zakladni nukleony;

Fyzika atomu

- model atomu, laser

- nukleony, radioaktivita, jaderné zareni
- jaderna energie a jeji vyuziti
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Fyzika

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 34

hlediska energie elektronu

- vysvétli podstatu radioaktivity a popise zplsoby
ochrany pred jadernym zarenim;
- popiSe princip ziskavani energie v jaderném reaktoru;

charakterizuje Slunce jako hvézdu

- charakterizuje Slunce jako hvézdu;

popisSe objekty ve slune¢ni soustavé

- popiSe objekty ve slune¢ni soustavé;

zna priklady zékladnich typd hvézd

- zna priklady zakladnich typ( hvézd.

Vesmir
- Slunce, planety a jejich pohyb, komety
- hvézdy a galaxie

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacéni a komunikacni technologie

Clovék a zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

6.8 Chemie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 1 0 0 1
Povinny

Nazev predmétu

Chemie

Oblast

Prirodovédné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem predmétu chemie je vyuzivat pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v praktickém Zivoté
ve vSech situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti, logicky uvazovat, analyzovat a resit jednoduché

prirodovédné problémy, pozorovat a zkoumat prirodu, provadét experimenty a méreni, zpracovavat a

vyhodnocovat ziskané Gdaje, komunikovat, vyhledavat a interpretovat prirodovédné informace a zaujimat

k nim stanovisko, vyuZzivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a odborné tématice, porozumét
zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v prirodé a zdlvodnit nezbytnost udrzitelného

rozvoj a posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnost

i a vlivu na Zivé organismy.
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Nazev predmétu

Chemie

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka ptirodnich véd prispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jevl a zdkona, k formovani
zadoucich vztaha k pfirodnimu prostfedi a umoznuje zakim proniknout do déjl, které probihaji v Zivé i
nezivé pfirodé. Cilem predmétu je naucit Zzaky vyuzivat pfirodovédnych poznatkl v profesnim i obanském
zivoté, klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na dlikazech zalozené odpovédi.
6.8.1 Pojeti vyuky

*  Frontalni vyuka
Metoda projektového vyucovani
Pozorovani, pokus
Vyuzivani informacnich technologii
Prace se zdroji informaci
Tymova prace
Hry, soutéze

Exkurze

o

Integrace predmétu

Chemické vzdélavani B

Mezipfedmétové vztahy

Matematika
Fyzika
Biologie a ekologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4akl

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problém:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Matematické kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
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Nazev predmétu

Chemie

rGznych Zivotnich situacich.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP pfedmét chemie zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
2. ro¢nik - 1 hodina tydné (celkem 33 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zak

Hodnoceni zak(:

Pisemny test po dokondeni vykladu urcitych tematickych celkd
Diagnostika hloubky porozuméni ziskanych poznatk
Diagnostika schopnosti aplikovat nabyté poznatky pfi feseni problém

Diskuze k feseni prirodovédnych probléma

Prace se zdroji informaci a nasledné zpracovani — Zzakovsky referat, aktualita, prezentace spojena

s kolektivnim hodnocenim

Chemie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

®  Personalni a socialni kompetence
*  Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti
raznych latek

popise charakteristické vlastnosti nekovd, kov( a jejich
umisténi v periodické soustavé prvkl

popise stavbu atomu, vznik chemické vazby

popise zakladni metody oddélovani sloZzek ze smési a
jejich vyuziti v praxi

- dokdze porovnat fyzikdIni a chemické vlastnosti
raznych latek;

- popiSe stavbu atomu, vznik chemické vazby;

- zna nazvy, znacky a vzorce vybranych chemickych
prvkd a sloucenin;

- popise charakteristické vlastnosti nekov(, kov( a jejich
umisténi v periodické soustavé prvkd;

nanida zAkladni motadvadddlavini claiolk zo0 cmdcia

Obecnd chemie

- chemické latky a jejich vlastnosti

- Casticové slozeni latek, atom, molekula
- chemicka vazba

- chemické prvky, slouceniny

- chemicka symbolika

- periodicka soustava prvk(

cmadsciarnztalos
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Chemie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

provadi jednoduché chemické vypocty, které lIze vyuzit
v odborné praxi

vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi roztok poZzadovaného
sloZeni

vysvétli podstatu chemickych reakci a zapise
jednoduchou chemickou reakci chemickou rovnici

zna nazvy, znacky a vzorce vybranych chemickych
prvkud a sloucenin

jejich vyuziti v praxi;

- vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi roztok pozadovaného
slozeni;

- vysvétli podstatu chemickych reakci a zapise
jednoduchou chemickou reakci chemickou rovnici;

- provadi jednoduché chemické vypocty, které Ize vyuzit
v odborné praxi;

- chemické reakce, chemické rovnice
- vypocty v chemii

charakterizuje vybrané prvky a anorganické slouceniny
a zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a v bézném
zZivoté, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni
prostredi

tvori chemické vzorce a ndzvy vybranych
anorganickych sloucenin

vysvétli vlastnosti anorganickych latek

- vysvétli vlastnosti anorganickych latek;

- tvofi chemické vzorce a ndzvy vybranych
anorganickych sloucenin;

- charakterizuje vybrané prvky a anorganické slouceniny
a zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a v bézném
Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni
prostredi;

Anorganicka chemie
- anorganické latky, oxidy, kyseliny, hydroxidy, soli
- ndzvoslovi anorganickych slou¢enin

- vybrané prvky a anorganické slouceniny v bézném

Zivoté a v odborné praxi

charakterizuje zdkladni skupiny uhlovodik( a jejich
vybrané derivaty a tvori jednoduché chemické vzorce
a nazvy

uvede vyznamné zastupce jednoduchych organickych
sloucenin a zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxia v
bézném Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
Zivotni prostredi

- charakterizuje zékladni skupiny uhlovodikd a jejich
vybrané derivaty a tvori jednoduché chemické vzorce a
nazvy;

- uvede vyznamné zastupce jednouchych organickych
sloucenin a zhodnoti jejich vyuZiti v odborné praxi a v
béZzném Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
Zivotni prostredi;

Organicka chemie

- vlastnosti atomu uhliku

- zaklad nazvoslovi organickych sloucenin

- organické slouceniny v bézném zivoté a odborné
praxi

charakterizuje biogenni prvky a jejich slouceniny

charakterizuje nejdalezitéjsi prirodni latky

popise vybrané biochemické déje

- charakterizuje biogenni prvky a jejich slouceniny;
- charakterizuje nejdaleZitéjsi pfirodni latky;
- popiSe vybrané biochemické déje.

Biochemie
- chemické sloZeni Zivych organism(

- pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy, nukleové

kyseliny, biokatalyzatory
- biochemické déje

Prafezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

113




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

6.9 Biologie a ekologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 2 0 0 2
Povinny

Nazev predmétu

Biologie a ekologie

Oblast

Prirodovédné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem predmétu biologie a ekologie je vyuzivat pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v
praktickém Zivoté ve vSech situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti, logicky uvazovat, analyzovat a
fesit jednoduché pfirodovédné problémy, pozorovat a zkoumat prirodu, provadét experimenty a méreni,
zpracovavat a vyhodnocovat ziskané Udaje, komunikovat, vyhleddvat a interpretovat pfirodovédné
informace a zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a odborné
tématice, porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v pfirodé a zdlvodnit
nezbytnost udrzitelného rozvoj a posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na Zivé
organismy.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dullezité pro jeho realizaci)

Vyuka prirodnich véd prispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jevl a zakond, k formovani
zadoucich vztah( k ptirodnimu prostiedi a umoznuje zaklim proniknout do déju, které probihaji v zivé i
nezivé prirodé. Cilem predmétu je naucit zaky vyuzivat pfirodovédnych poznatkl v profesnim i obanském
Zivoté, klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na dlikazech zaloZzené odpovédi.
6.9.1 Pojeti vyuky

*  Frontalni vyuka

* Metoda projektového vyucovani

* Pozorovani, pokus

* VyuZivani informacnich technologii

* Prace se zdroji informaci

* Tymova prdce

* Hry, soutéZe
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Nazev predmétu

Biologie a ekologie

e  Exkurze

o

Integrace predmétud

* Biologické a ekologické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

* Télesna vychova
* Chemie
e Clovék v dé&jinach

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiiované na uUrovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zZaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k fesSeni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit béZzné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spoleénosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropskeé i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.
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Nazev predmétu

Biologie a ekologie

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét biologie a ekologie zahrnuje vzdélavéni (uvedené v RVP) v rozsahu:
2. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaka:

Pisemny test po dokonceni vykladu urcitych tematickych celkd
Diagnostika hloubky porozuméni ziskanych poznatk
Diagnostika schopnosti aplikovat nabyté poznatky pfi feseni problémi

Diskuze k feseni pfirodovédnych problémua

Prace se zdroji informaci a nasledné zpracovani — zakovsky referat, aktualita, prezentace spojend

s kolektivnim hodnocenim

Biologie a ekologie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi

charakterizuje rostlinnou a Zivoc¢isnou bunku a uvede
rozdily

objasni vyznam genetiky

popise bunku jako zakladni stavebni a funkéni
jednotku Zivota

uvede pfiklady bakterialnich, virovych a jinych
onemocnéni a moznosti prevence

uvede zakladni skupiny organismu a porovna je

vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti Zivych

- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi;
- vyjadfri vlastnimi slovy zakladni vlastnosti Zivych
soustav;

- popiSe bunku jako zakladni stavebni a funkéni jednotku
Zivota;

- charakterizuje rostlinnou a ZivociSnou burku a uvede
rozdily;

- uvede zakladni skupiny organismd a porovna je;

- objasni vyznam genetiky;

- vysvétli vyznam zdravé vyZivy a uvede principy
zdravého Zivotniho stylu;

Zaklady biologie

- vznik a vyvoj Zivota na Zemi

- vlastnosti Zivych soustav

- typy bunék

- rozmanitost organismu a jejich charakteristika
- dédi¢nost a proménlivost

- biologie ¢lovéka

- zdravi a nemoc
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Biologie a ekologie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

soustav

vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy
zdravého Zivotniho stylu

onemocnéni a moznosti prevence;

charakterizuje abiotické (slunecni zareni, atmosféra,
pedosféra, hydrosféra) a biotické faktory prostredi
(populace, spolecenstva, ekosystémy)

charakterizuje rGzné typy krajiny a jeji vyuzivani
¢lovékem

charakterizuje zakladni vztahy mezi organismy ve
spolecenstvu

popise podstatu kolobéhu latek v pfirodé z hlediska
latkového a energetického

uvede priklad potravniho retézce

vysvétli zakladni ekologické pojmy

- vysvétli zakladni ekologické pojmy;

- charakterizuje abiotické (slunecni zafeni, atmosféra,
pedosféra, hydrosféra) a biotické faktory prostredi
(populace, spolecenstva, ekosystémy);

- charakterizuje zakladni vztahy mezi organismy ve
spolecenstvu;

- uvede priklad potravinového fetézce;

- popiSe podstatu kolobéhu latek v prirodé z hlediska
latkového a energetického;

- charakterizuje rGizné typy krajiny a jeji vyuzivani
¢lovékem;

Ekologie

- zakladni ekologické pojmy

- ekologické faktory prostredi

- potravni fetézce

- kolobéh latek v pfirodé a tok energie
- typy krajiny

charakterizuje globalni problémy na Zemi

charakterizuje ptirodni zdroje surovin a energie z
hlediska jejich obnovitelnosti, posoudi vliv jejich
vyuZzivani na prostredi

charakterizuje plsobeni Zivotniho prostfedi na ¢lovéka
a jeho zdravi

hodnoti vliv rliznych ¢innosti ¢lovéka na jednotlivé
slozky Zivotniho prostredi

na konkrétnim ptikladu z ob¢anského Zivota a odborné
praxe navrhne feseni vybraného environmentalniho
problému

popise historii vzajemného ovliviiovani ¢lovéka a
pfirody

popise zpUsoby nakladani s odpady

uvede priklady chranénych tzemi v CR a v regionu

uvede zdkladni ekonomické, pravni a informacni
nastroje spolecnosti na ochranu pfirody a prostredi

vevor

uvede zakladni znedistujici latky v ovzdusi, ve vodé a v

- popiSe historii vzajemného ovliviiovani ¢lovéka a
pfirody;

- hodnoti vliv rznych ¢innosti ¢lovéka na jednotlivé
slozky Zivotniho prostredi;

- charakterizuje plsobeni Zivotniho prostfedi na ¢lovéka
a jeho zdravi;

- charakterizuje ptirodni zdroje surovin a energie z
hlediska jejich obnovitelnosti, posoudi vliv jejich
vyuzivani na prostredi;

- popiSe zplsoby nakladani s odpady;

- charakterizuje globalni problémy na Zemi;

- uvede zakladni znedistujici latky v ovzdusi, ve vodé a v
pudé a vyhleda informace o aktudlni situaci;

- uvede priklady chranénych tzemiv CR a v regionu;

- uvede zakladni ekonomické, pravni a informacni
nastroje spolecnosti na ochranu pfirody a prostredi;

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
enviromentalnich, ekonomickych, technologickych a
socialnich pfistup( k ochrané Zivotniho prostredi;

- zdiivodni odnovédnost kazdého iedince za ochranu

Clovék a Zivotni prostredi

- vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a Zivotnim
prostredim

- dopady cinnosti ¢lovéka na Zivotni prostredi

- ptirodni zdroje energie a surovin

- odpady

- globdlni problémy

- ochrana pftirody a krajiny

- nastroje spole¢nosti na ochranu Zivotniho prostredi
- zasady udrzitelného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu pfirody a Zivotniho
prostredi
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Biologie a ekologie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

pldé a vyhleda informace o aktualni situaci

vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych, technologickych a
socialnich pfistupl k ochrané Zivotniho prostredi
zdUvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu
pfirody, krajiny a Zivotniho prostredi

pfirody, krajiny a Zivotniho prostredi;

- na konkrétnim pfikladu z ob¢anského Zivota a odborné
praxe navrhne reseni vybraného environmentalniho

problému.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét prace

6.10 Matematika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 3 12
Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev predmétu Matematika
Oblast Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP pro zékladni vzdélavani.
V odborném skolstvi md matematické vzdélavani kromé funkce vSseobecné vzdélavaci jesté funkci
pfipravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova
premyslivého clovék, ktery bude umét pouzivat matematiku v rdznych Zivotnich situacich. Matematické
vzdélani se zaméruje predevsim na metody feSeni Uloh, zejména ve vztahu k oboru vzdélavani.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

predmétu (specifické informace o predmétu .

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci dovedli:
aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;
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Nazev predmétu

Matematika

dullezité pro jeho realizaci)

e vyuZivat matematické poznatky a metody fesSeni v praktickém Zivoté a v dalSim vzdélavani;

* matematizovat jednoduché redlné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek reseni
vzhledem k realité;

¢ zkoumat a fesit problémy véetné diskuze reseni;

¢ diskutovat metody reSeni matematické ulohy;

* Uucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;

e (ist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroj(;
* spravné se matematicky vyjadrovat.

Integrace predmétd

e Matematické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

* Fyzika

* Chemie

* Prace s pocitatem

* Ekonomika a ucetnictvi

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit béZzné pracovni i mimopracovni
problém.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty ndrodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpoklad(i pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Matematické kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
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Nazev predmétu

Matematika

rGznych Zivotnich situacich.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP pfedmét matematika zahrnuje matematické vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

3. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)

4. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 90 hodin)

ZpUsob hodnoceni zak

Hodnoceni zakl:

Pisemny test po dokondeni vykladu urcitych tematickych celkd

Ustni ovérovani znalosti

Diagnostika hloubky porozuméni ziskanych poznatk

Diagnostika schopnosti aplikovat nabyté poznatky pfi feseni problémi
Diskuze k feseni matematickych problém

Ctvrtletni a pololetni pisemné prace

Matematika

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k feseni problému

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy SVP vystupy Utivo
porovnava redlna Cisla, uréi vztahy mezi redinymi Cisly | - provadi aritmetické operace v R; Operace s Cisly
pouZiva absolutni hodnotu a chape jeji geometricky | - PouZiva rizné zapisy realného Cisla; - Ciselny obor R
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Matematika

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

vyznam

pouZiva rlizné zapisy redlného cisla

pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

provadi aritmetické operace v R

provadi operace s mochinami a odmocninami

provadi, zndzorni a zapiSe operace s intervaly
(sjednoceni, pranik)

resi praktické ukoly s mocninami s racionalnim
exponentem a odmocninami

resi praktické ulohy za pouziti troj¢lenky,
procentového poctu a poméru ve vztahu k danému
oboru vzdélani

zapiSe a znazorni interval

znazorni redlné Cislo nebo jeho aproximace na Ciselné
ose

- znazorni redlné Cislo nebo jeho aproximace na Ciselné
0se;

- pouziva absolutni hodnotu a chape jeji geometricky
vyznam;

- porovnava realna Cisla, urci vztahy mezi redlnymi Cisly;
. zapiSe a znazorni interval;

- provadi, zndzorni a zapiSe operace s intervaly
(sjednoceni, pranik);

- fesi praktické ulohy za pouZiti troj¢lenky,
procentového poctu a poméru ve vztahu k danému
oboru vzdélani;

- provadi operace s mocninami a odmocninami;

- fesi praktické ukoly s mocninami s racionalnim
exponentem a odmocninami;

- pfi feSeni uloh Gcéelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

- aritmetické operace v ¢iselnych oborech R

- rlzné zapisy redlného Cisla

- realna cisla a jejich vlastnosti

- absolutni hodnota realného &isla

- intervaly jako Ciselné mnoZiny

- operace s Ciselnymi mnoZinami (sjednoceni, prinik)
- uZziti procentového poctu

- mocniny s exponentem pfirozenym, celym a
racionalnim

- odmocniny

- slovni dlohy

interpretuje vyraz s proménnymi zejména ve vztahu k
danému oboru vzdélavani

modeluje jednoduché realné situace uzitim vyraza
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

pouziva pojem clen, koeficient, stupen clenu, stupen
mnohoclenu

- pouziva pojem Clen, koeficient, stupen ¢lenu, stupen
mnohoclenu;

- provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy,
vyrazy obsahujicimi mocniny a odmocniny;

- provadi umocnéni dvojclenu pomoci vzorcQ;

- rozklada mnohocleny na soucin;

Ciselné a algebraické vyrazy

- Ciselné vyrazy

- algebraické vyrazy

- mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s mocninami a
odmocninami

- definicni obor algebraického vyrazu

— — — - - urci defini¢ni obor vyrazu; - slovni dlohy

pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a Lo . - (.

T i - sestavi vyraz na zakladé zadani;
zdroje informaci L C e woi .o

- modeluje jednoduché redlné situace uzitim vyrazl

provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;
vyrazy obsahujicimi mocniny a odmocniny - interpretuje vyraz s proménnymi zejména ve vztahu k
provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorcl danému oboru vzdélavani;
rozklada mnohoéleny na soucin - pfi feseni Uloh Gcéelné vyuZiva digitalni technologie a
sestavi vyraz na zakladé zadani zdroje informaci;
urci defini¢ni obor vyrazu
aplikuje v dlohach poznatky o funkcich pfi Gpravach - rozlisuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a | Funkce

vyraz{ a rovnic

urci jejich vlastnosti véetné monotonie a extrém;

- pojem funkce, defini¢ni obor a obor hodnot funkce,
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Matematika

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

pracuje s matematickym modelem redlnych situaci a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

prifadi predpis funkce ke grafu a naopak

resi realné problémy s pouzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

rozlisuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a
urdi jejich vlastnosti véetné monotonie a extrémd

sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané
hodnoty

urci hodnoty proménné pro dané funkcni hodnoty

urci priseciky grafu funkce s osami souradnic

- pracuje s matematickym modelem redlnych situaci a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité;

- aplikuje v ulohach poznatky o funkcich pti dpravach
vyrazl a rovnic;

- urdi pruseciky grafu funkce s osami soufadnic;

- ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty;
- pfiradi predpis funkce ke grafu a naopak;

- sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané
hodnoty;

- fesi redlné problémy s pouZzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

- pfi fesSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

graf funkce

- vlastnosti funkce

- linedrné lomena funkce
- kvadraticka funkce

- slovni ulohy

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

resi jednoduché exponencialni rovnice

,

fesi jednoduché logaritmické rovnice

resi kvadratické rovnice, nerovnice vcéetné grafického
znazornéni

resi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy,
véetné grafického znazornéni

feSi rovnice s neznamou ve jmenovateli

fesi rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

rozlisi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni

urci defini¢ni obor rovnice a nerovnice

uZiva rovnic, nerovnic a jejich soustav k feSeni
redlnych probléml, zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani

uziva vztahy mezi koreny a koeficienty kvadratické
rovnice

vyjadfi neznamou ze vzorce

- rozlisi pravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni;
- urci definicni obor rovnice a nerovnice;

- fesi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy,
véetné grafického znazornéni;

- fesi kvadratické rovnice, nerovnice véetné grafického
zZnazornéni;

- fesi rovnice s nezndmou ve jmenovateli;

- fesi rovnice s soucinovém a podilovém tvaru;

- vyjadfi nezndmou ze vzorce;

- uziva vztahy mezi kotfeny a koeficienty kvadratické
rovnice;

- uZiva rovnic, nerovnic a jejich soustav k reseni readlnych
problém(, zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

- pti fesSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci.

Regeni rovnic a nerovnic

- Upravy rovnic

- linedrni rovnice a nerovnice s jednou neznamou
- rovnice s nezndmou ve jmenovateli

- rovnice v souc¢inovém a podilovém tvaru

- kvadratické rovnice a nerovnice

- vztahy mezi koteny a koeficienty kvadratické rovnice
- soustavy rovnic, nerovnic

- grafické feseni rovnic, nerovnic a jejich soustav
- vyjadfeni neznamé ze vzorce

- slovni dlohy
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Matematika

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Clovék a svét prace - Svét prace

Matematika

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni
* Kompetence k feseni problému
®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

aplikuje v ulohach poznatky o funkcich pfti Gpravach
vyrazll a rovnic

pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

prifadi predpis funkce ke grafu a naopak

urci praseciky grafu funkce s osami soufadnic

- rozlisuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a
urdi jejich vlastnosti véetné monotonie a extrém;

- pracuje s matematickym modelem redlnych situaci a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité;

- aplikuje v Ulohach poznatky o funkcich pfi Upravach
vyrazl a rovnic;

- urci pruseciky grafu funkce s osami souradnic;

- ur¢i hodnoty proménné pro dané funkcéni hodnoty;

- pfiradi predpis funkce ke grafu a naopak;

- sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané
hodnoty;

- fesi redIné problémy s pouzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

- pfi fesSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Funkce

- exponencialni funkce

- logaritmické funkce

- logaritmus a jeho uziti

- véty o logaritmech

- Uprava vyrazl obsahujicich funkce
- slovni dlohy

pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

- fesi jednoduché logaritmické rovnice;

- fesi jednoduché exponencialni rovnice;

- uZiva rovnic, nerovnic a jejich soustav k reseni realnych
problém( , zejména ve vztahu k danému oboru

Redeni rovnic a nerovnic
- logaritmické rovnice

- exponencialni rovnice
- slovni ulohy
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Matematika

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

vzdélani;
- pfi feseni Uloh Gcéelné vyuZiva digitalni technologie a
zdroje informaci;

graficky rozdéli use¢ku v daném pomeéru

graficky zméni velikost Usecky v daném poméru

popise rovinné utvary, urci jejich obvod a obsah

pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

resi ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych
utvarl zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

uziva jednotky délky a obsahu, provadi prevody
jednotek délky a obsahu

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, odchylka
dvou pfimek, vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, usecka a jeji délka

uzivda véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnik( v
pocetnich i konstrukénich ulohach

vyuZziva poznatky o mnozinach vsech bod( dané
vlastnosti v konstrukcnich tlohach

- uziva pojmy a vztah: bod, pfimka, rovina, odchylka
dvou primek, vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, usecka a jeji délka;

- uziva jednotky délky a obsahu, provadi prevody
jednotek délky a obsahu;

- fesi ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych
utvarG zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;
- uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikl v
pocetnich i konstrukénich ulohach;

- graficky rozdéli isecky v daném poméru;

- graficky zméni velikost Usecky v daném poméru;

- vyuZiva poznatky o mnoZzinach vsech bod( dané
vlastnosti v konstrukcnich ulohach;

- popiSe rovinné utvary urci jejich obvod a obsah;

- pfi feSeni uloh Gcéelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci.

Planimetrie

- planimetrické pojmy

- polohové vztahy rovinnych Utvart

- metrické vlastnosti rovinnych utvar(

- Euklidovy véty

- mnoziny bodd dané vlastnosti

- rovinné Utvary: kruznice, kruh a jejich ¢asti,
mnohouhelniky, pravidelné mnohouhelniky, slozené
utvary, konvexni a nekonvexni Utvary

- trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitfni a vnéjsi uhly,
vysky, ortocentrum, téZnice, tézisté, stiedni pricky,
kruznice opsana a vepsana)

- shodna zobrazeni roving, jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni

- podobnd zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni

- shodnost a podobnost

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Matematika

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni
* Kompetence k feseni probléma
®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

*  Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
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Matematika

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

graficky zndzorni goniometrické funkce v oboru
redlnych Cisel

pouZiva vlastnosti a vztah( goniometrickych funkci k
feSeni vztahU v rovinnych i prostorovych Gtvarech

pouZiva vlastnosti a vztah(l goniometrickych funkci pfi

reSeni goniometrickych rovnic

pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

s pouzitim goniometrickych funkci urci ze zadanych
udaja velikost stran a Ghld v pravoldhlém a obecném
trojuhelniku

urci defini¢ni obor a obor hodnot goniometrickych
funkci, urci jejich vlastnosti véetné monotonie a
extréma

urci velikost Uhlu ve stupnich a v obloukové mire a
jejich prevody

uziva pojmy: orientovany uhel, velikost thlu

- uziva pojmy: orientovany uhel, velikost uhlu;

- ur€i velikost uhlu ve stupnich a v obloukové mire a
jejich prevody;

- graficky zndzorni goniometrické funkce v oboru
redlnych Cisel;

- urci defini¢ni obor a obor hodnot goniometrickych
funkci, urci jejich vlastnosti véetné monotonie a
extrému;

- s pouzitim goniometrickych funkci urci ze zadanych
udaju velikost stran a GhlG v pravouhlém a obecném
trojuhelniku;

- pouziva vlastnosti a vztah(i goniometrickych funkci pfi

feSeni goniometrickych rovnic;

- pouziva vlastnosti a vztahl goniometrickych funkci k
feSeni vztah v rovinnych i prostorovych utvarech;

- pfi fesSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Goniometrie a trigonometrie

- orientovany uhel

- goniometrické funkce

- véta sinova a kosinova“ - goniometrické rovnice

- vyuZiti goniometrickych funkci k uréeni stran a thla v
trojuhelniku

- Uprava vyraz{ obsahujicich goniometrické funkce

aplikuje poznatky o télesech v praktickych tlohéch,
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

charakterizuje télesa: komoly jehlan a kuZzel, koule a
jeji ¢asti

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

urci odchylku dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou
rovin

urci povrch a objem télesa véetné sloZzeného télesa s
vyuzitim funkénich vztah( a trigonometrie

uréuje vzdjemnou polohu bodu a pfimek, bodl a
roviny, dvou ptimek, pfimky a roviny, dvou rovin

uréuje vzdalenost bodd, pfimek a rovin

uzije grafickou interpretaci operaci s vektory

- uréuje vzdjemnou polohu bodU a pfimek, bodl a
roviny, dvou primek, primky a roviny, dvou rovin;

- urci odchylku dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou
rovin;

- urcuje vzdalenost bodd, pfimek a rovin;

- charakterizuje télesa: komoly jehlan a kuzel, koule a
jeji Casti;

- urci povrch a objem télesa v€etné sloZzeného télesa s
vyuzitim funkcich vztah( a trigonometrie;

- vyuZiva sité télesa pfi vypoctu povrchu a objemu
télesa;

- aplikuje poznatky o télesech v praktickych ulohach,
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

- uziva a prevadi jednotky objemu;

- pfi feSeni uloh ucéelné vyuziva digitalni technologie a

Stereometrie

- polohové vztahy prostorovych utvar(

- metrické vlastnosti prostorovych utvar(

- télesa a jejich sité

- slozend télesa

- vypocet povrchu, objemu téles, slozenych téles
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Matematika

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

uziva a prevadi jednotky objemu

vyuziva sité télesa pfi vypoctu povrchu a objemu
télesa

zdroje informaci;

pouZziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi,
smeéna penéz, danéni, urok, uroceni, jednoduché
urokovani, sporeni, Uvéry, splatky uvéra

pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti

pozna geometrickou posloupnost a urdi jeji vlastnosti

pfi Feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

provadi vypocty financ¢nich zaleZitosti; zmény cen
zbozi, sména penéz, danéni, urok, jednoduché
urokovani, sporeni, Gvéry, splatky uvéra

urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyétem
prvka, graficky

uziva poznatkd o posloupnostech pfi feseni tloh v
redlnych situacich, zejména ve vztahu k oboru vzdélani

vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad funkce

- vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce;

- urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vy¢tem prvkd,
graficky;

- pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti;

- pozna geometrickou posloupnost a urdi jeji vlastnosti;
- uziva poznatkl v posloupnostech pfi reseni uloh v
redlnych situacich, zejména ve vztahu k oboru vzdélani;
- pouziva pojmy finanéni matematiky: zmény cen zboZi,
sména penéz, danéni, urok, irocni, jednoduché
urokovani, sporeni, Gvéry, splatky avérq;

- provadi vypocty financnich zalezitosti: zmény cen
zbozi, sména penéz, danéni, rok, jednoduché urokovani,
sporeni, Uvéry, splatky avérd;

- pti feSen uloh Ucetné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci.

Posloupnost a financni matematika

- poznatky o posloupnostech

- aritmetickd posloupnost

- geometricka posloupnost

- finan¢ni matematika

- slovni dlohy

- vyuZiti posloupnosti pro reseni tloh z praxe

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Matematika

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

Vychovné a vzdélavaci strategie

®* Kompetence k feseni problémd

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* Kompetence k uéeni

* Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
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Matematika

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

pocita s faktoridly a kombinacnimi Cisly

pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

resi jednoduché kombinatorické ulohy tvahou
(pouziva zakladni kombinatoricka pravidla)

uziva poznatkl z kombinatoriky pfi feSeni tloh v
redlnych situacich

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci

- fesi jednoduché kombinatorické ulohy uvahou
(pouziva zakladni kombinatoricka pravidla);

- uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci;
- pocita s faktorialy a kombinacnimi Cisly;

- uziva poznatktd z kombinatoriky pti feseni tloh v
redlnych situacich;

- pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Kombinatorika

- faktorial

- variace, permutace a kombinace bez opakovani
- variace s opakovanim

- pocitani s faktoridly a kombinacnimi Cisly

- slovni dlohy

pfi FeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

urci pravdépodobnost nahodného jevu

uziva pojmy: ndhodny jev a jeho pravdépodobnost,
vysledek nahodného pokusu, opacny jev, nemozny jev,
jisty jev, mnoZina vysledkl nahodného pokusu

uziva pojmy: nahodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu, nezavislost jevl

- uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu, nezavislost jev(;

- uziva pojmy: nahodny jev a jeho pravdépodobnost,
vysledek nahodného pokusu, opacny jev, nemozny jev,
jisty jev, mnoZina vysledkd ndhodného pokusu;

- urci pravdépodobnost nahodného jevu;

- pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Pravdépodobnost v praktickych ulohach

- ndhodny pokus, vysledek nahodného pokusu
- ndhodny jev

- opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- mnozina vysledkd ndhodného pokusu

- nezavislost jevld

- vypocet pravdépodobnosti nahodného jevu
- aplika¢ni ulohy

Cte a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach,
diagramech a grafech

graficky zndzorni rozdéleni cetnosti

pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

sestavi tabulku ¢etnosti

urci ¢etnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku

urci charakteristiky polohy (aritmeticky prdmér,
median, modus, percentil)

urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna
odchylka)

uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah
souboru, statisticka jednotka, etnost, relativni
Cetnost, statisticky znak kvalitativni a kvantitativni,
aritmeticky primér, hodnota znaku

- uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah
souboru, statisticka jednotka, cetnost, relativni ¢etnost,
statisticky znak kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky
primér, hodnota znaku;

- urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku;

- sestavi tabulku cetnosti;

- graficky zndzorni rozdéleni ¢etnosti;

- uri charakteristiky polohy (aritmeticky pramér,
median, modus, percentil);

- urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna
odchylka);

- Cte a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach,
diagramech a grafech;

- pri feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci.

Statistika v praktickych ulohach

- statisticky soubor, jeho charakteristika
- Cetnost a relativni cetnost znaku

- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability

- statistickd data v grafech a tabulkach

- aplikacni dlohy
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Matematika

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

pfi FeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

provadi operace s vektory (soucet vektor(, nasobek
vektoru redlnym cislem, skalarni soucin vektort)

urci metrické vlastnosti bod(l a pfimek v roviné a
aplikuje je v ulohach

urci parametrické vyjadreni pfimky, obecnou rovnici
pfimky a smérnicovy tvar rovnice pfimky v roviné

urci polohové vztahy bodi a pfimek v roviné a aplikuje
je v ulohach

urdi velikost Uhlu dvou vektort

urci vzdalenost dvou bodu a souradnice stfedu usecky

uzije grafickou interpretaci operaci s vektory

uZije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektoru

uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, souradnice bodu,
vektoru a velikost vektoru

- urc¢i vzdalenost dvou bod( a soufadnice stfedu usecky;
- uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, souradnice bodu,
vektoru a velikost vektoru;

- provadi operace s vektory (soucet vektor(, nasobek
vektoru redlnym cislem, skalarni soudin vektor);

- uzije grafickou interpretaci operaci s vektory;

- urci velikost Uhlu dvou vektor(;

- uZije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektor(;

- urci parametrické vyjadreni pfimky, obecnou rovnici
pfimky a smérnicovy tvar rovnice pfimky v roving;

- urci polohové vztahy bodu a pfimek v roviné a aplikuje
je v ulohach;

- uréi metrické vlastnosti bodl a pfimek v roviné a
aplikuje je v ulohach;

- pfi feSeni uloh Gcéelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci.

Analytickd geometrie

- soufadnice bodu

- soufadnice vektoru

- stfed usecky

- vzdalenost bodl

- operace s vektory

- pfimka v roviné

- polohové vztahy bodu a pfimek v roviné

- metrické vlastnosti bod( a pfimek v roviné

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Informacéni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

6.11 Télesna vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 2 2 8
Povinny Povinny Povinny Povinny
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Nazev predmétu

Télesna vychova

Oblast

Vzdélavani pro zdravi

Charakteristika predmétu

V télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celoZivotni provadéni pohybovych aktivit
a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych &innosti,
ke kvalité v pohybovém uceni, jsou jim vytvareny podminky k prozivani pohybu a sportovniho vykonu, ke
kompenzovani negativnich vlivi zplsobu Zivota a ke spolupraci pfi spole¢nych ¢innostech. Nezanedbatelné
je dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence Urazl pfi pohybovych aktivitach. V télesné vychové se rozvijeji
jak pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni zZ3ci.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci dovedli:

*  vaiit si zdravi jako jedné z prvofadych hodnot potiebné ke kvalitnimu prozZivani Zivota a cilevédomé
je chranit; rozpoznat, co ohroZuje télesné a dusevni zdravi;

* racionalné jednat v situacich osobniho a vefejného ohroZeni;

* chapat, jak vlivy Zivotniho prostredi plsobi na zdravi ¢clovéka;

* znat prostfedky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost a kultivovat svij pohybovy
projev; usilovat o dosazeni optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti;

e kriticky pristupovali k medialnim informacim a komerc¢nim nabidkam produkt( vztahujicich se k
péci o zdravi;

e vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;

* pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti;

¢ usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti;

e vyuZzivat pohybovych Cinnosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postuplim podle zasad
fair play;

* kontrolovat a ovladat své jedndani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné vychovy a sportu a pfi
pohybovych c¢innostech viibec; podle potifeby spolupracovat;

e preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim reZimu; eliminovat zdravi ohroZujici
navyky a ¢innosti.

Integrace predmétd

* Vzdélavani pro zdravi

Mezipredmétové vztahy

* Biologie a ekologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné

Kompetence k uceni:

postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
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Nazev predmétu

Télesna vychova

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty nérodni,
evropské i svétové kultury.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét télesnd vychova zahrnuje vzdélavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni 74k

Zaci jsou hodnoceni na zakladé zlepseni vlastniho vykonu, za zvladnuti konkrétnich cild, za znalosti a
dodrZovani zdsad a pravidel bezpecnosti, za vykon. Pfi hodnoceni je bran zfetel na vykonnostni rozdily dané
vyvojovymi a pohlavnimi odlisnostmi, dosavadnimi pohybovymi zkusenostmi a zajmy zaka.

Télesna vychova

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

®  Persondlni a socidlni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

RVP vystupy

SVP vystupy Ucivo

diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pristupu k pohlavnimu Zivotu

Péce o zdravi
- zdravi
- zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a za

- uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku;
- popise, jak faktory Zivotniho prostredi ovliviiuji zdravi

dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky

pohybovych ¢innosti

lidi;
- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

mimoradnych udalosti
- prvni pomoc

dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by

- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl

1 PECIETIN | ZAN I I T
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Télesna vychova

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

mohl kompenzovat jejich nezadouci disledky

dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat

dovede uplatfiovat naucené modelové situace k rfeseni
stresovych a konfliktnich situaci

kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a
komercni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu

objasni disledky socidlné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

orientuje se v zasaddch zdravé vyZivy a v jejich
alternativnich smérech

popise Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané
zdravi a Zivot(l obyvatel

popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

popise, jak faktory Zivotniho prostredi ovliviuji zdravi
lidi

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym

uplatiiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku

zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

- dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢innosti;

- popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus;

- orientuje se v zasaddach zdravé vyZivy a v jejich
alternativnich smérech;

- dovede uplatiovat nauc¢ené modelové situace k reseni
stresovych a konfliktnich situaci;

- objasni dGsledky socialné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spolec¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pfistupu k pohlavnimu Zivotu;

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a
komeréni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu;

- popiSe Ulohu statu a mistni samospravy pri ochrané
zdravi a Zivotll obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat;

- prokdze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
Jinym;

dokdze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivcl nebo tymu

dokdze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a
pohybu

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji

dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat,

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné c¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a
osetrovat;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —dodrzuje
smluvené signaly a vhodné pouziva odbornou
terminologii;

- dovede se zapojit do organizace turnajl a soutézi a

umiznracovatiadnaduchau dakiimaentaci:

Télesna vychova

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke zvySovani
sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti;

technika a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborné nazvoslovi; komunikace

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni —cvi¢ebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady chovani
iadninivrizndm

nrastradi: -rooconarace a

a
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Télesna vychova

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

analyzovat je a hodnotit

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

dovede se zapoijit do organizace turnaji a soutézi a
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvorit
pohybovou sestavu (skladbu)

je schopen zhodnotit své pohybové moZnosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

komunikuje pti pohybovych ¢innostech — dodrzuje
smluvené signaly a vhodné pouziva odbornou
terminologii

ovéri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy

ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani; uplatnuje osvojené zplsoby relaxace

participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva

pozna chybné a spravné provadéné Cinnosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové €innosti nebo
vykonu

sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondicni
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej

uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych

- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivcll nebo tymu;

- dovede pfipravit prostredky k planovanym pohybovym
¢innostem;

- sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondi¢ni
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;

- uplatiuje zdsady sportovniho tréninku;

- dokdze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a
pohybu;

- dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani; uplatriuje osvojené zplsoby relaxace;

- dovede uplatrfiovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich;

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pii pohybovych
aktivitach;

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvofit
pohybovou sestavu (skladbu);

- vyuZiva pohybové Cinnosti pro vsestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

- participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani;

- dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji;

- pozna chybné a spravné provadéné Cinnosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo

wikanii:

kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavodU a soutézi

- rozhodovani; zasady sestavovani a vedeni sestav
vSeobecné rozvijejicich nebo cilené zamérenych
cviceni

- pohybové testy; méreni vykon(

- zdroje informaci

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- poradova, vSestranné rozvijejici, kondicni,
koordinacni, kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
vsech tematickych celkd

Gymnastika

- gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni na naradi,
akrobacie, Splh

- rytmicka gymnastika: pohybové Cinnosti a kondi¢ni
programy cviceni s hudebnim a rytmickym
doprovodem; tanec

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do
dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

drobné a sportovni

- alespon dvé sportovni hry

Upoly

- pady

- zakladni sebeobrana

Plavani

- adaptace na vodni prostiedi

- dva plavecké zpUsoby

- uréena vzdalenost plaveckym zplsobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho
Brusleni

- zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpred,

zména ecmdadriiizdv_zastaveni)
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Télesna vychova

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

aktivitach

uplatniuje zasady sportovniho tréninku

voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/ odpovidajici
prislusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a
oSetfovat

vyuziva pohybové ¢innosti pro vsestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem k poruse svého zdravi

- ovéFi Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy.

Turistika a sporty v pfirodé
- ptiprava turistické akce

- orientace v krajiné

- orientacni béh

Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Télesna vychova

2. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni
®  Personalni a socialni kompetence
®  Obcanské kompetence a kulturni povédomf

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pFistupu k pohlavnimu Zivotu

dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢innosti

dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezadouci disledky

dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat

- uplatiiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostfedi ovliviiuji zdravi
lidi;

- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich neZzadouci disledky;

- dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢innosti;

nanida vliv fuzickdha a neuchickdha zatizoani na lidclnl

Péce o zdravi

- zdravi

- zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za
mimoradnych udalosti

- prvni pomoc
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Télesna vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

dovede uplatiiovat nau¢ené modelové situace k feseni
stresovych a konfliktnich situaci

kriticky hodnoti medidlni obraz krasy lidského téla a
komer¢ni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu

objasni disledky socidlné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

orientuje se v zdsaddach zdravé vyzivy a v jejich
alternativnich smérech

popise Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané
zdravi a Zivot(l obyvatel

popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

popise, jak faktory Zivotniho prostredi ovliviuji zdravi
lidi

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym

uplatniuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku

zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

organismus;

- orientuje se v zdsadach zdravé vyZivy a v jejich
alternativnich smérech;

- dovede uplatfiovat nauc¢ené modelové situace k reseni
stresovych a konfliktnich situaci;

- objasni dlsledky socialné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pfistupu k pohlavnimu Zivotu;

- kriticky hodnoti medidlni obraz krasy lidského téla a
komercni reklamu; dovede posoudit prospésné
mozZnosti kultivace a estetizace svého vzhledu;

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané
zdravi a Zivotl obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym;

diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pfistupu k pohlavnimu Zivotu

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivcll nebo tymu

dokdZe vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a
pohybu

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji

dovede o pohybovych Cinnostech diskutovat,

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné c¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —dodrzuje
smluvené signaly a vhodné pouziva odbornou
terminologii;

- dovede se zapojit do organizace turnajll a soutézi a
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci;

- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivc nebo tymu;

- dovede pfipravit prostifedky k pldnovanvm pohvbovvm

Télesna vychova
Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke zvySovani

sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti
technika a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborné nazvoslovi; komunikace

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni —cvi¢ebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady chovani
jednani v rizném prostiedi; regenerace a
kompenzace; relaxace

- pravidla her, zadvod( a soutézi

’

a
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Télesna vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

analyzovat je a hodnotit

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

dovede se zapoijit do organizace turnaji a soutézi a
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvorit
pohybovou sestavu (skladbu)

je schopen zhodnotit své pohybové moZnosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

komunikuje pti pohybovych ¢innostech — dodrzuje
smluvené signaly a vhodné pouziva odbornou
terminologii

ovéri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy

ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani; uplatnuje osvojené zplsoby relaxace

participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva

pozna chybné a spravné provadéné Cinnosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové €innosti nebo
vykonu

sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondicni
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej

uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych

¢innostem;

- sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondi¢ni
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;

- uplatiiuje zasady sportovniho tréninku;

- dokdaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a
pohybu;

- dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani; uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace;

- dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich;

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pri pohybovych
aktivitach;

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvorit
pohybovou sestavu (skladbu);

- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

- participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani;

- dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji;

- pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu;

- oVéfri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy.

- rozhodovani; zasady sestavovani a vedeni sestav
vSeobecné rozvijejicich nebo cilené zamérenych
cviceni

- pohybové testy; méreni vykonl

- zdroje informaci

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- pofadova, vSestranné rozvijejici, kondi¢ni,
koordinacni, kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
vsech tematickych celk(

Gymnastika

- gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni na naradi,
akrobacie, Splh

- rytmicka gymnastika: pohybové ¢innosti a kondicni
programy cviceni s hudebnim a rytmickym
doprovodem; tanec

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do
dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

drobné a sportovni

- alespon dvé sportovni hry

Upoly

- pady

- zakladni sebeobrana

Plavani

- adaptace na vodni prostredi

- dva plavecké zpUsoby

- uréend vzdalenost plaveckym zplsobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho
Brusleni

- zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpred,
zmeéna sméru jizdy, zastaveni)

Turistika a sporty v pfirodé

- n¥inrava turictickéd akee
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Télesna vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

aktivitach

uplatniuje zasady sportovniho tréninku

voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/ odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a
oSetfovat

vyuziva pohybové ¢innosti pro vsestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem k poruse svého zdravi

- orientace v krajiné

- orientacni béh

Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Télesna vychova

3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni
®  Personalni a socialni kompetence
®  Obcanské kompetence a kulturni povédomf

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pfistupu k pohlavnimu Zivotu

dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢innosti

dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezadouci dlsledky

dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat

- uplatiiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostfedi ovliviiuji zdravi
lidi;

- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat

jejich nezadouci dusledky;

- dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky

naohvhowich dinnacti:

Péce o zdravi

- zdravi

- zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za
mimoradnych udalosti

- prvni pomoc
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Télesna vychova

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

dovede uplatiiovat nau¢ené modelové situace k feseni
stresovych a konfliktnich situaci

kriticky hodnoti medidlni obraz krasy lidského téla a
komer¢ni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu

objasni disledky socidlné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

orientuje se v zdsaddach zdravé vyzivy a v jejich
alternativnich smérech

popise Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané
zdravi a Zivot(l obyvatel

popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

popise, jak faktory Zivotniho prostredi ovliviuji zdravi
lidi

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym

uplatniuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku

zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

- popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus;

- orientuje se v zasadach zdravé vyZivy a v jejich
alternativnich smérech;

- dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové situace k reseni
stresovych a konfliktnich situaci;

- objasni dUsledky socialné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pfistupu k pohlavnimu Zivotu;

- kriticky hodnoti medidlni obraz krasy lidského téla a
komer¢ni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu;

- popiSe Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané
zdravi a Zivotl obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym;

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivcli nebo tymu

dokdZe vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a
pohybu

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji

dovede o pohybovych Cinnostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné c¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —dodrzuje
smluvené signaly a vhodné pouziva odbornou
terminologii;

- dovede se zapojit do organizace turnajll a soutézi a
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci;

- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivc nebo tymu;

- dovede pfipravit prostifedky k pldnovanvm pohvbovvm

Télesna vychova
Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke zvySovani

sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti
technika a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborné nazvoslovi; komunikace

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni —cvi¢ebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady chovani
jednani v rizném prostiedi; regenerace a
kompenzace; relaxace

- pravidla her, zadvod( a soutézi

’

a
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Télesna vychova 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 66
dovede rozlisit jedndni fair play od nesportovniho cinnostem; - rozhodovani; zasady sestavovani a vedeni sestav
jednani - sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni | vSeobecné rozvijejicich nebo cilené zamérenych
dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, pro télesnou a duSevni relaxaci; navrhne kondi¢ni cviceni
obratnost a pohyblivost program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej; - pohybové testy; méfeni vykond
dovede se zapojit do organizace turnaji a soutézi a - uplatiiuje zasady sportovniho tréninku; - zdroje informaci
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci - dokdaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a P?hybclove .dvov<f.dnost|
- - - - pohybu; Télesna cviceni
dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky v L . N .y . P o
) A ) ) L, - dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, - poradova, vSestranné rozvijejici, kondicni,

zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich - . Sy, . “ "
- - - - analyzovat je a hodnotit; koordinacni, kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
Je schopeln sladit pohyb svhudbou, umi seétawt __ | - dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, véech tematickych celk
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvofit | ghratnost a pohyblivost; Gymnastika
pohybovou sestavu (skladbu) - ovlada kompenzaéni cviéeni k regeneraci télesnych a | - gymnastika: cviéeni s naéinim, cvi¢eni na nafadi,
je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dudevnich sil, i vzhledem k poZadavkidm budouciho akrobacie, $plh
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych povolani; uplatfiuje osvojené zplsoby relaxace; - rytmickd gymnastika: pohybové &innosti a kondiéni
aktivit - dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky v programy cvic¢eni s hudebnim a rytmickym
komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich; doprovodem; tanec
smluvené signély a vhodné pouziva odbornou - uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi pohybovych Atletika
terminologii aktivitach; - béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do
ovéii Groven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy | - je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit dalky; hody a vrh kouli

-y PV T p pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvofit | Pohybové hry
ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a , )

e . . . pohybovou sestavu (skladbu); drobné a sportovni
dusevnich sil, i vzhledem k pozadavk({im budouciho .. . . . . 3

- . PR - vyuziva pohybové ¢innosti pro viestrannou pohybovou| - alespon dvé sportovni hry
povoldni; uplatriuje osvojené zplsoby relaxace o Y ey , . .
— - - — - pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti; Upoly

participuje na tymovych hernich Cinnostech druzstva | _ participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva; | - pady
pozna chybné a spravné provadéné cinnosti, umi - dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho - zakladni sebeobrana
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové Cinnosti nebo | jednani; Plavani
vykonu - dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své - adaptace na vodni prostiedi
sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviéeni | télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy reZzim ve - dva plavecké zpUsoby
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondi¢ni shodé se zjisténymi udaji; - urcena vzdalenost plaveckym zplsobem
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej - pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti, umi - dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho
uplatfuje zasady bezpe&nosti pfi pohybovych analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové €innosti nebo | Brusleni
aktivitich vykonu; - zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpfed,
uplatiiuje zésady sportovniho tréninku - oVéfri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy. zmt?n:'j sméru jizdy, z?lstav:anl)

- - — — - — Turistika a sporty v pfirodé
voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/ odpovidajici o ¥irava Firictickd aken
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Télesna vychova

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

prislusné c¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou ptipravu a zvysovani télesné zdatnosti

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové Cinnosti vzhledem k poruse svého zdravi

- orientace v krajiné

- orientacni béh

Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Télesna vychova

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni
®  Personalni a socidlni kompetence
®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pristupu k pohlavnimu Zivotu

dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych cinnosti

dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povoldani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezadouci disledky

dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat

dovede uplatiiovat nau¢ené modelové situace k feseni
stresovych a konfliktnich situaci

kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a

- uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostredi ovliviiuji zdravi
lidi;

- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani
na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci dlsledky;

- dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢innosti;

- popiSe vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus;

- orientuje se v zasaddach zdravé vyZivy a v jejich
alternativnich smérech;

Péce o zdravi
- zdravi

- zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za

mimoradnych udalosti
- prvni pomoc
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Télesna vychova

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

komer¢ni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu

objasni disledky socidlné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

orientuje se v zdsaddach zdravé vyzivy a v jejich
alternativnich smérech

popiSe Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané
zdravi a Zivot(l obyvatel

popise, jak faktory Zivotniho prosttedi ovliviiuji zdravi
lidi

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym

uplatniuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu jako celku

zdUvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

- dovede uplatiovat nauc¢ené modelové situace k rfeseni
stresovych a konfliktnich situaci;

- objasni dlsledky socidlné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spolecnosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych
vztazich, o vhodnych partnerech a o odpovédném
pFistupu k pohlavnimu Zivotu;

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a
komercni reklamu; dovede posoudit prospésné
moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu;

- popiSe Ulohu statu a mistni samospravy pti ochrané
zdravi a Zivotll obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se
doporucuje na né reagovat;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
Jinym;

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivcli nebo tymu

dokdze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a
pohybu

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji

dovede o pohybovych Cinnostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

dovede rozlisit jedndni fair play od nesportovniho
jednani

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

dovede se zapojit do organizace turnajl a soutézi a

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné c¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
osSetrovat;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —dodrzuje
smluvené signdly a vhodné pouziva odbornou
terminologii;

- dovede se zapojit do organizace turnajli a soutézi a
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci;

- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivc nebo tymu;

- dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym
¢innostem;

- sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondi¢ni
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;

- uplatiiuje zasady sportovniho tréninku;

Télesna vychova

Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke zvySovani
sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti;
technika a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborné nazvoslovi; komunikace

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni —cvi¢ebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zdsady chovani a
jednani v rizném prostiedi; regenerace a
kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavod( a soutézi

- rozhodovani; zasady sestavovani a vedeni sestav
vSeobecné rozvijejicich nebo cilené zamérenych
cviceni

- pohybové testy; méreni vykonl(

- zdroje informaci
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Télesna vychova

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

umi zpracovat jednoduchou dokumentaci

dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvofit
pohybovou sestavu (skladbu)

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

komunikuje pti pohybovych ¢innostech — dodrzuje
smluvené signdly a vhodné pouziva odbornou
terminologii

oveéri uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy

ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani; uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace

participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva

popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

pozna chybné a spravné provadéné cinnosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu

sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni
pro télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondi¢ni
program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej

uplatniuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach

uplatniuje zasady sportovniho tréninku

voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/ odpovidajici
prislusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

pohybu;

- dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani; uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace;

- dovede uplatriiovat techniku a zdklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich;

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pii pohybovych
aktivitach;

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a vytvofit
pohybovou sestavu (skladbu);

- vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

- participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani;

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji;

- pozna chybné a spravné provadéné Cinnosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu;

- oVéri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy.

Télesna cviceni

- poradova, vSestranné rozvijejici, kondicni,
koordinacni, kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
vsech tematickych celk

Gymnastika

- gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni na naradi,
akrobacie, Splh

- rytmicka gymnastika: pohybové ¢innosti a kondicni
programy cviceni s hudebnim a rytmickym
doprovodem; tanec

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do
dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

drobné a sportovni

- alespon dvé sportovni hry

Upoly

- pady

- zakladni sebeobrana

Plavani

- adaptace na vodni prostredi

- dva plavecké zpUsoby

- uréend vzdalenost plaveckym zplsobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho
Brusleni

- zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpred,
zména sméru jizdy, zastaveni)

Turistika a sporty v pfirodé

- pfiprava turistické akce

- orientace v krajiné

- orientacni béh

Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy
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Télesna vychova

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou ptipravu a zvysovani télesné zdatnosti

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové c¢innosti vzhledem k poruse svého zdravi

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a zivotni prostredi

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

6.12 Prace s pocitacem

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 1 1 2 6
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Prace s pocitacem

Oblast

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Charakteristika predmétu

Cilem vzdélavani v predmétu Prace s pocitacem je naudit Zaky pracovat s prostfedky informacnich a
komunikaénich technologii a pracovat s informacemi. Zaci porozumi zklad@im informacnich a
komunikacnich technologii, nauci se na uzivatelské Urovni pouzivat operacni systém, kancelarsky software
a pracovat s dalSim béznym aplika¢nim programovym vybavenim (véetné specifického programového
vybaveni, pouzZivaného v pfislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a
komunikacnich technologii, a tedy i cilC vyuky, je, aby Zak zvladl efektivné pracovat s informacemi (zejména
s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii) a komunikovat pomoci Internetu.
Podstatnou c¢ast vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich predstavuje prace s vypocetni
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Nazev predmétu

Prace s pocitacem

technikou.

Vzdéldvani v informacnich a komunikacnich technologiich je dale vhodné rozsifit podle aktualnich
vzdéldvacich potreb, jejichZ pficinou mohou byt zmény na trhu prace, vyvoj informacnich a komunikaénich
technologii a specifika oboru, v némz je Zak pfipravovan.

Obsahové, c¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Vyuka probiha ve specializované u¢ebné vybavené potfebnym hardwarem a softwarem. Kazdy zék/zakyné
ma k dispozici vlastni pracovisté. Primarné je tento predmét zaméren na plnéni praktickych ukol(

Integrace predmétd

* Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Mezipfedmétové vztahy

* Ekonomika a ucetnictvi

* ManaZerska studia

* Matematika

e Bussiness, komunikace a etiketa

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spoleénosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
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Nazev predmétu

Prace s pocitacem

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Matematické kompetence:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
rGznych Zivotnich situacich.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napf. klient(, zakaznikd, navstévniku) i jako soucast fizeni jakosti a jednu
podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem;

¢ znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

¢ osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zdsad ochrany zdravi
pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpedi
Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

¢ znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatfiovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim
préace);

¢ byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a
dokdzali prvni pomoc sami poskytnout.

N

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrZovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

¢ dbali na zabezpecovani parametr( (standardl) kvality proces(, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovali
pozadavky klienta (zakaznika, obc¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ znali vyznam, Ucel a uzitec¢nost vykonavané prace, jeji financni, popr. spolecenské ohodnoceni;
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Nazev predmétu

Prace s pocitacem

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném Zivoté) moiné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady;

o efektivné hospodafili s finanénimi prostfedky;

¢ nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi.

ZpUsob hodnoceni zaka

Pfi hodnoceni klademe duraz zvlasté na:

* samostatné zvladnuti praktickych ukold

* schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi
Zaci jsou hodnoceni za kazdy samostatny prakticky tkol. Zaci v pribé&hu studia musi splnit véechny
hodnocené ukoly. V kazdém pololeti piSi Zaci alespori jeden teoreticky test, ktery je soucasti celkového
hodnoceni.

Prace s pocitacem

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Matematické kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkid nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

RVP vystupy SVP vystupy Uéivo

aplikuje vysSe uvedené — zejména aktivné vyuziva aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné vyuziva Zaklady prace s pocitatem

prostiedky zabezpeceni dat pred zneuZitim a ochrany | prostfedky zabezpeceni dat pred zneuZitim a ochrany - Historie vypocetni techniky, pfedchidci pocitacl

dat pred znic¢enim dat pred zni¢enim - pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
poditacd
- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie
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Prace s pocitacem

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

- operadni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()
- zalohovani a bezpecénost

vytvari, upravuje a uchovava strukturované textové
dokumenty (ovlada typograficka pravidla,
formatovani, prace se Sablonami, styly, objekty,
hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy,
makra)

vytvari, upravuje a uchovava strukturované textové
dokumenty (ovlada typograficka pravidla, formatovani,
prace se Sablonami, styly, objekty, hromadnou
korespondenci, tvofi tabulky, grafy, makra)

Textové procesory

- zastupci - licence, srovnani, funkce

- zakladni prace - Uprava textu, stylovani, nastaveni
stranky

- typografie

- vkladani tabulek

- vkladani obrazkad

je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni
dat pred zneuzitim, ochrana dat pred zni¢enim,
porusovani autorskych prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych) spojenych s
pouzivanim vypocetni techniky

je si védom moZnosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni
dat pred zneuzitim, ochrana dat pred zni¢enim,
porusovani autorskych prdv) a omezeni (zejména
technickych a technologickych) spojenych s pouzivanim
vypocetni techniky

Zaklady prace s pocitatem

- Historie vypocetni techniky, predchldci pocitact

- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
pocitacl

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operacni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubora)

- zalohovani a bezpeénost

ovladd bézné prace s tabulkovym procesorem
(editace, matematické operace, vestavéné a vlastni
funkce, vyhleddavani, filtrovani, tfidéni, tvorba grafu,
databaze, kontingencni tabulky a grafy, pfiprava pro
tisk, tisk)

ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace,
matematické operace, vestavéné a vlastni funkce,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, tvorba grafu, databaze,
kontingencni tabulky a grafy, ptiprava pro tisk, tisk)

Tabulkovy procesor

- zastupci - licence, srovnani, funkce

- modelovani, informace, datové typy, potfebna a
zanedbatelna data v modelu

- préace s tabulkami

- vybér, vkladani, kopirovani, presouvani, mazani a
Uprava dat

- formatovani bunék

- vzorce a funkce

- grafy a grafické objekty

ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové
aplikace, zejména za pomoci manualu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve

ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové
aplikace, zejména za pomoci manualu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve zplsobu

Zaklady prace s pocitatem
- Historie vypocetni techniky, predchldci pocitact
- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
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Prace s pocitacem

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

zplsobu ovladani rdznych aplikaci

ovladani rlznych aplikaci

pocitacu

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operacni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()

- zalohovani a bezpecénost

orientuje se v bézném systému — chape strukturu dat
a moznosti jejich ulozeni, rozumi a orientuje se v
systému adresaru, ovlada zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje a
rozpoznava zakladni typy soubor(l a pracuje s nimi

orientuje se v bézném systému — chape strukturu dat a
moznosti jejich uloZeni, rozumi a orientuje se v systému
adresaru, ovlada zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani), odlisuje a
rozpoznava zakladni typy soubor(l a pracuje s nimi

Zaklady prace s pocitatem

- Historie vypocetni techniky, pfedchldci pocitach

- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
pocitacu

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operacni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()

- zalohovani a bezpecénost

pouZiva pocitac a jeho periferie (obsluhuje je, detekuje
chyby, vyménuje spotfebni material)

pouZiva pocitac a jeho periferie (obsluhuje je, detekuje
chyby, vyménuje spotiebni material)

Zaklady prace s pocitatem

- Historie vypocetni techniky, pfedchldci pocitach

- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
pocitacu

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operacni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()

- zalohovani a bezpecénost

vybird a pouziva vhodné programové vybaveni pro
reSeni béznych konkrétnich tkold

vybird a pouziva vhodné programové vybaveni pro
reSeni béznych konkrétnich tkold

Zaklady prace s pocitatem

- Historie vypocetni techniky, pfedchldci pocitacl

- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
pocitacu

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operacni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
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Prace s pocitacem

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

funkce...)
- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()
- zalohovani a bezpecénost

vyuZziva napovédy a manudlu pro praci se zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim i béznym
hardware

vyuziva napovédy a manualu pro praci se zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim i béznym
hardware

Zaklady prace s pocitatem

- Historie vypocetni techniky, pfedchidci pocitacl

- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
poditacu

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operadni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()

- zalohovani a bezpecénost

pracuje s prostfedky spravy operaéniho systému, na
zakladni drovni konfiguruje operacni systém,
nastavuje jeho uZivatelské prostredi

pracuje s prostifedky spravy operacniho systému, na
zakladni drovni konfiguruje operacni systém, nastavuje
jeho uzivatelské prostredi

Zaklady prace s pocitatem

- Historie vypocetni techniky, pfedchidci pocitacl

- pocitadla, mechanické kalkulatory, generace
poditacu

- zakladni pocitacové komponenty, vstupni a vystupni
periferie

- operadni systémy (zastupci, rozdily, srovnani,
funkce...)

- sprava souborl (prace s adresafi, sdileni soubor()

- zalohovani a bezpecénost

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Prace s pocitacem

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni
* Kompetence k feseni problému
*  Komunikativni kompetence
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Prace s pocitacem

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

®  Personalni a socialni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Matematické kompetence

* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrziteIného rozvoje

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

chape specifika préace v siti (v€etné rizik), vyuziva jejich

moznosti a pracuje s jejimi prostredky

chape specifika préace v siti (véetné rizik), vyuziva jejich
moznosti a pracuje s jejimi prostredky

Internet, pocitacové sité a informace

- Gvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitdlni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpecnost

komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani
pfilohy, ¢i naopak jeji pfijeti a nasledné otevreni

komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani
pfilohy, ¢i naopak jeji pfijeti a nasledné otevfeni

Internet, pocitacdové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitalni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpelnost

orientuje se v ziskanych informacich, tridi je,

analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vybér a dale je

zpracovava

orientuje se v ziskanych informacich, tridi je, analyzuje,
vyhodnocuje, provadi jejich vybér a ddle je zpracovava

Internet, pocitacdové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitalni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpecénost

ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje

ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje algoritmy

Algoritmizace
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Prace s pocitacem

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

algoritmy feseni konkrétnich uloh (dekompozice ulohy
na jednotlivé elementarné;jsi Cinnosti za pouZziti
pfimérené miry abstrakce)

reseni konkrétnich uloh (dekompozice Ulohy na
jednotlivé elementarnéjsi ¢innosti za pouZiti pfimérené
miry abstrakce)

- algoritmizace (pojmy, vlastnosti algoritmu)
- zapis algoritmu

- proménné, datové typy, informace

- fidici struktury (vétveni, opakovani)

vytvari jednoduché multimedialni dokumenty (tedy
dokumenty v nichzZ je spojena textova, zvukova a
obrazova slozka informace) v nékterém vhodném
formatu (HTML dokument, dokument textového
procesoru, dokument vytvoreny specializovanym SW
pro tvorbu prezentaci, atp.)

vytvari jednoduché multimedialni dokumenty (tedy
dokumenty v nichzZ je spojena textova, zvukova a
obrazova slozka informace) v nékterém vhodném
formatu (HTML dokument, dokument textového
procesoru, dokument vytvoreny specializovanym SW
pro tvorbu prezentaci, atp.

Prezentacni software

- software pro tvorbu prezentace (licence, srovnani)
- zasady pro tvorbu prezentace

- tvorba prezentace

- prace se snimky, predlohy vyjmenuje aplikace pro
vytvareni prezentaci

- prace s textem, formatovani

- prace s tabulkami, grafy, grafickymi objekty,
organizacni diagramy

- spusténi prezentace, animace, ¢asovani

ovlada dalsi bézné prostredky online a offline
komunikace a vymény dat

ovlada dalsi bézné prostredky online a offline
komunikace a vymény dat

Internet, pocitacové sité a informace

- Gvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitdlni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpecnost

rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym
informacim (schémata, grafy apod.)

rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym
informacim (schémata, grafy apod.)

Internet, pocitacdové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakcéni systémy

- email, digitalni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpelnost

vyuziva dalsi funkce postovniho klienta (organizovani,
planovani...)

vyuziva dalsi funkce postovniho klienta (organizovani,
planovani...)

Internet, pocitacdové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy
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Prace s pocitacem

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

- email, digitalIni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje
- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpecnost

spravné interpretuje ziskané informace a vysledky
jejich zpracovani nasledné prezentuje vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich dalsi uZivatele

spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zplsobem s
ohledem na jejich dalsi uzivatele

Internet, pocitacové sité a informace

- Gvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitdlni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpecnost

uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich
zdrojl a poutziti informaci relevantnich pro potreby
reseni konkrétniho problému

uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich
zdrojl a pouZiti informaci relevantnich pro potreby
feseni konkrétniho problému

Internet, pocitacdové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitalni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpelnost

voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici techniky
(metody, zplsoby) k jejich ziskavani

voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici techniky
(metody, zpUsoby) k jejich ziskavani

Internet, pocitacové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitalni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpecnost

zaznamenava a uchovava textové, grafické i
numerické informace zplsobem umoznujicim jejich
rychlé vyhledani a vyuZziti

zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické
informace zplsobem umoziujicim jejich rychlé
vyhledani a vyuziti

Internet, pocitacové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakéni systémy

- email, digitalIni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje
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Prace s pocitacem

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

- informacni systémy
- zabezpeceni a bezpecnost

ziskava a vyuZiva informace z otevrenych zdroja,
zejména pak z celosvétové sité Internet, ovlada jejich
vyhledavani, v€etné poufziti filtrovani

ziskava a vyuZiva informace z otevrenych zdroja,
zejména pak z celosvétové sité Internet, ovlada jejich
vyhledavani, véetné poufiti filtrovani

Internet, pocitacdové sité a informace

- Uvod, historie

- zakladni pojmy, topologie, princip fungovani
- internetové prezentace, redakcéni systémy

- email, digitalni stopa

- zpracovani informaci, informacni zdroje

- informacni systémy

- zabezpeceni a bezpelnost

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Prace s pocitacem

3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problém{

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

zna zakladni typy grafickych formatd, voli odpovidajici
programové vybaveni pro praci s nimi a na zakladni
Urovni grafiku tvofi a upravuje

zna zakladni typy grafickych formata, voli odpovidajici
programové vybaveni pro praci s nimi a na zakladni
Urovni grafiku tvofi a upravuje

Pocitacova grafika

- zakladni rozdéleni a pouziti pocitacové grafiky
- bitmapové editory, bitmapové formaty

- vektorové editory, vektorové formaty
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Prace s pocitacem

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

- Uprava digitalni fotografie
- fotomontdz, kolaz, banner, plakat

Spravné cituje prevzaté informace

Autorsky zakon, citace

- citacni normy

- pfima a nepfima citace
- prejimani informaci

- autorsky zakon

ovlada zakladni prace v databazovém procesoru
(editace, vyhledavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba
sestav, priprava pro tisk, tisk)

ovlada zakladni prace v databazovém procesoru
(editace, vyhledavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba
sestav, priprava pro tisk, tisk

Databaze

- Gvod, historie

- data, informace, kddovani

- databazové programy (moZznosti, licence, porovnani)
- zakladni pojmy (relacni databaze, tabulka, dotaz,
relace, dotazovaci jazyk SQL, zaznam, datovy typ atd.)
- navrh databaze

- tabulky (ndvrh, zaznamy)

- dotazy

vyuZziva odpovidajici citaéni normy

Autorsky zakon, citace

- citacni normy

- pfima a neptima citace
- prejimani informaci

- autorsky zakon

vysvétli legislativni rdmec autorského zakona ve vztahu
k prejimani informaci

Autorsky zakon, citace

- citacni normy

- pfima a neptima citace
- prejimani informaci

- autorsky zakon

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani
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Prace s pocitacem

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* Matematické kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb

¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

pouZiva bézné zakladni a aplikacni programové
vybaveni (aplikace doddvané s operacnim systémem,
dale pracuje zejména s aplikacemi tvoficimi tzv.
kancelarsky SW jako celkem)

pouZiva bézné zakladni a aplikacni programové vybaveni
(aplikace dodédvané s operacnim systémem, dale pracuje
zejména s aplikacemi tvoficimi tzv. kanceldfsky SW jako
celkem)

Software pro zpracovani textu - maturitni prace
- prace se $ablonou

- citovani prejatych informaci

- Uprava, stylovani

- vkladani tabulek, obrazk

- vlastnosti stranky

spravné sestavi dotaznik ve zvolené aplikaci

Dotazniky a zpracovani dat

- typy otazek (oteviené, uzaviené)
- vyhodnoceni dat

- interpretace dat

pracuje s dalsimi aplikacemi pouzivanymi v prislusné
profesni oblasti

pracuje s dalsimi aplikacemi pouzivanymi v prislusné
profesni oblasti

Software pro zpracovani textu - maturitni prace
- prdce se Sablonou

- citovani prejatych informaci

- Uprava, stylovani

- vkladani tabulek, obrazk

- vlastnosti stranky

vyhodnoti data ziskané z dotaznikového Setreni

Dotazniky a zpracovani dat

- typy otazek (oteviené, uzaviené)
- vyhodnoceni dat

- interpretace dat
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Prace s pocitacem

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

interpretuje data ziskané z dotaznikového Setfeni

Dotazniky a zpracovani dat

- typy otazek (oteviené, uzaviené)
- vyhodnoceni dat

- interpretace dat

nastavi parametry béhu prezentace (napf. ¢asovani,
ovladani)

Prezentacni software

- software pro tvorbu prezentace (licence, srovnani)
- zasady pro tvorbu prezentace

- tvorba prezentace

- prace se snimky, predlohy

- prace s textem, formatovani

- prace s tabulkami, grafy, grafickymi objekty,
organizac¢ni diagramy

- spusténi prezentace, animace, ¢asovani

pouzije multimedialni objekty

Prezentaéni software

- software pro tvorbu prezentace (licence, srovnani)
- zasady pro tvorbu prezentace

- tvorba prezentace

- prace se snimky, predlohy

- prace s textem, formatovani

- prace s tabulkami, grafy, grafickymi objekty,
organizacni diagramy

- spusténi prezentace, animace, ¢asovani

pracuje s ovladacimi prvky

Prezentaéni software

- software pro tvorbu prezentace (licence, srovnani)
- zasady pro tvorbu prezentace

- tvorba prezentace

- prace se snimky, predlohy

- prace s textem, formatovani

- prace s tabulkami, grafy, grafickymi objekty,
organizacni diagramy

- spusténi prezentace, animace, ¢asovani

vytvofi prezentaci pomoci odpovidajiciho software

Prezentacni software
- software pro tvorbu prezentace (licence, srovnani)
- zasady pro tvorbu prezentace
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Prace s pocitacem

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

- tvorba prezentace

- prace se snimky, predlohy

- prace s textem, formatovani

- prace s tabulkami, grafy, grafickymi objekty,
organizacni diagramy

- spusténi prezentace, animace, ¢asovani

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Clovék a svét prace - Svét prace

6.13 Ekonomika a ucetnictvi

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 3 12
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Ekonomika a ucetnictvi

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem obsahového okruhu ekonomické vzdélavani je poskytnout zakim zakladni odborné znalosti z oblasti
ekonomiky, které jim umozni efektivni jedndni a hospodarné chovani. Obsahovy okruh je zaméren tak, aby
si 7aci osvojili zdkladni ekonomické pojmy, porozuméli jim a uméli je spravné pouzivat. Zaci se nauéi
orientovat se v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zpGsob mysleni. Zaci jsou ptipravovani
na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky o moznostech podnikani v oboru a o
povinnostech podnikatele. Ziskaji zakladni znalosti o 57 hospodareni korporace, nauci se vypocitat mzdy a
pojisténi, zorientuji se v dafiové soustaveé a v Ucetnictvi. Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale
hlavné praktické dovednosti Zaka.
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Nazev predmétu

Ekonomika a ucetnictvi

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen diraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na
pripravu pro prakticky Zivot a celozivotni vzdélavani. K této dobré pripravé je samoziejmé tfeba vybranych
védomosti a dovednosti, které jsou prostiedkem ke kultivaci historického védomi (pfedevsim v déjinach
20. stoleti), dale také ke kultivaci politického, socialniho, pravniho a ekonomického védomi zakl a k
posilovani jejich medidlni a finanéni gramotnosti.

Integrace predmétd

e Ekonomika

Mezipfedmétové vztahy

* Prace s pocitatem

* Hotelnictvi a hospitality management
* Matematika

* ManaZerska studia

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatinované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4akl

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potfeby a cile svého dalsSiho vzdélavan.

Kompetence k feSeni problémd:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v rGznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a

odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
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Nazev predmétu Ekonomika a ucetnictvi

s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Matematické kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
rGznych Zivotnich situacich.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ znali zaklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

e orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hoteld a dalSich podnik( a instituci cestovniho
ruchu;

e organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt vyrobk( a sluzeb;
¢ orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkd a sluzeb;

e vyuzivali marketingovych nastrojd k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho ruchu;

e znali zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem;

 organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost;

o kalkulovali ceny vyrobkl a sluzeb;

¢ sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

* zajistovali zakladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali navrhy pracovni smlouvy;

¢ vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobk a sluzeb, finanéniho toku;
vyuzivali ekonomické informace k fizeni provoznich usekd, znali zpGsoby vyhodnocovani vysledka
hospodareni.

wvvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

« dbali na zabezpecovani parametr( (standardl) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovali
pozZadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)
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Nazev predmétu

Ekonomika a ucetnictvi

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho

V SVP pfedmét ekonomika a G&etnictvi zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:

planu 1. ro¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 102 vyucovacich hodin)

2. roc¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)
3. roc¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 3 hodiny tydné (celkem 90 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

Zaci jsou hodnoceni priibéiné z kazdého probraného celku pisemné a alespori jednou za pololeti

ustné.

Soucasti jsou i znamky ze samostatnych ukold.

Ekonomika a Gcetnictvi

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

® Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu

*  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

na prikladu ukdze pouZiti nastrojl marketingu v oboru

vysvétli, co je marketingova strategie

zpracuje jednoduchy prizkum trhu

- vysvétli, co je marketingova strategie;
- zpracuje jednoduchy prizkum trhu;

- na prikladu ukaze pouziti nastrojl
marketingu v oboru.

Marketing

- podstata marketingu

- prizkum trhu

- produkt, cena, distribuce, propagace, lidé, procesy,
fyzicka evidence, produktivita a kvalita

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacéni a komunikacni technologie

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a svét prace - Svét prace
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Ekonomika a ucetnictvi

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

® Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

na prikladu vysvétli zakladni povinnosti podnikatele
vUci statu

rozlisi jednotlivé druhy nakladd a vynost

rozlisuje rdzné formy podnikani a vysvétli jejich hlavni
znaky

stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku a DPH a
vysvétli, jak se cena lisi podle zakaznikl, mista a
obdobi

vypocita Cistou mzdu

vypocita vysledek hospodareni

vysvétli zasady danové evidence

vytvofi jednoduchy podnikatelsky zamér a
zakladatelsky rozpocet

- rozliSuje rGizné formy podnikani a vysvétli jejich hlavni
znaky;

- vytvori jednoduchy podnikatelsky zamér a
zakladatelsky rozpocet;

- na prikladu vysvétli zakladni povinnosti podnikatele
vUdi statu;

- stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku a DPH a

vysvétli, jak se cena lisi podle zdkaznik(i, mista a obdobi;

- rozlisi jednotlivé druhy nakladd a vynosi;
- vypocita vysledek hospodareni;

- vypocita Cistou mzdu;

- vysvétli zasady danové evidence;

Podnikani

- podnikani podle Zivnostenského zakona a zakona o
obchodnich korporacich

- podnikatelsky zamér

- zakladatelsky rozpocet

- povinnosti podnikatele

- trh, trZni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi, cena

- naklady, vynosy, zisk/ztrata

- mzda Casova a Ukolova a jejich vypocet

- zasady danové evidence

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a svét prace - Svét prace
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Ekonomika a Gcetnictvi

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

*  Komunikativni kompetence

* Kompetence k feseni probléma

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

*  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje jednotlivé druhy Uvéra a jejich zajisténi

orientuje se v platebnim styku a sméni penize podle
kurzovniho listku

orientuje se v produktech pojistovaciho trhu a vybere
nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své
potireby

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na financni
situaci obyvatel a na pfikladu ukaze jak se branit jejim
nepfiznivym duisledkdim

vysvétli zplsoby stanoveni Urokovych sazeb a rozdil
mezi Urokovou sazbou a RPSN a vyhleda aktualni vysi
urokovych sazeb na trhu

vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a jejich klady
a zapory

- orientuje se v platebnim styku a sméni penize podle
kurzovniho listku;

- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a jejich klady a
zapory;

- vysvétli zplsoby stanoveni Grokovych sazeb a rozdil
mezi Urokovou sazbou a RPSN a vyhleda aktualni vysi
urokovych sazeb na trhu;

- orientuje se v produktech pojistovaciho trhu a vybere
nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své
potreby;

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na financni
situaci obyvatel a na prikladu ukaze, jak se branit jejim
nepfiznivym duisledkdm;

- charakterizuje jednotlivé druhy Uvérd a jejich zajisténi;

Finanéni vzdélavani

- penize, hotovostni a bezhotovostni platebni styk;
- Urokova mira, RPSN;

- pojisténi, pojistné produkty;

- inflace

- Uvérové produkty

charakterizuje jednotlivé dané a vysvétli jejich vyznam
pro stat

provede jednoduchy vypocet dani

provede jednoduchy vypocet zdravotniho a socialniho
pojisténi

vyhotovi a zkontroluje dafiovy doklad

- vysvétli ulohu statniho rozpoctu v narodnim
hospodarstvi;

- charakterizuje jednotlivé dané a vysvétli jejich vyznam
pro stat;

- provede jednoduchy vypocet dani;

- vyhotovi danové priznani k dani z prijmu fyzickych

Dané

- statni rozpocet

- dané a darova soustava
- vypocet dani

- pfiznani k dani

- zdravotni pojisténi
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Ekonomika a Gcetnictvi

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

vyhotovi dafiové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych
osob

vysvétli dlohu statniho rozpoctu v narodnim
hospodafstvi

osob;

- provede jednoduchy vypocet zdravotniho a socidlniho
pojisténi;

- vyhotovi a zkontroluje danovy doklad.

- socialni pojisténi
- danové a ucetni doklady

popise zakladni zasady fizeni

vysvétli tfi trovné managementu

zhodnoti vyuziti motivacnich nastrojli v oboru

- vysvétli tfi urovné managementu;
- popise zakladni zdsady fizeni;
- zhodnoti vyuZiti motivacnich néstrojd v oboru.

Management

- déleni managementu

- funkce managementu - planovani, organizovani,
vedeni, kontrolovani

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a svét prace - Svét prace

Ekonomika a ucetnictvi

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni probléma

*  Komunikativni kompetence

®  Persondlni a socidlni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

®  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

sestavuje rozvahu, charakterizuje jednotlivé slozky
majetku a zdroje financovani

Uctuje bézné ucetni pripady podle Gcetni osnovy pro
podnikatele

vyhotovuje Gcetni doklady, ovéruje naleZitosti,

- vysvétli podstatu Ucetnictvi a jeho Ulohu pfi fizeni
podniku;

- sestavuje rozvahu, charakterizuje jednotlivé slozky
majetku a zdroje financovani;

- vyhotovuje ucetni doklady, ovéfuje nalezitosti,

Mal: LY L

Ugetnictvi

- vymezeni ucetnictvi

- Ucetni doklady

- U€etni osnova pro podnikatele
- majetek a zdroje financovani

A B | ’ 0N IR B ) (2
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Ekonomika a Gcetnictvi

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

zajistuje obéh, archivaci

- vypliuje doklady souvisejici s pohybem penéz a

vypliuje doklady souvisejici s pohybem penéz a
evidenci majetku

evidenci majetku;
- UCtuje bézné ucetni pripady podle Ucetni osnovy pro

vysvétli podstatu Ucetnictvi a jeho ulohu pfi fizeni
podniku

podnikatele;
- zpracuje ucetni uzavérku a zavérku;

vyuziva zaklady statistiky

- zauctuje vysledek hospodareni, zna principy jeho

zauctuje vysledek hospodareni, zna principy jeho
rozdéleni a poutziti

rozdéleni a pouziti;
- vyuziva zaklady statistiky;

zpracuje ucetni uzavérku a zavérku

- dané z pfijmad
- zaklady ekonomické statistiky

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a svét prace - Svét prace

6.14 Manazerska studia

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
2 2 0 0 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Manazerska studia

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Pfedmét umozZiiuje porozumét podstaté a vyznamu marketingu. Zaci si osvoji metody marketingového
vyzkumu a budou umét vysvétlit pouziti jednotlivych néstroji marketingového mixu v podnicich sluzeb
cestovniho ruchu. Management vede Zaky k porozuméni procesu fizeni a pfipravi je na pouzivani

manazerskych metod v praxi.
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Nazev predmétu

Manazerska studia

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Predmét se vyucuje v 1. a 2. rocniku. Je rozdélen do 2 hlavnich celkli — Marketing a Management. P¥i
probirani nového uciva je volena metoda vykladu a fizeného rozhovoru. Latka je procvicovdna na
praktickych ukazkach a modelovych situacich. Aktivita zak( je podporovana zadavanim samostatnych ukol(
a referatd (vypracovani propagacnich material(i, reklamnich text( letak(). Zaci pracuji i ve dvojicich nebo
malych skupindch. Pracuji i s Internetem. Teorie je doplnéna nacvikem modelovych situaci a jejich feseni
(komunikace s naro¢nym nebo problémovym klientem)

Integrace predmétd

e Ekonomika

Mezipfedmétové vztahy

* Prace s pocitacem

* Hotelnictvi a hospitality management
* Bussiness, komunikace a etiketa

* Ekonomika a ucetnictvi

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4akl

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani.

Kompetence k feseni problém:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problémy.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v rGznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzZovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty nérodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuZivat svych osobnostnich a
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Nazev predmétu Manazerska studia

odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi: ¢ znali zaklady fungovani trhu EU a zplGsoby podnikaniv EU;
orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotelll a dalsich podnik( a instituci cestovniho ruchu;

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho V SVP pfedmét manazerska studia zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
planu 1. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zakd *  7aci jsou hodnoceni pribéiné na zakladé Ustniho a pisemného projevu (kratky test po dokonéeni
probraného celku).

* Soucasti hodnoceni jsou znamky ze samostatnych ukol(.

e Daraz je kladen na porozuméni, schopnost kriticky myslet a diskutovat, préci se zdroji informaci a
jejich zpracovani — Zzakovsky referat, aktualita, prezentace spojenad s kolektivnim hodnocenim.

*  Pfihodnoceni je kladen dlraz na individualitu osobnosti Zaka a zlepseni jeho individuainiho
vykonu, samostatnost a aktivitu.

Manazerska studia 1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
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Manazerska studia

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

na prikladu ukaZe pouZziti nastroji marketingu v oboru

vysvétli, co je marketingova strategie

- vysvétli pojem marketing;
- orientuje se ve vyvoji marketingu a podnikatelskych
koncepci;

Vyznam a podstata marketingu
- vyvoj podnikatelskych koncepci

zpracuje jednoduchy priizkum trhu

- provede jednoduchy prizkum;

- zpracuje marketingovy plan;

- seznamuje se s pfistupem konkurencnich firem,
vyhodnocuje jejich silné a slabé stranky;

Marketingovy plan, analyza SWOT, prizkum trhu

popise zakladni zasady fizeni

vyhotovuje Gcetni doklady, ovéruje nélezitosti,
zajistuje obéh, archivaci

vysvétli, co je marketingova strategie

zhodnoti vyuziti motivacnich nastrojl v oboru

- znd nastroje marketingu;

- urdi fazi zZivotniho cyklu u konkrétnich produktd;

- ur¢i metodu tvorby ceny a stanovi vhodnou uroven
ceny;

- popiSe prodejni cesty na prikladech;

- vybere vhodny reklamni prostfedek pro zvoleny
produkt;

- sestavi marketingovy mix;

- pouzije nastroje podpory prodeje;

- posoudi dopady publicity.

Marketingovy mix

- produkt

- cena a tvorba ceny

- propagace a propagacni mix: podpora prodeje,
reklama, osobni prodej, public relations, direct
marketing

- distribuce a distribu¢ni cesty

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Manazerska studia

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
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Manazerska studia

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

popisSe zakladni zasady fizeni

vysvétli tfi drovné managementu

- zna zdakladni pojmy z managementu
- rozlisi urovné fizeni ve firmé
- popise znaky sou¢asného managementu

Uvod do managementu

- vznik manazerské profese, vyvoj managementu
- charakteristika sou¢asného managementu

- Urovné fizeni, manazerskd pyramida

vysvétli tfi drovné managementu

zhodnoti vyuZiti motivacnich nastrojd v oboru

- popiSe ulohu manazera ve firmé
- rozlisi manazerské funkce

Manatzer a jeho funkce

- charakteristika manazerské profese
- role manazera

- manazerské funkce

zhodnoti vyuZiti motivacnich nastrojd v oboru

- zna pozadavky kladené na osobnost manazera

- popise rozdil mezi manaZzerem a leaderem

- orientuje se v situacich zneuZiti postaveni manazera
- Zna postupy reseni zneuZiti postaveni manazera

Osobnost manazera

- pozadavky na osobnost manazera

- manaZer a leader, leadership

- autorita manazZera a jeji zneufziti

- vyznamné osobnosti managementu v historii a
soucasnosti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikaéni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

6.15 Seminar z manazerskych studii

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Semindr z manazerskych studif

Oblast

Odborné vzdélavani
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Nazev predmétu

Semindr z manazerskych studif

Charakteristika predmétu

Pfredmét navazuje na vyuku ekonomiky a manazerska studia, poskytuje Zakam rozsifujici odborné znalosti z
oblasti marketingu a managementu sluzeb cestovniho ruchu. Dlraz je kladen na aktuaini trendy v
managementu a marketingu a oblast marketingovych komunikaci.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Pfedmét navazuje na vyuku pfedmétu manazerska studia v 1. a 2. ro¢niku a vice rozsifuje ucivo o oblast
managementu a marketingu ve sluzbach cestovniho ruchu.

Vyuka je orientovana na pfiklady z praxe, aktuaini problémy a praktické Cinnosti. (napf. prizkum trhu). Dle
moznosti jsou organizovany exkurze a prednasky. Vyuka se realizuje s vyuZitim vypocetni techniky a
internetu.

Vyuka sméfuje ke schopnosti:

¢ schopnosti preddvat ziskané informace a pracovat s nimi

¢ vyuziti znalosti a dovednosti v praktickych ¢innostech

¢ schopnosti formulovat své myslenky a postoje

Integrace predmétd

e Ekonomika

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsSiho vzdélavani.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problémy.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v rdznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.
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Nazev predmétu

Semindr z manazerskych studif

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzZivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

e znali zaklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

» orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotell a dalSich podnikd a instituci cestovniho
ruchu;

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

¢ dbali na zabezpecdovani parametrud (standard() kvality procest, vyrobkd nebo sluzeb, zohledriovali
pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP pfedmét seminar z manazerskych studii zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaki

e Z&cijsou hodnoceni priibézné na zakladé Ustniho a pisemného projevu (kratky test po dokonéeni
probraného celku).

* Soucasti hodnoceni jsou zndmky ze samostatnych ukol(.

* Ddraz je kladen na porozuméni, schopnost kriticky myslet a diskutovat, préci se zdroji informaci a
jejich zpracovani — Zzakovsky referat, aktualita, prezentace spojend s kolektivnim hodnocenim.

*  Pfi hodnoceni je kladen dlraz na individualitu osobnosti Zaka a zlepseni jeho individualniho

vykonu, samostatnost a aktivitu.
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Seminafr z manazerskych studii

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

- popiSe a objasni vyznam komunikace
- charakterizuje styly chovani, vhodné se prezentuje

- formuluje a uplatiiuje zasady profesiondlniho chovani;

- feSi modelové situace komunikace se zakaznikem

- charakterizuje vyznam péce o zakaznika a duleZitost
pozitivni zkusenosti

- navrhne mozZnosti zlepseni vztaht se zakazniky

- aktivné pouZiva postupy fizeni vztah( se zakazniky

- na pfikladech popise kulturni odliSnosti zakaznikd
- respektuje kulturni specifika zakaznik(

- formuluje a uplatiiuje pravidla komunikace se
zakazniky z odliSného kulturniho prostredi

Komunikace

- charakteristika, vyznam, ¢lenéni

- styly chovani

- komunikace se zdkaznikem a profesiondini jednani
- péce o zdkaznika

- priklady z praxe a praktické ukoly

na prikladu ukaze poufZiti nastroja marketingu v oboru

vysvétli, co je marketingova strategie

- Zna nastroje marketingu ve sluzbach, hotelnictvi a
cestovnim ruchu

- zna nastroje komunikacniho mixu ve sluzbach,
hotelnictvi a cestovnim ruchu

- uvede cile marketingovych komunikaci

- rozlisi kategorie kupujicich a charakterizuje odliSnosti v

Marketingova komunikace a jeji nastroje

- charakteristika a vyznam, cile

- komunikaéni mix v hotelnictvi a sluzbach cestovniho
ruchu

- aktualni trendy

- pfiklady z praxe a praktické ukoly
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Seminaf z manazerskych studii

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

procesu jejich rozhodovani a nakupniho chovani

- v8ima si vlivll pUsobicich na zdkaznika a vyhodnocuje
jejich silné a slabé stranky

- vyuZiva znalosti psychologie prodeje

- uvede aktualni trendy v marketingu a posoudi jejich
prednosti a nedostatky

- poutzije nastroje komunikacniho mixu a posoudi jejich
dopady

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

Seminar z manazerskych studii

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni probléma

*  Komunikativni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi
®  Personalni a socialni kompetence

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

*  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

- kriticky pristupuje k medidlnim obsah(im a pozitivné
vyuziva nabidku masovych médii

- vysvétli vyznam médii pro utvareni vztahu se
zakazniky

- popiSe a uplatiuje pravidla komunikace s novinafi

Komunikace a média

- vyznam médii pro utvareni vztahu se zakazniky
- druhy médii, kritéria volby médii

- pravidla komunikace s novinafri

- tiskova zprava, tiskova konference

- orientuje se v metodach vybéru zaméstnancl
- na prikladu vysvétli rozdily ve zdrojich zaméstnanct

Personalni management
- vedeni a kontrola lidi
- zdroje ziskavani a metody vybéru zaméstnancu
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Seminaf z manazerskych studii

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

- uplatiuje zdsady komunikace na pracovisti
- voli vhodné druhy motivace a motivacni nastroje
- popiSe vyznam kontroly

- druhy motivace
- motivacéni nastroje
- praktické ulohy

- popise prvky tvofici image firmy;

- na prikladech popiSe vyznam corporate identity;

- definuje hlavni zasady corporate culture;

- navrhne znacku, logo a slogan k produktu cestovniho
ruchu;

Image firmy
- image firmy, corporate identity, corporate culture;
- znacka, logo a slogan k produktu cestovniho ruchu;

- definuje a klasifikuje informace pfi fizeni;

- objasni komunikacni toky v podniku;

- ovlada zasady a bézné prostredky komunikace v
podniku.

Informace a komunikace pfi fizeni

- charakteristika, vyznam a klasifikace informaci pri
fizeni

- komunikacni toky v podniku

- ovlada zasady a bézné prostfedky komunikace v
podniku.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Informacni a komunikacni technologie

Clovék a svét prace - Svét prace

6.16 Beverage

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
2 2 2 0 6
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Beverage

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Ve vyucovacim predmétu Beverage ziskaji Zaci znalosti a potfebné dovednosti tykajici se odbytu vyrobk( a
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Nazev predmétu

Beverage

sluzeb ve stravovacich zafizenich. Zaci budou vhodné pouzivat odbornou terminologii. Seznami se s
pouzZivanym inventarem, zpUsoby a systémy obsluhy, na zakladé znalosti gastronomickych pravidel se nauci
sestavit jidelni a ndpojové listky a r(izné typy menu. Budou schopni provést odbyt vyrobkd a sluzeb ve
stravovacich zafizenich a pfi rliznych pfilezitostech. Budou ovladat pripravu napojd. Uplatni znalosti dalSich
faktord ovliviiujicich Uspésny prodej a ziskani hostl. Nauci se zasadam spolecenského chovani a profesniho
jednani s dlirazem na komunikaci v oblasti sluzeb.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obsahovy okruh poskytuje Zakim znalosti a potfebné dovednosti tykajici se vyZivy, potravin, pfipravy
pokrm0 a napoja a odbytu vyrobk( a sluZeb ve stravovacich zafizenich a pfi rliznych 59 pfileZitostech.
Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych usekl. Nedilnou
soucasti okruhu je uplatfiovani zasad bezpecénosti a hygieny prace v gastronomickém provozu, dodrzovani
hygienickych predpisC pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich nakaz. Zaci jsou vedeni k
odpovédnému vztahu k majetku, k bezpe¢nému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven a k jejich
Udrzbé i k péstovani citu pro estetiku pracovniho prostredi. Soucasti jsou i socidlné psychologické,
komunikaéni, ekonomické, ekologické a etické aspekty prace ve stravovacich sluzbach.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli:

- rozlisit druhy odbytovych stfedisek a popsat jejich vybaveni véetné malého a velkého stolniho inventare
- uplatnit gastronomicka pravidla a znalost zdravé vyZivy

- zvladat jednoduchou a sloZitou techniku obsluhu a zdsady slavnostnich hostin a spolecenskych setkani
Zakladni metody a formy vyuky:

- vyklad ucitele a nasledné provéreni pochopeni zakladnich pojma

- vyklad s ndvaznosti na dosavadni znalosti Zak(

- didakticky vyklad za vyuZziti audiovizualnich pomucek

- komunikace, sdélovani a vyména informaci na zakladé znalosti (pisemna i mluvena forma)

- u€eni pro zapamatovani, opakovaci otazky, opakovaci testy

Integrace predmétu

* Gastronomie

Mezipfedmétové vztahy

*  Food
* Bussiness, komunikace a etiketa
* Hotelnictvi a hospitality management

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
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Nazev predmétu

Beverage

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové

a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavan.

kompetence zaki

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v rdznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
prfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitac¢em a jeho zdkladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat a organizovat odborné cinnosti sluzeb cestovniho ruchu:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

¢ dbali na dodrZovani hygienickych predpist v gastronomii;

* ovladali a uplatriovali zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobU stravovani;

* orientovali se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuZzitelnosti;

 ovladali technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a ndpojd a kontrolovali jejich kvalitu;
e vyuzivali a udrZovali technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni;

 ovladali techniku odbytu, systémy a zpUsoby obsluhy;

e organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tymU ve vyrobé a v odbytu;

¢ sestavovali jidelni listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek;

¢ organizacné i ekonomicky zajistovali gastronomické akce;

¢ orientovali se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reagovali na nové trendy ve stravovani.
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Nazev predmétu

Beverage

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ chapali bezpecénost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikU (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klient(, zakaznik{, navstévnik() i jako soucast fizeni jakosti a jednu z
podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem;

¢ znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

* osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi
pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci
Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik; e znali systém péce o
zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace); ¢ byli vybaveni
védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni
pomoc sami poskytnout

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti;

¢ dbali na zabezpecovani parametr( (standardl) kvality proces(, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovali
pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP pfedmét beverage zahrnuje vzdélavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zak

* Teoretickd ¢ast vyuky je hodnocena na zakladé kratkych pisemnych testd, zpracovani zadanych
témat a odbornych referatd.

*  Praktickou ¢ast vyuky hodnoti ucitel ve spoluprdci s Zaky. Pfi hodnoceni porovnavaji snahu,
dovednosti a kvalitu vykonané prace jednotlivych zak.

* Hodnoti se také promyslenost organizace prace, dodrzovani hygienickych, bezpecnostnich
predpist a norem, uci se vyzvednout kladné stranky prace zaki méné schopnych a neodrazovat je
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Nazev predmétu

Beverage

pouhym zdpornym hodnocenim.

Pti hodnoceni je kladen diraz na individualitu kazdé osobnosti.

Beverage

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

*  Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

®  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dodrzuje hygienické predpisy a pravidla BOZP

ovlada organizaci prace v odbytovém stfedisku a
koordinaci ¢innosti vyrobniho a odbytového useku

ovlada spolecenské a profesni jednani v riiznych
typech odbytovych stfedisek

vhodné pouziva odbornou terminologii véetné
cizojazycné

- vhodné pouZiva odbornou terminologii véetné
cizojazyCné;

- rozlisuje druhy odbytovych stredisek, jejich vybaveni;
- dodrZuje obecné zasady bezpecnosti prace;

- dodrZuje hygienu pfi praci;

- ovlada spolecenské a profesni jednani v rliznych
typech odbytovych stredisek;

- vysvétli organizaci prace a ukoly pracovnikl v
odbytovém stredisku;

- rozliSuje inventar;

- prakticky ovlada jednoduchou obsluhu host(;

- provede vyuctovani s hostem.

Odborna terminologie
- gastronomicky slovnik

- rozlisuje druhy odbytovych stredisek, jejich vybaveni

Odbytova strediska
- ¢lenéni odbytovych stredisek

dodrzuje hygienické predpisy a pravidla BOZP

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci a pozarni prevence

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci a pozarni prevence

Bezpecnost prace a hygiena
- bezpecnost prace pfi obsluze
- osobni a pracovni hygiena
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Beverage

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

ovlada spolecenské a profesni jednéni v riiznych
typech odbytovych stredisek

ovlada spolecenské a profesni jednani v rliznych typech
odbytovych stredisek

Spolecenska pravidla
- zakladni spolecenska a profesni pravidla

vysvétli organizaci prace a ukoly pracovnikl v
odbytovém stredisku

Pracovnici v obsluze
- pracovni pozice v obsluze

rozliSuje inventar

Inventar na Useku obsluhy
- inventar
- vybaveni odbytového strediska

provede vyuctovani s hostem

provede vyuctovani s hostem

Zaklady obsluhy, technika jednoduché obsluhy
- pfiprava pracovisté

- odbyt vyrobkd a sluzeb

- jednoducha obsluha

- ukonceni provozu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - IndividuaIni pfiprava na pracovni trh

Beverage

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

® Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

orientuje se v druzich alkoholickych a nealkoholickych
napoju, v jejich vyrobé, spravné je oSetfuje a skladuje

ovlada spolecenské a profesni jednani v riiznych
typech odbytovych stfedisek

- orientuje se v druzich nealkoholickych napojd, v jejich
vyrobé, spravné je oSetfuje a skladuje;
- poskytuje odborny servis ndpoju;

Napoje
- druhy napojl. osetfovani, servis
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Beverage

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

poskytuje odborny servis napoja, ovlada zakladni
dovednosti pfi pfipravé michanych napoju

prakticky ovlada jednoduchou, sloZitou a specialni
obsluhu hostu

sestavuje nabidkové listy, jidelni a ndpojové listky a
menu pro rlzné spolecenské pfileZitosti

ovlada organizaci prace v odbytovém stredisku a
koordinaci ¢innosti vyrobniho a odbytového Useku

ovlada organizaci prace v odbytovém stiedisku a
koordinaci ¢innosti vyrobniho a odbytového useku

Systémy a zpUsoby obsluhy

- systémy obsluhy, zpUspby obsluhy, pravidla prodeje
- organizace prace, koordinace ¢innosti vyrobniho a
odbytového strediska

prakticky ovlada jednoduchou, sloZitou a specialni
obsluhu hostu

prakticky ovlada jednoduchou, sloZitou a specialni
obsluhu hostu

SloZitd obsluha
- slozita obsluha
- zakladni zasady pfipravy pokrmU pred hostem

sestavuje nabidkové listy, jidelni a ndpojové listky a
menu pro rdzné spolecenské prileZitosti

sestavuje nabidkové listy, jidelni a ndpojové listky a
menu pro rlizné spolecenské prileZitosti

Gastronomicka pravidla, jidelni a ndpojové listky,
menu

- gastronomicka pravidla

- jidelni a napojové listky, menu

orientuje se v druzich alkoholickych a nealkoholickych
napojl, v jejich vyrobé, spravné je osetfuje a skladuje

poskytuje odborny servis napojud, ovlada zakladni
dovednosti pfi pfipravé michanych napoju

- orientuje se v druzich alkoholickych napoju;
- poskytuje odborny servis ndpojt, michanych napojd,
alkoholickych napojt

Alkohol, lihoviny
- druhy napojl, osetfovani, servis
- michané napoje

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Beverage

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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Beverage

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

® Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

®  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje moznosti prodeje v gastronomii
(catering, front-cooking, donaskovy prodej apod.)

pracuje se standardnim i specialnim vybavenim
stravovacich zafizeni pfi rGznych spoleéenskych
prileZitostech

provede vyuctovani s hostem

- pracuje se standardnim i specialnim vybavenim
stravovacich zafizeni pfi rznych spole¢enskych
prilezitostech;

Spolecensko-gastronomické akce
- slavnostni obsluha

- orientuje se v druzich piva a vina, v jejich vyrobé,
spravné je oSetfuje a skladuje;
- poskytuje odborny servis piva a vina

Pivo a vino
- druhy piva a vina, oSetfovani, servis

charakterizuje moznosti prodeje v gastronomii
(catering, front-cooking, donaskovy prodej apod.)

charakterizuje moznosti prodeje v gastronomii
(catering, front-cooking, donaskovy prodej apod.)

F&B management

- moderni formy prodeje v gastronomii

- pokladni systémy, EET systém

- komunikacni systémy pro obsluhu a vyrobu

- techniky feseni pfipominek hostl a komunikace na
socialnich sitich

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace
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6.17 Food

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
2 2 0 0 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Food

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Vyucovaci predmét tvori zaklad odborného vzdélani pro pracovnika ve vyrobnim stiedisku. Zaci se sezndmi
s technologickymi postupy pfipravy pokrm0 studené a teplé kuchyné, zakladnim vybavenim kuchyné stroji
a zafizenim, organizacni a manazerskou cinnosti ve vyrobnim stredisku, vyrobé a servisu pokrm a napojd v
oblasti gastronomie. Obsahovy okruh poskytuje Zakiim znalosti a potifebné dovednosti tykajici se vyZivy,
potravin, pfipravy pokrmd a napojd a odbytu vyrobk( a sluZeb ve stravovacich zafizenich a pfi rliznych
prilezitostech. Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych Gsekd.
Nedilnou soucasti okruhu je uplatiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém provozu,
dodrzovéni hygienickych pfedpist pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich nékaz. Zaci jsou vedeni
k odpovédnému vztahu k majetku, k bezpe¢nému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven a k jejich
udrzbé i k péstovani citu pro estetiku pracovniho prostredi. Soucasti jsou i socialné psychologické,
komunikacni, ekonomické, ekologické a etické aspekty prace ve stravovacich sluzbach

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dllezité pro jeho realizaci)

Obsahovy okruh poskytuje Zzakim znalosti a potfebné dovednosti tykajici se vyZivy, potravin, pfipravy
pokrm{ a napojd a odbytu vyrobkil a sluZeb ve stravovacich zafizenich a pfi rliznych 59 pfileZitostech.
Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych tsekd. Nedilnou
soucasti okruhu je uplatfiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém provozu, dodrzovani
hygienickych ptedpis( pro praci s potravinami a prevenci alimentérnich nakaz. Zaci jsou vedeni k
odpovédnému vztahu k majetku, k bezpeénému a Setrnému zachdzeni se zafizenim provozoven a k jejich
udrzbé i k péstovani citu pro estetiku pracovniho prostredi. Soucasti jsou i socialné psychologické,
komunikacni, ekonomické, ekologické a etické aspekty prace ve stravovacich sluzbach.

Zaci jsou vedeni ke komunikativnim dovednostem a schopnostem naucit se Fidit praci a hodnotit pracovni

vysledky kolektivu.
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Nazev predmétu

Food

Pfedmeét se vyucuje v prvnim a druhém rocniku, je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji a
vzajemné se prolinaji. Probrané ucivo v teoretické ¢asti je procvi¢ovano v ¢asti praktické, v laboratorni
kuchyni Skoly. P¥i probirdni nového uciva je obvykle volena metoda vykladu nebo fizeného rozhovoru.

Aktivita Zakd je podnécovana zadavanim samostatnych praci a referat(i s odbornou tematikou.

v, o0

Integrace predmétu

* @Gastronomie

Mezipfedmétové vztahy

* Beverage
* Hotelnictvi a hospitality management

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalsSiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problém:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v rdznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
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Nazev predmétu

Food

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ znali zaklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

* orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hoteld a dalSich podnik( a instituci cestovniho
ruchu;

e organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt vyrobk( a sluzeb;
¢ orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkd a sluzeb;

¢ vyuZzivali marketingovych nastrojd k prezentaci hotelu , k nabidce sluzeb cestovniho ruchu;

¢ znali zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym i dlouhodobym majetkem;

¢ organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost;

e kalkulovali ceny vyrobkd a sluzeb;

* sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

* zajistovali zakladni operace personaliniho fizeni, vyhotovovali ndvrhy pracovni smlouvy;

¢ vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobk a sluzeb, finanéniho toku;
vyuzivali ekonomické informace k fizeni provoznich usekd, znali zplsoby vyhodnocovani vysledkd
hospodareni.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikl (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klient(, zakaznikd, navstévnikd) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z
podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem;

¢ znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

* osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi
pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpedi
Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

¢ znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim
prace);

¢ byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti ndhlém onemocnéni nebo Urazu a
dokdzali prvni pomoc sami poskytnou.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho

V SVP predmét food zahrnuje vzd&lavani pro zdravi (uvedené v RVP) v rozsahu:
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Nazev predmétu

Food

planu 1. ro¢nik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. roc¢nik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
ZpUsob hodnoceni Zaka * Vyuky je hodnocena na zakladé kratkych pisemnych test(, zpracovani zadanych témat a odbornych

referata.

Hodnoti se také promyslenost organizace prace, dodrzovani hygienickych, bezpecénostnich
predpist a norem, uci se vyzvednout kladné stranky prace Zzakd méné schopnych a neodrazovat je

pouhym zdpornym hodnocenim.

Pti hodnoceni je kladen dlraz na individualitu kazdé osobnosti.

Food

1. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni probléma

*  Komunikativni kompetence

®  Persondlni a socialni kompetence

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

uplatniuje pozadavky na hygienu v gastronomii

uvede, jak pfedchdzet nakazdm a otravam z potravin

vysvétli jednotlivé kroky HACCP

vysvétli vyznam oznaceni potravin

- uplatfiuje pozadavky na hygienu v gastronomii;

- vysvétli jednotlivé kroky HACCP;

- objasni ucel kritickych bodd HACCP

- uvede, jak predchdazet ndkazam a otravam z potravin;
- vysvétli vyznam oznaceni potravin;

- dodrZuje predpisy o ochrané Zivotniho prostredi

Hygienické predpisy v gastronomii

- hygiena, jakost a hodnoceni potravin

- kritické body, HACCP systém

- zdravotni rizika z potravy, alimentarni nakazy
potravin

- skladovani a oznacovani potravin a potravinarskych
vyrobka

dodrzZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a poZarni prevence

- dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a poZarni prevence;

- vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi
zajistovani BOZP;

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace,
pozarni prevence

- fizeni bezpecnosti prace v podminkach organizace a
na pracovisti
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Food

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v
pfipadé pracovniho Urazu

uvede pfiklady bezpecnostnich rizik, event. nejcastéjsi
priciny draz( a jejich prevenci

uvede zakladni bezpecnostni pozadavky pfi praci se
stroji a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich
dodrzovani

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi
zajistovani BOZP

zdGvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad
bezpecnosti prace

- zdGvodni tlohu statniho odborného dozoru nad
bezpeclnosti prace;

- uvede zakladni bezpecnostni pozadavky pfi praci se
stroji a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich
dodrzovani;

- pfi obsluze, bézné udrzbé a Cisténi strojli a zafizeni
postupuje v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy;
- uvede pfiklady bezpecénostnich rizik, event. nej¢asté;si
pric¢iny Urazl a jejich prevenci;

- poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v
pfipadé pracovniho Urazu;

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zarizeni

Tepelné Upravy pokrm0

- pouZiti technologickych zafizeni

- technologické postupy pripravy tradi¢nich pokrm(
- priprava polévek

- priprava omacek

- prilohy a doplriky k pokrmim

- popiSe organizaci prace ve vyrobnim stfedisku;

- rozlisuje obvyklé zatizeni ve vyrobnim stfedisku z
hlediska jeho funkce;

- Zna organizaci prace a ukoly pracovnik( ve vyrobnim
stredisku;

- sestavuje nabidkové listy, jidelni a napojové listky a
menu pro rdzné;

- provadi vypocty surovin dle norem;

pracuje s vyzivovymi a technologickymi normami, s
hygienickymi pfedpisy;

- stanovi ceny gastronomickych vyrobk;

- provadi kalkulaci;

Vyrobni stfedisko, rozdéleni a ¢lenéni vyrobniho
stfediska a jejich charakteristika

- stroje pro mechanické zpracovani surovin

-chladici a mrazici zafizeni

- organizace prace ve vyrobé

- zakladni vybaveni stredisek

- prace s odbornou literaturou, recepturami a predpisy
- normovani kalkulace, soupiska, vypocet spotreby
surovin

- uvede zpUsob skladovani jednotlivych druhi potraviny,
napojl, polotovarl a vlastnich vyrobkd;

- rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé;

- zdGvodni zpUsob vyuzivani polotovari;

- charakterizuje doplriky v potravinach a vysvétli
dlvody pouzivani

Rozdéleni, charakteristika potraviny a napoju

- vyznam ve vyzivé

- pozivatiny, pochutiny, ndpoje

- sloZeni potravin

- potraviny rostlinného plvodu (ovoce, zelenina,
brambory, obiloviny, lusténiny, houby)

- potraviny Zivocisného pavodu (vejce, tuky, mléko,
mlécné vyrobky, jatecni a nejatecni maso, ryby,
moft'ské plody, masné vyrobky)
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Food

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

- pochutiny
- napoje

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich pokrma a

pouziti modernich technologii

zna druhy,vyuziti, vlastnosti a zplsoby uchovani
potravin, polotovarl i hotovych vyrobka

- zna druhy, vyuZiti, vlastnosti a zplsoby uchovani
potravin, polotovar( i hotovych vyrobkd;

- posoudi slozeni, jakost, biologickou a energetickou
hodnotu a nejvhodnéjsi zplsob technologického
zpracovani potravin;

- organizuje Cinnosti pracovniho tymu a provozu
vyrobniho strediska;

- pfipravuje pfilohy, polévky omacky a doplnky k
pokrmm dle technologickych postupt a vyznamu ve
VyZive.

- voli vhodné technologické postupy pro pripravu
pokrm;

- vyuZiva nové poznatky modernich trendi kulinarského
umeéni;

- je pfipraven pracovat s novymi technologickymi
postupy a zafizenimi;

- pracuje s vyZivovymi a technologickymi normami, s
hygienickymi predpisy;

- pfipravi pokrmy pro bézné i slavnostni pfilezitosti, pro
dietni stravovani, typické pokrmy ndrodni, regionalnich
a cizich kuchyni;

Tepelné upravy pokrma
- poutziti technologickych zatizeni

- technologické postupy ptipravy tradi¢nich pokrmu

- priprava polévek
- pfiprava omacek
- pfilohy a doplriky k pokrm{m

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét préce - Svét prace

Food

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k fesSeni problém
*  Komunikativni kompetence
®  Personalni a socialni kompetence
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Food

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

® Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin
osob podle rlznych kritérii

orientuje se v anatomii a fyziologii travici soustavy

pti obsluze, béZné udribé a Cisténi strojl a zatizeni
postupuje v souladu s predpisy a pracovnimi postupy

sestavi nabidku pokrm0 pro pFislusniky rdznych etnik
podle jejich tradic a nabozenskych zvyklosti

uvede pfiklady zmén nutriéniho chovani a vysvétli
jejich rizika

vysvétli princip traveni a vstrebavani Zivin

vysvétli dlohu dietniho stravovani, charakterizuje
hlavni typy |éCebnych diet

vysvétli, proc je spravna vyziva daleZitou soucasti
zdravi a Zivotniho stylu

vyuZziva poznatkl o racionalni, [é¢ebné a alternativni
vyzivé a respektuje je

- orientuje se v anatomii a fyziologii travici soustavy;

- vysvétli princip traveni a vstiebavani Zivin;

- charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin
osob podle raznych kritérii;

- vysvétli ulohu dietniho stravovani, charakterizuje
hlavni typy IéCebnych diet;

- vysvétli, proc je spravna vyziva duleZitou soucasti
zdravi a Zivotniho stylu;

- vyuZiva poznatkd o raciondlni, [éCebné a alternativni
vyzivé a respektuje je;

- uvede priklady zmén nutri¢niho chovani a vysvétli
jejich rizika;

- orientuje se v anatomii a fyziologii travici soustavy;

- vysvétli princip traveni a vstfebdvani Zivin;

- charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin
osob podle rGznych kritérii;

- vyuZiva poznatkd o racionadlni, [éCebné a alternativni
vyzivé a respektuje je;

VyZiva a stravovani

- metabolismus Zivin

- zasady zdravé vyzivy

- zpUsoby stravovani, alternativni sméry ve vyzivé,
nové trendy

- specifika vyzivy urcitych skupin lidi

- dietni stravovani

- zmény nutri¢niho chovani

- stravovaci zvyklosti prislusnikd rznych etnickych
spolecenstvi

dodrZuje hygienické predpisy a pravidla BOZP

je pfipraven pracovat s novymi technologickymi
postupy a zafizenimi

organizuje Cinnosti pracovniho tymu a provozu
vyrobniho stfediska

poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti

posoudi sloZeni, jakost, biologickou a energetickou
hodnotu a nejvhodnéjsi zplsob technologického
zpracovani potravin

- zna druhy, vyufziti, vlastnosti a zpGsoby uchovani
potravin, polotovar( i hotovych vyrobkd;

- posoudi slozZeni, jakost, biologickou a energetickou
hodnotu a nejvhodnéjsi zplsob technologického
zpracovani potravin;

- organizuje Cinnosti pracovniho tymu a provozu
vyrobniho strediska;

- pfipravi pokrmy pro bézné i slavnostni pfilezitosti, pro
dietni stravovani, typické pokrmy narodni, regionalni a

Technologické postupy tradi¢nich pokrma, predkrmd,
Uprava moucnikq, jidla na objednavku (druhy tést,
moucniky, cukrarské vyrobky)

Ptiprava pokrmu studené kuchyné

Mezinarodni kuchyné

- charakteristika

- francouzska

- anglicka

- ruska
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Food

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

pracuje s vyZivovymi a technologickymi normami, s
hygienickymi predpisy

pti obsluze, béZné Gdrzbé a Cisténi stroju a zatizeni
postupuje v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy

pfipravi pokrmy pro bézné i slavnostni pfilezitosti, pro
dietni stravovani, typické pokrmy narodni, regionalni a
cizich kuchyni

vyuZiva nové poznatky modernich trendd kulindfského
umeéni

zna druhy,vyufZiti, vlastnosti a zpGsoby uchovani
potravin, polotovar( i hotovych vyrobku

cizich kuchyni;

- pracuje s vyZivovymi a technologickymi normami, s
hygienickymi predpisy;

- je pfipraven pracovat s novymi technologickymi
postupy a zafizenimi;

- vyuZiva nové poznatky modernich trendt kulinarského
umeéni;

- sestavi nabidku pokrmu pro pfislusniky rtznych etnik
podle jejich tradic a ndbozenskych zvyklosti;

- pfipravuje pokrmy z masa, teplé a studené predkrmy a
vyrobky studené kuchyné podle technologickych
postupu;

- orientuje se v kuchynich cizich zemi, charakterizuje
pouZivané suroviny a zpUsob zpracovani a podavani;

- polska

- némecka

- madarska

- balkanska

- ¢inska

- japonska

Ceska a regionalni kuchyné

charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin
osob podle raznych kritérif

- charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin
osob podle raznych kritérii;

- objasni podstatu racionalni vyZzivy a souvislost
nespravnych stravovacich navyku;

- objasni civiliza¢ni choroby;

- rozliSuje a charakterizuje sméry ve vyZivé véetné
alternativnich;

- pfipravuje pokrmy pro alternativni stravovani;

- charakterizuje technologii ptipravy vybranych dietnich
pokrm;

- objasni Ulohu stravovani pti [écbé chorob a uvede
hlavni typy IéCebnych diet a specifika jejich pfipravy

Alternativni zpUsoby stravovani

- vegetarianska strava

- makrobiotickd strava

- biopotraviny a jejich vyuziti

Dietni stravovani

- rozdéleni

- zakladni zpUsoby pfipravy dietnich pokrm(

vyuZiva nové poznatky modernich trendd kulinafského
umeéni

- vyuZiva nové poznatky modernich trendi kulinarského
umeéni;

- pfipravuje pokrmy ve zvlastnich podminkach;

- orientuje se v modernich trendech Gpravy pokrmd;

- orientuje se ve zpUsobech prace cateringu;

- pfipravuje pokrmy podle specidlnich technologickych
postupl

Ptiprava pokrmu ve zvlastnich podminkach
Moderni trendy v gastronomii, zaZitkova gastronomie
Pracovni ¢innosti v cateringovych spole¢nostech

Prifezova témata, presahy, souvislosti
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Food 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66
Clovék a svét prace - Svét prace
Clovék a svét prace - Individualni piiprava na pracovni trh
6.18 Hotelnictvi a hospitality management
Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. rocénik 3. roc¢nik 4. rocnik
2 2 2 2 8
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Hotelnictvi a hospitality management

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Predmeét hotelnictvi a hospitality management je zaméren na ziskani védomosti a navykd, které jsou nutné
pro vykonavani ¢innosti v podnicich hotelnictvi a jejich Fizenim. Zaci se sezndmi s organizaci podnik(
ubytovacich zatizeni vSech kategorii a postupem pfi jejich zfizovani. Rovnéz se seznami se s jednotlivymi
provozy ubytovacich zafizeni, predevsim front office a house keepingu. Nauci se rozliSovat jednotlivé
kategorie a t¥idy ubytovacich zafizeni. Zaci jsou vedeni ke schopnosti Fesit béZné provozni situace v hotelu
a organizaci zdkladnich a dopliikovych sluzeb UZ. Uplatnéni marketingovych zasad v provozu UZ. Sledovani
trendl v oboru.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dllezité pro jeho realizaci)

Obsahovy okruh hotelnictvi poskytuje Zakim soustavu poznatkl o provozu hotell a dalsSich ubytovacich
zafizeni a zaroven jim umoziuje ziskat zakladni praktické dovednosti potfebné k Uspé&sné praci. Zaci se
seznami se strukturou hotelovych sluzeb, nauci se je vykonavat, aplikovat znalosti marketingu a
managementu v hotelovém provozu a vyuzivat informacni technologie, vykonavat Cinnosti hotelové
administrativy. Zaci zarovef ziskaji zakladni povédomi o principu spoluprace v ramci destinaéniho
managementu a marketingu. Seznami se s vybavenim a se zafizenim hotel(, jejich pravnim a majetkovym

vvev

vénovana aplikaci informacnich technologii, rozvijeni komunikacnich a psychosocidlnich dovednosti Zakd,

188




SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hotelnictvi

Nazev predmétu

Hotelnictvi a hospitality management

vCetné dovednosti vyjadiovat se odborné v cizich jazycich, dovednosti fesit provozni problémy a zvladat
zakladni podnikatelské situace.

Integrace predmeétd

e Hotelnictvi

Mezipfedmétové vztahy

* Bussiness, komunikace a etiketa
* Ekonomika a ucetnictvi

* ManaZerska studia

* Beverage

* Food

* Geografie cestovniho ruchu

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit béZné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socialni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spoleénosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.
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Nazev predmétu

Hotelnictvi a hospitality management

Matematické kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
rGznych Zivotnich situacich.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e uméli nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zatizenich, vykonavali sluzby recepce;

¢ pracovali s informacnimi technologiemi pfi poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich;

e organizovali a koordinovali provoz jednotlivych Usekl a ¢innosti pracovnich tymui v ubytovani, pfi tklidu a
Upravé pokojl a souvisejicich prostor;

e Ucinné prezentovali a nabizeli doplfikové sluzby ubytovaciho zafizeni.

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e znali zaklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

* orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotell a dalSich podnikd a instituci cestovniho
ruchu;

e organizovali prlizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt vyrobkl a sluzeb;
* orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkd a sluzeb;

e vyuzivali marketingovych nastrojd k prezentaci hotelu , k nabidce sluzeb cestovniho ruchu;

¢ znali zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym i dlouhodobym majetkem;

¢ organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

o kalkulovali ceny vyrobkl a sluzeb;

¢ sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

* zajistovali zdkladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali navrhy pracovni smlouvy;

¢ vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, finanéniho toku;
vyuZivali ekonomické informace k fizeni provoznich usekd, znali zpisoby vyhodnocovani vysledka
hospodareni.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:
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Nazev predmétu

Hotelnictvi a hospitality management

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ chapali bezpecénost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikU (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klient(, zakaznikd, navstévnik() i jako soucast fizeni jakosti a jednu z
podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem;

¢ znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

* osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi
pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpedi
Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

¢ znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatfiovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim
prace);

¢ byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a
dokdzali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

¢ dbali na zabezpecovani parametr( (standardl) kvality proces(, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovali
pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ znali vyznam, Ucel a uZite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popr. spolecenské ohodnoceni;

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady;

o efektivné hospodafili s finanénimi prostredky;

* nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi.

Vykonavat a organizovat gastronomické cinnosti, Fidit stravovaci provoz:

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho

V SVP predmét hotelnictvi a hospitality management zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
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Nazev predmétu

Hotelnictvi a hospitality management

planu 1. ro¢nik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)

2. roc¢nik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
3. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. ro¢nik - 2vyucovaci hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

Vyuky je hodnocena na zakladé kratkych pisemnych testd, zpracovani zadanych témat a odbornych

referatd.

Hodnoti se také promyslenost organizace prace, bezpecnostnich predpist a norem, uéi se
vyzvednout kladné stranky prace Zakd méné schopnych a neodrazovat je pouhym zapornym
hodnocenim.

Hotelnictvi a hospitality management

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
*  Matematické kompetence

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
*  Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

*  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

* Vykondvat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz

RVP vystupy

SVP vystupy Utivo

orientuje se v organizaci hotelnictvi, v druzich
hotelovych a dalSich ubytovacich provozi a v jejich
klasifikaci v CR a v hlavnich turistickych destinacich

- orientuje se v organizaci hotelnictvi, v druzich
hotelovych a dalSich ubytovacich provozi a v jejich
klasifikaci v €R a v hlavnich turistickych destinacich

Organizace hotelnictvi

- struktura a klasifikace hoteld a dalSich ubytovacich

zarizeni
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Hotelnictvi a hospitality management

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

svéta

orientuje se v organizacnich slozkach hotelu (Usek
ubytovaci, personalni, technicky, ekonomicky,
stravovaci, Usek reditele) a jejich fungovani

popise pravni a majetkové postaveni hotelll

uvede nastroje a kriteria pro vytvareni kvality fizeni a
poskytovani sluzeb

vyzna se v relevantnim materialnim vybaveni
hotelovych provoz( podle jejich kategorizace a je
seznamen s pozadavky na personalni zabezpeceni

svéta;

- uvede nastroje a kritéria pro vytvareni kvality fizeni a
poskytovani sluzeb;

- vyzna se v relevantnim materialnim vybaveni
hotelovych provoz( podle jejich kategorizace a je
seznamen s pozadavky na personalni zabezpeceni;

- popise pravni a majetkové postaveni hotelU;

- orientuje se v organizacnich slozkach hotelu (Usek
ubytovaci, persondlni, technicky, ekonomicky,
stravovaci, Usek reditele) a jejich fungovani.

- pravni a majetkové postaveni hotelu
- organizacni slozky hotelu

- mezindrodni hotelové fetézce

- mezinarodni standardy kvality fizeni a poskytovani

sluzeb

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace

Hotelnictvi a hospitality management

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k ucenf

* Kompetence k feseni probléma

*  Komunikativni kompetence

®  Persondlni a socidlni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Matematické kompetence

*  Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zatizeni

® Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

¢ Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

* Vykonavat a organizovat gastronomické cinnosti, fidit stravovaci provoz

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo
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Hotelnictvi a hospitality management

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

aplikuje ekonomické znalosti pfi fizeni jednotlivych
sluZzeb hotelového provozu

charakterizuje ubytovaci, provozni a reklamacni rad

orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb (zakladni,
doplrikové), v jejich naplni, funkci, koordinaci

ovlada zaklady hotelového managementu a vyuziva je
v praktické Cinnosti

podili se na komunikaci mezi jednotlivymi Useky
hotelu, koordinuje jejich ¢innost

poskytuje hotelové sluzby a kontroluje jejich Uroven

posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych Usek( hotel(,
dispozi¢ni fesSeni, marketingovy Ucinek

pracuje s rezervacnim a registracnim systémem as
dalsimi prostredky informacnich technologii

uplatfiuje hospodarné vyuzivani energie, vody,
materidlu, likvidace odpadu

vede evidenci ubytovanych hostl v souladu s platnymi
predpisy, s informacemi naklada podle zasad o
ochrané osobnich udajud

vede hotelovou administrativu

voli vhodné nastroje kontroly kvality sluzeb a
dodrZovani ochrany majetku, poctivosti prodeje,
hygieny a bezpelnosti prace

vyuziva znalosti marketingu v hotelovém provozu,
sestavuje a vyhodnocuje plan prizkumu trhu

zajistuje a organizuje dalsi sluzby hoteld podle
prislusné kategorie a tfidy ubytovaciho zatizeni

- orientuje se ve strukture hotelovych sluzeb (zakladni,
doplrikové), v jejich naplni, funkci, koordinaci;

- poskytuje hotelové sluzby a kontroluje jejich droven;
- pracuje s rezervacnim a registracnim systémem a s
dalsimi prostfedky informacnich technologii;

- charakterizuje ubytovaci, provozni a reklamacni rad;

- voli vhodné nastroje kontroly kvality sluzeb a
dodrZovani ochrany majetku, poctivosti prodeje,
hygieny a bezpecnostiprace;

- uplatiiuje hospodarné vyuzivani energie, vody,
materialu, likvidace odpadu;

- podili se na komunikaci mezi jednotlivymi Useky
hotelu, koordinuje jejich ¢innost;

- zajistuje a organizuje dalsi sluzby hoteld podle
pFislusné kategorie a tfidy ubytovaciho zafizeni;

- vede hotelovou administrativu;

- vede evidenci ubytovanych hostt v souladu s platnymi
predpisy, s informacemi naklada podle zasad o ochrané
osobnich udaj;

- posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych Usekd hoteld,
dispozi¢ni fesSeni, marketingovy ucinek;

- vyuZiva znalosti marketingu v hotelovém provozu,
sestavuje a vyhodnocuje plan priizkumu trhu;

- aplikuje ekonomické znalosti pfi fizeni jednotlivych
sluZzeb hotelového provozu;

- ovlada zaklady hotelového managementu a vyuziva je
v praktické ¢innosti.

Hotelovy provoz

- struktura a napln sluzeb hotelového typu
- interni predpisy hotelového provozu

- hotelova administrativa

- marketing a management

- dalsi vyznamné sluzby hoteld

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace
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Hotelnictvi a hospitality management

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
* Vykondvat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

* Vykondvat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz

RVP vystupy SVP vystupy Uéivo

Management ubytovaciho useku
- struktura ubytovacich sluzeb
- ¢innosti front office, housekeeping

- orientuje se v fizeni ubytovaciho Useku;

- vykonava Cinnosti pracovisté front office a
housekeeping, zna pozadavky na jejich vybaveni,
koordinuje jejich ¢innost, kontroluje kvalitu; - organizovani, planovani, registrovani

- sestavuje plan prace na useku ubytovani a uklidu - kontrola Urovné sluzeb

pokojl a hotelovych prostor, organizuje Uklidové prace; | - ekomanagement

- popise ptistupy ekomanagementu. - zasady CSR — odpovédného podnikani

- prace s online distribu¢nimi kandly a fizeni
distribu¢nich ndkladd

- zaklady upsellingu a aktivniho prodeje

- socialni sité a podpora sluzeb

orientuje se v fizeni ubytovaciho Useku

popise pristupy ekomanagementu

sestavuje plan prace na Useku ubytovani a uklidu
pokojl a hotelovych prostor, organizuje uklidové
prace

vykonava Cinnosti pracovisté front office a
housekeeping, zna pozadavky na jejich vybaveni,
koordinuje jejich ¢innost, kontroluje kvalitu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh
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Hotelnictvi a hospitality management

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Matematické kompetence

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

* Vykondvat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

orientuje se v fizeni stravovaciho useku, v jeho
provozu, vybaveni pro vyrobu a odbyt, skladovani

ovlada a uprednostiiuje ekologické principy pfi
vybaveni a zafizeni stravovaciho Useku a nakupu
potravin

planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, stravovaci
provoz, koordinuje ¢innosti ve vyrobé a odbytu

pracuje s cenovou strategii, vytvafi ceny produktl a
sluzeb

- orientuje se v fizeni stravovaciho useku, v jeho
provozu, vybaveni pro vyrobu a odbyt, skladovani;

- planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, stravovaci
provoz, koordinuje ¢innosti ve vyrobé a odbytu;

- pracuje s cenovou strategii, vytvari ceny produktl a
sluzeb;

- ovlada a uprednostriuje ekologické principy pfi
vybaveni a zafizeni stravovaciho Useku a nakupu
potravin.

Management stravovaciho useku

- struktura stravovacich sluzeb

- zasobovani

- vyroba

- odbyt

- organizovani, planovani

- cenova politika v gastronomii

- kontrola urovné sluzeb

- marketing ve stravovacich sluzbach a komunikace se
zakaznikem

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace
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6.19 Pruvodce a animator v CR

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Povinny

Nazev predmétu

Privodce a animator v CR

Oblast

Charakteristika predmétu

Predmét zakim poskytuje zakladni informace o privodcovskych sluzbach a ¢innosti animatora v cestovnim
ruchu. Pfipravuje Zaky na vlastni ¢innost privodce a animatora v cestovnim ruchu.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Predmét se vyucuje ve 3 rocniku. Je rozdélen do 3 hlavnich tematickych celk(. Pfi probirani nového uciva je
volena metoda vykladu a fizeného rozhovoru. Latka je procvicovana na praktickych ukazkach, modelovych
situacich a feseni problémovych uloh. Aktivita Zakd je podporovana zadavanim samostatnych ukol(l a
referat(l (vypracovani programu zéjezd(, pfiprava vykladu a podkladd pro realizaci zajezdu). Zaci pracuiji i
ve dvojicich nebo malych skupinach. Pracuiji i s Internetem. Teorie je doplnéna praxi v cestovnich
kancelarich, exkurzemi.

Integrace predmétd

e Cestovniruch

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4akl

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani.

Kompetence k feseni problém:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problémy.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v rGznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
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Nazev predmétu

Privodce a animator v CR

primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztah.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty ndrodni,
evropskeé i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ vedli obchodni jednani a zpracovali podklady pro smluvni zajisténi nakupu a prodeje sluzeb v CR

e vytvareli ndvrh a realizovali akce cestovniho ruchu (zajezd), zajisténi cinnosti prlivodce a animatora
v cestovnim ruchu

¢ ovladali metodiku privodcovské a animatorské cinnosti a jeji hlavni pravidla prace

o fesili problémy vznikajici pti ¢innosti pravodce a animatora v CR

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ znali zaklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

e orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hoteld a dalSich podnik( a instituci cestovniho
ruchu;

e organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt vyrobk( a sluzeb;
¢ orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobka a sluzeb;

e vyuzivali marketingovych nastrojl k prezentaci hotelu , k nabidce sluzeb cestovniho ruchu;

¢ znali zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym i dlouhodobym majetkem;
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Nazev predmétu

Privodce a animator v CR

¢ organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

e kalkulovali ceny vyrobkl a sluzeb;

¢ sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

* zajistovali zdkladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali navrhy pracovni smlouvy;

« vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, finanéniho toku;
vyuzivali ekonomické informace k fizeni provoznich Usek(, znali zpisoby vyhodnocovani vysledka
hospodareni.

wvvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkti nebo sluzeb:

Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrZovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

¢ dbali na zabezpecovani parametr( (standardl) kvality proces(, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovali
pozadavky klienta (zakaznika, obc¢ana).

Pozndamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét priivodce a animator v CR zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. roc¢nik - 2 hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

e 7Z&cijsou hodnoceni priibézné na zakladé Ustniho a pisemného projevu (kratky test po dokonéeni
probraného celku).

* Soucasti hodnoceni jsou zndmky ze samostatnych ukol(.

e Daraz je kladen na porozuméni, schopnost kriticky myslet a diskutovat, praci se zdroji informaci a
jejich zpracovani — zakovsky referat, aktualita, prezentace spojena s kolektivnim hodnocenim.

*  Pfi hodnoceni je kladen dilraz na individualitu osobnosti Zaka a zlepseni jeho individualniho

vykonu, samostatnost a aktivitu.

Priivodce a animator v CR

3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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Priivodce a animator v CR

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

® Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu

* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

- charakterizuje ¢innost a vyznam privodce v cestovhim
ruchu

- uvede podminky provozovani ¢innosti privodce a
povinnosti vaci klientu

- popise napln prace priivodce cestovniho ruchu

Privodcovské sluzby v cestovnim ruchu

- privodcovska cinnost, charakteristika, historie,
vyznam

- typy prlivodct, povinnosti privodce

- podminky provozovani privodcovské ¢innosti

- pripravi nabidku produktu cestovniho ruchu - navrhne
program zajezdu, zpracuje podklady pro realizaci
¢innosti privodce

- uvede obvyklé mimoradné situace v pribéhu zajezdu
a navrhne zpUsoby jejich feseni

- vykonava Cinnosti privodce cestovniho ruchu

Napln prace prlvodce

- pridéleni zajezdu

- pfiprava zajezdu

- vyklad

- realizace zajezdu a feSeni mimoradnych situaci

- pfipravuje animacni program
- zajisti realizaci animacnich ¢innosti v cestovnim ruchu

Animacni sluzby v cestovnim ruchu
- osobnost a funkce animatora
- animacni ¢innosti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Svét prace

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh
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6.20 Geografie cestovniho ruchu

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 1 1 2
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Geografie cestovniho ruchu

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Zaci v predmétu geografie cestovniho ruchu popisi a definuji spole¢ensko—hospoda¥skou situaci v
jednotlivych zemich svéta a Evropy, orientu;ji se v problematice ochrany pfirody, ziskaji ekonomicko—
geograficky prehled o Ceské republice a charakterizuji turistické atraktivity a jejich zastoupeni v Ceské
republice. Zaci si vytvaFi kladny vztah k prirodé, chapou globalni a ekologické problémy a své znalosti
aplikuji v praktickych ¢innostech. Vyuzivaji svych poznatk(l pti feSeni problémovych uloh, chapou
problematiku ndrodnostni a osobni identity a respektuji ji.

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

U¢ivo GCR poskytuje informace o rozlozeni CR v Ceské republice i ve svété, uvadi piiklady turistického
potencialu v jednotlivych lokalitach, seznamuje zaky s pamatkami a jejich rozmisténim. Vyuka GCR sméfuje
k:

¢ schopnosti predavat ziskané informace a pracovat s nimi

e uvédoméni si vlastni kulturni a ndrodni identity

e vyuziti znalosti a dovednosti v praktickych ¢innostech

¢ schopnosti formulovat své myslenky a postoje

Integrace predmétu

e Cestovniruch

Mezipfedmétové vztahy

* Anglicky jazyk
* Konverzace v anglickém jazyce
* Hotelnictvi a hospitality management

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené vysledky

a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalsSiho vzdélavan.
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Nazev predmétu

Geografie cestovniho ruchu

kompetence zZaki

Kompetence k feSeni problémd:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v rGznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spolecnosti a dodrzZovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladli pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

¢ dbali na dodrzovani hygienickych predpist v gastronomii;

» ovladali a uplatriovali zasady racionalni vyZivy i alternativnich zpUsobU stravovani;

 orientovali se v sortimentu potravin a napojl a jejich gastronomické vyuZitelnosti;

» ovladali technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a ndpojd a kontrolovali jejich kvalitu;
¢ vyuzivali a udrZovali technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni;

» ovladali techniku odbytu, systémy a zpUsoby obsluhy; ¢ organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich

tymuU ve vyrobé a v odbytu;
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Nazev predmétu

Geografie cestovniho ruchu

¢ sestavovali jidelni listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek;
e organizacné i ekonomicky zajistovali gastronomické akce;
¢ orientovali se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reagovali na nové trendy ve stravovani.

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

e znali zaklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

 orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hoteld a dalsich podnik( a instituci cestovniho
ruchu;

¢ organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt vyrobk( a sluzeb;
* orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobka a sluzeb;

e vyuzivali marketingovych nastroju k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho ruchu;

¢ znali zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem;

¢ organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

¢ kalkulovali ceny vyrobk( a sluzeb;

* sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

« zajistovali zakladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali ndvrhy pracovni smlouvy;

¢ vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, finanéniho toku;
vyuzivali ekonomické informace k fizeni provoznich usekd, znali zpisoby vyhodnocovani vysledka
hospodareni.

Poznamky k predmétu v ramci ucebniho
planu

V SVP predmét geografie cestovniho ruchu zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. roc¢nik - 1 vyucovaci hodina tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 1 vyucovaci hodina tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

e Zaci jsou hodnoceni na zakladé Ustniho, pisemného projevu, samostatné prace a aktivity zaka

Geografie cestovniho ruchu

3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni probléma

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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Geografie cestovniho ruchu

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

® Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje ptirodni podminky, spole¢nost a
hospodafrstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych
lokalit, uvede zplsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch

charakterizuje vyznamné destinace cestovniho ruchu v
CR a jejich kulturni a hospodaiskou charakteristiku

uvede nejvyznamné;jsi pamatky v CR a orientuje se v
problematice jejich ochrany

uvede priklady turistického potencialu v lokalitach a
moznosti jeho budovani

vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k
cestovnimu ruchu

- charakterizuje vyznamné destinace cestovniho ruchu v
CR a jejich kulturni a hospodarskou charakteristiku;

- charakterizuje ptirodni podminky, spolecnost a
hospodafstvi turisticky vyuzivanych a vyznamnych
lokalit, uvede zpUlisoby jejich vyuZziti pro cestovni ruch;
- uvede nejvyznamnéjsi pamatky v CR a orientuje se v
problematice jejich ochrany;

- uvede priklady turistického potencialu v lokalitach a
moznosti jeho budovani;

- vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k
cestovnimu ruchu.

Zemeépis cestovniho ruchu

- zemépis cestovniho ruchu - Ceska republika, Evropa

- pfirodni podminky turisticky vyznamnych lokalit

- spoleCenska a hospodarska charakteristika turisticky
vyznamnych destinaci v CR a ve svété

- kulturné politicky a ekonomicky vyznam cestovniho

ruchu

- turisticky potencial, motivace pro turistiku

- ekologické aspekty v cestovnim ruchu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - IndividuaIni pFiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace

Geografie cestovniho ruchu

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

* Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

* Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
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Geografie cestovniho ruchu 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 30
RVP vystupy SVP vystupy Uéivo
- charakterizuje vyznamné destinace cestovniho ruchu | Zemépis cestovniho ruchu
ve svété a jejich kulturni a hospodarskou - zemépis cestovniho ruchu - Amerika, Asie, Austrdlie,
charakteristiku; Afrika
- charakterizuje pfirodni podminky, spolecnost a - prirodni podminky turisticky vyznamnych lokalit
hospodarstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych - spolecenska a hospodarska charakteristika turisticky

lokalit, uvede zplsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch; | vyznamnych destinaci ve svété

- kulturné politicky a ekonomicky vyznam cestovniho
- uvede nejvyznamnéjsi pamatky ve svété a orientuje se| ruchu

v problematice jejich ochrany; - turisticky potencial, motivace pro turistiku

- uvede pfiklady turistického potencidlu v lokalitdch a | - ekologické aspekty v cestovnim ruchu

moznosti jeho budovani;

- vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k
cestovnimu ruchu.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni pFiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace

6.21 Bussiness, komunikace a etiketa

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
2 2 0 0 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Bussiness, komunikace a etiketa

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Bussines komunikace a etiketa je predmét, ktery vyuZiva poznatky z dalSich spolecenskych véd a navazuje
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Nazev predmétu

Bussiness, komunikace a etiketa

na ostatni predméty, nebot vyuziva poznatk( napt. z ¢eského jazyka a literatury, z ob¢anské nauky a z
informacnich technologii. Jde o kombinaci vicero oblasti, jejichz cilem je sezndmit zaky se zaklady
pocitacové a elektronické komunikace, spoleéenské vychovy, psychologie a prava. Cilem pfedmétu je
naucit Zaky psat desetiprstovou hmatovou metodou na PC, osvojit si zvlastni Upravu textu, normalizovanou
Upravu pisemnosti a zakladni manipulaci s pisemnostmi. DalSim z cil(l je rovnéz vysvétlit zaklm zakladni
pojmy ceského pravniho systému. V pfedmétu se Zaci seznami i se zakladnimi pojmy socialni psychologie a
psychologie osobnosti. Uvédomi si praktické moznosti jejich vyuZziti v mezilidskych vztazich a v pracovnim
prostiedi. Zak si osvojuje psychologické aspekty komunikace se zakaznikem, profesni vystupovani a zasady
spolecenské etikety.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Pfedmét business komunikace a etiketa vyznamné pfispiva ke kultivaci ¢lovéka, sméfuje zaky ke
kulturnimu, tolerantnimu a kultivovanému projevu, podili se na rozvoji jejich duchovniho Zivota. Utvafi v
zacich kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotdm, snaZi se pusobit na zaky tak, aby pfispivali k
tvorbé a ochrané téchto hodnot, tim predmét pomaha formovat postoje Zaku a je obranou proti snadné
manipulaci a intoleranci. Rovnéz se podili na rozvoji socidlnich kompetenci Zzaka. Zddraznuje roli Zaka

jako aktivniho Cinitele pfi provadéni a zapojeni do rozhodovacich proces( fizeni riznych aktivit (pf. ankety -
mapovani vefejného minéni a jeho pfislusny rozbor). Kultivuje emocni prozivani sebe sama i druhych. Vede
ke kritickému ztotoznéni s principy, normami a pravidly kulturniho chovani a vyjadfovani ve spolecenskych
a pracovnich situacich. Vede k osvojeni zdsad dusevni hygieny a celoZivotni odpovédnosti za své bio-
psychosocidlni zdravi. Tento predmét také zajistuje proces vytvareni obecného pravniho védomi, rozviji
zakladni kompetence ziskané vyukou predmétu obcanska nauka, Zaci by méli ziskat kompetence v oblasti
zakladniho pravniho nazvoslovi a zakladni kompetence z odvétvi prava ustavniho, obcanského, pracovniho,
obchodniho, rodinného, trestniho a spravniho.

Integrace predmétu

e Komunikace ve sluzbach

Mezipfedmétové vztahy

* Hotelnictvi a hospitality management
* Anglicky jazyk

* Konverzace v anglickém jazyce

* Prdce s poclitatem

* Beverage

* ManaZerska studia

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné

Kompetence k uceni:
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Nazev predmétu

Bussiness, komunikace a etiketa

postupy uplatiiované na uUrovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavan.

Kompetence k feseni problému:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit béZzné pracovni i mimopracovni
problém.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Personalni a socialni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahda.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Poznamky k predmétu v rdmci ucebniho
planu

V SVP predmét hotelnictvi a hospitality management zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
1. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 68 vyucovacich hodin)
2. rocnik - 2 vyucovaci hodiny tydné (celkem 66 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaki

* Po probrani jednotlivych tematickych celkll pisemné testy a pribézné Gstni zkouSeni hodnocené
dle skolniho klasifikacniho fadu, aplikace na konkrétni praktické ptiklady a situace.

e Podpora rozvoje sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni, aktivni zapojeni Zaka ve formé diskuze.
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Nazev predmétu

Bussiness, komunikace a etiketa

V ramci obchodni korespondence jsou Zaci hodnoceni podle dosazené Urovné presnosti a rychlosti

psani.

Bussiness, komunikace a etiketa

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k fesSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Kompetence k uéeni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

jazykové spravné komunikuje v cizich jazycich se
zakaznikem, spolupracovniky obchodnimi partnery

orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je,
analyzuje, vyhodnocuje, zaznamenava a uchovava
textové, numerické i grafické informace

ovladd odbornou cizojazyénou terminologii bézné
uzivanou ve sluzbach cestovniho ruchu, odhadne
vyznam neznamych vyrazi z kontextu sdéleni

rozlisuje rGzné typy hostd, reaguje na jejich chovani s
vyuzitim poznatk( z psychologie

uplatiiuje pravidla spole¢enského chovani a zasady
profesniho vystupovani i psychologické zaklady
jednani s podfizenymi, nadfizenymi, se zakaznikem, s
obchodnimi a pracovnimi partnery

v kontaktu se zdkazniky respektuje narodni mentalitu
a aspekty multikulturniho souziti

voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici techniku

zvlada feseni rGznych komunikativnich a

- voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici techniku;

- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje,
vyhodnocuje, zaznamenavd a uchovava textové,
numerické i grafické informace;

- rozlisuje rlizné typy hostl, reaguje na jejich chovani's
vyuZzitim poznatkl z psychologie;

- uplatiuje pravidla spole¢enského chovani a zasady
profesniho vystupovani i psychologické zaklady jednani
s podfizenymi, nadtizenymi, se zakaznikem, s
obchodnimi a pracovnimi partnery;

- jazykové spravné komunikuje v cizich jazycich se
zakaznikem, spolupracovniky obchodnimi partnery;

- ovladd odbornou cizojazyénou terminologii bézné
uzivanou ve sluzbach cestovniho ruchu, odhadne
vyznam neznamych vyrazi z kontextu sdélent;

- ovlada pravidla business etikety;

- zvlada feseni rlznych komunikativnich a
interpersonalnich situaci (véetné konfliktnich a
zatéZovych), vhodné uplatiiuje prostredky verbalni i

Profesni komunikace

- prace s informacemi

- typy zakaznik( a psychologické zaklady jednani

- pravidla spolecenského chovani

- profesni vystupovani a komunikace véetné
cizojazyéné

- business etiketa

- zasady asertivni komunikace

- narodni zvyklosti a tradice rGznych etnik ve vazbé na
zpUsob komunikace

- on-line komunikace, prace s recenzemi host(, FeSeni
stiznosti

- tvorba webovych stranek a mobilni aplikace

- nové metody a technologie v ubytovacich sluzbach —
on-line check-in, on-line concierge a propagace sluzeb
hotelu

- bezpecnost a prevence kriminality

- zavadéni metod aktivniho prodeje zaméstnanca
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Bussiness, komunikace a etiketa

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 68

interpersondlnich situaci (véetné konfliktnich a
zatéZovych), vhodné uplatriuje prostfedky verbalni i
neverbalni komunikace

neverbalni komunikace;
- v kontaktu se zdkazniky respektuje narodni mentalitu a

aspekty multikulturniho souziti.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - IndividuaIni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace

Bussiness, komunikace a etiketa

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k feseni probléma

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

®*  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

*  Kompetence k uéeni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

ovlada cizojazy¢nou korespondenci provozovny

ovlada zakladni formy pisemného styku

piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou
v pfimérené rychlosti a pfesnosti

pracuje s béZznou kanceldrskou technikou, ovlada jeji
zakladni funkce

vyhotovuje pisemnosti obchodniho a personalniho
charakteru

- pracuje s béZznou kancelarskou technikou, ovlada jeji
zakladni funkce;

- piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v
pfimérené rychlosti a presnosti;

- ovlada zakladni formy pisemného styku;

- vyhotovuje pisemnosti obchodniho a persondlniho
charakteru;

- ovlada cizojazycnou korespondenci provozovny.

Pisemna komunikace a sestavovani pisemnosti
- préace s kancelarskou technikou

- zaklady psani na klavesnici

- sestavovani obchodnich pisemnosti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace
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6.22 Sluzby cestovniho ruchu

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 3 2 5
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Sluzby cestovniho ruchu

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Predmét umoznuje pochopit princip fungovani cestovniho ruchu v ekonomice a vzdjemné souvislosti mezi
jednotlivymi sluzbami CR. Z4k ziska zakladni informace o materialné-technickych podminkach poskytovani
a rozvoje sluzeb CR, organech a fizeni CR, fungovani cestovnich kancelafi a agentur, historii a vyvoji
lazenstvi, lazenskych sluzbach a zaclenéni lazenstvi do cestovniho ruchu.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Predmét se vyucuje ve 3. a 4. rocniku. Je rozdélen do 5 hlavnich tematickych celkd. Pfi probirani nového
uciva je volena metoda vykladu a fizeného rozhovoru. Latka je procvicovdna na praktickych ukdzkach a
modelovych situacich. Témata ve 4. ro¢niku navazuji na znalosti ze tfetiho ro¢niku. Aktivita Zzaka je
podporovana zadavanim samostatnych ukoll a referatd (prace s redlnymi udalostmi, aktualini problémy,
vypracovani ndvrhu zajezd(l s ohledem na aktudlni trendy v rozvoji CR). Zaci pracuji i ve dvojicich nebo
malych skupinach. Pracuji i s Internetem. Teorie je doplnéna praxi v cestovnich kancelarich, exkurzemi.

Integrace predmétu

e Cestovni ruch

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatinované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4aki

Kompetence k uceni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavani.

Kompetence k feseni problémd:
Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni
problémy.

Komunikativni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.
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Nazev predmétu

Sluzby cestovniho ruchu

Persondlni a socialni kompetence:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti
primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s
ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni,
evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzZivat svych osobnostnich a
odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a
s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni.

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi.

Vykonavat a organizovat odborné cinnosti sluzeb cestovniho ruchu:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ vedli obchodni jedndani a zpracovat podklady pro smluvni zajisténi ndkupu a prodeje sluzeb

e vytvareli ndvrh a realizovali akce cestovniho ruchu (zajezd), zajisténi cinnosti prlivodce a animatora

v cestovnim ruchu

¢ posoudit a uplatnili vhodné metody prizkumu trhu, organizovali prlzkum trhu a vyhodnocovali vysledky
» vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produktl, uplatfiovat poznatky psychologie
prodeje

¢ uplatiovali prozakaznicky pfistup a zasady péce o zdkaznika, reprezentovali firmu a spoluvytvéreli image
firmy na verejnosti

Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ znali zdklady fungovani trhu EU a zpUsoby podnikani v EU;

¢ orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitadch hoteld a dalSich podnik( a instituci cestovniho
ruchu;
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Nazev predmétu

Sluzby cestovniho ruchu

¢ organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt vyrobk( a sluzeb;
* orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobka a sluzeb;

e vyuzivali marketingovych nastroju k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho ruchu;

¢ znali zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem;

¢ organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

e kalkulovali ceny vyrobka a sluzeb;

* sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

« zajistovali zakladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali ndvrhy pracovni smlouvy;

¢ vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, finanéniho toku;
vyuZivali ekonomické informace k fizeni provoznich Usek(, znali zpisoby vyhodnocovani vysledka
hospodareni.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi:

¢ chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

¢ dbali na zabezpecovani parametr( (standardt) kvality proces(, vyrobkl nebo sluzeb, zohledrovali
pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Poznamky k predmétu v ramci ué¢ebniho
planu

V SVP predmét sluzby cestovniho ruchu zahrnuje vzdélavani (uvedené v RVP) v rozsahu:
3. roc¢nik - 3 hodiny tydné (celkem 99 vyucovacich hodin)
4. rocnik - 2 hodiny tydné (celkem 60 vyucovacich hodin)

ZpUsob hodnoceni zaka

e Zacijsou hodnoceni priibézné na zakladé Ustniho a pisemného projevu (kratky test po dokonéeni
probraného celku).

*  Soucasti hodnoceni jsou znamky ze samostatnych tkold.

e Daraz je kladen na porozuméni, schopnost kriticky myslet a diskutovat, préci se zdroji informaci a
jejich zpracovani — zakovsky referdt, aktualita, prezentace spojena s kolektivnim hodnocenim.

* Pfihodnoceni je kladen dlraz na individualitu osobnosti Zaka a zlepseni jeho individudiniho

vykonu, samostatnost a aktivitu.
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Sluzby cestovniho ruchu

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

* Kompetence k uéeni

* Kompetence k feseni problému

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

* Vykondvat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

charakterizuje cestovni ruch a jeho specifika, urci
zakladni podminky pro rozvoj

orientuje se ve financ¢nich zdrojich cestovniho ruchu v
CR a EU a v podminkach a predpokladech jejich vyuziti

orientuje se ve strategickych dokumentech pro
cestovni ruch

respektuje zakonna ustanoveni v cestovnim ruchu v
CR a ve vyznamnych svétovych destinacich

- charakterizuje cestovni ruch a jeho vyznam v narodnim
hospodarstvi

- uvede podminky realizace a rozvoje cestovniho ruchu v
EU

- posoudi ukazatele hodnoceni vyznamu cestovniho
ruchu

- orientuje se v organizacné instituciondlnim usporadani
cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, regionalni a
celostatni urovni a EU a v mezinarodnich organizacich
pusobicich v cestovnim ruchu;

- orientuje se ve strategickych dokumentech pro
cestovni ruch;

Charakteristika cestovniho ruchu

- pojem cestovni ruch

- cestovni ruch v ndrodnim hospodarstvi a v EU

- charakteristické rysy komplexu sluzeb cestovniho
ruchu

- pozadavky na pracovniky

- vliv EU na dalsi rozvoj cestovniho ruchu

- satelitni Ucet cestovniho ruchu

- sledovani vykonnosti a trend( v cestovnim ruchu
(statistické ukazatele)

charakterizuje druhy a formy cestovniho ruchu,
strukturu a specifika poskytovanych sluzeb

charakterizuje jednotlivé sluzby cestovniho ruchu

pfipravi nabidku produktu

uvede naleZitosti obchodnich smluv a postup pfi jejich
uzavirani, pravni a finanéni dsledky, smluv o zajezdu
a smluv, na jejichz zakladé dochazi ke zprostifedkovani
spojenych cestovnich sluzeb véetné predsmluvni
informacni povinnosti prodejce vici zakaznikovi

- uvede a popise kritéria ¢lenéni cestovniho ruchu,
strukturu a specifika poskytovanych sluzeb;

- charakterizuje zakladni a ostatni sluzby cestovniho
ruchu;

- zabezpecuje poskytovani sluzeb cestovniho ruchu;

- pfipravi nabidku produktu;

- uvede nalezitosti obchodnich smluv a postup pfi jejich
uzavirani, pravni a finanéni dlsledky, smluv o zajezdu a
smluv, na jejichz zakladé dochazi ke zprostfedkovani

Typologie a sluzby cestovniho ruchu:

- charakteristika a struktura sluzeb cestovniho ruchu,
druhy a formy cestovniho ruchu,

- zakladni sluzby v cestovnim ruchu, druhy dopravy

- produkty cestovniho ruchu, bali¢ky sluzeb a jejich
tvorba,

- obchodni ¢innost a realizace produktu

- pasové, vizové, celni sluzby a zdravotni sluzby v
cestovnim ruchu
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Sluzby cestovniho ruchu

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

uvede rozdil mezi spojenymi cestovnimi sluzbami a
zdjezdem

zabezpecuje poskytovani sluzeb cestovniho ruchu

spojenych cestovnich sluzeb véetné predsmluvni
informacni povinnosti prodejce vici zakaznikovi;

- uvede rozdil mezi spojenymi cestovnimi sluzbami a
zajezdem;

vysvétli hospodarsky a kulturné politicky pfinos
cestovniho ruchu pro Ceskou republiku a EU

- popiSe vyznam cestovniho ruchu jako soucasti rozvoje
svétové ekonomiky

- charakterizuje plsobeni cestovniho ruchu jako
soucasti svétové spotieby

- vysvétli vyznam cestovniho ruchu pfi vytvareni vztaht
mezi zemémi s kulturné a socioekonomicky odliSnymi
prostiedim

- uvede a charakterizuje ptiklady destinaci svétového
turismu

- orientuje se v hlavnich institucich mezinarodniho
cestovniho ruchu

Mezinarodni cestovni ruch

- turismus jako svétovy fenomén

- rozvoj turismu v souvislosti se svétovou ekonomikou
- vyznamné organy mezinarodniho cestovniho ruchu
- priklady vyznamnych destinaci mezinarodniho
cestovniho ruchu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - IndividuaIni pFiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace

Sluzby cestovniho ruchu

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

*  Kompetence k uéeni

* Kompetence k feSeni problém

*  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

*  Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

* Vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

* Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

*  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo
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Sluzby cestovniho ruchu

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

charakterizuje sociokulturni trendy cestovniho ruchu a
hlavni nosné druhy cestovniho ruchu pro CR

charakterizuje vyznam udrzitelného rozvoje
cestovniho ruchu

- uvede a posoudi motivy Ucasti na cestovnim ruchu v
zavislosti na cilové skupiné

- charakterizuje zakladni, doplrikové a ostatni formy
cestovniho ruchu,

- uvede pfiklady aktualnich trend( ve vyvoji cestovniho
ruchu,

- navrhne nové produkty z hlediska potreb ucastniku
cestovniho ruchu

Motivace ucastnikl a produkt cestovniho ruchu:
- trendy ve vyvoji cestovniho ruchu,

- zakladni, doplrikové a ostatni formy cestovniho
ruchu,

- nové produkty z hlediska potfeb Gcastnikd
cestovniho ruchu

navrhne optimalni marketingovy nastroj pro efektivni
propagaci produktu s ohledem na cilové skupiny

orientuje se v organizac¢né instituciondlnim usporadani
cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, regionalni a
celostatni Urovni a EU a v mezinarodnich organizacich
pusobicich v cestovnim ruchu

sleduje trh cestovniho ruchu a je pfipraven podilet se
na vyhodnocovani jeho zmény a trendu

uvede moznosti spoluprace v ramci principu
partnerstvi na mistni a regionalni Urovni pfi vytvareni
nabidky sluzeb

uvede zakladni dokumenty pro spolupraci a rozvoj
cestovniho ruchu v CR a EU

- popiSe vyznam a specifika on-line marketingu v
cestovnim ruchu

- navrhne optimalni marketingovy nastroj pro efektivni
propagaci produktu s ohledem na cilové skupin

- vysvétli udrzitelnost cestovniho ruchu a uvede CSR
programy

- sleduje trh cestovniho ruchu a je pfipraven podilet se
na vyhodnocovani jeho zmény a trendd;

- respektuje zakonna ustanoveni v cestovnim ruchu v CR
a ve vyznamnych svétovych destinacich;

- orientuje se ve financ¢nich zdrojich cestovniho ruchu v
CR a EU a v podminkach a predpokladech jejich vyuZiti.

Specifika marketingu a managementu cestovniho
ruchu

- on-line marketing v cestovnim ruchu

- udrZitelnost cestovniho ruchu a CSR programy

- management destinace a spoluprace s podnikateli
- podpora lokalnich produktl

PrOfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Clovék a svét prace - Svét prace
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Popis materialniho zajisténi vyuky

Pro vyuku teoretickych predmétd slouzi kmenové ucebny s dostacujici kapacitou a specializované

ucebny.

Kazdd kmenova ucebna je vybavena pocitecCe, platnem a projektorem.

K vyuce Télesné vychovy je pfimo v budoveé skoly k dispozici télocvicna a venkovni sportovisté.

Pocitacové ucebny (4x) jsou vybaveny stolnimi pocitaci nebo notebooky, projektorem a platnem.

1 pocitacova ucebna je vybavena Apple PC. K dispozici je také 60 mobilnich zafizeni Apple IPad.

Jazykovi ucebna je vybavena dataprojektory, platnem a obrazovymi materialy.
K praktickému vyucovani Zakd slouzi ucebny:

FOOD:

nerez pracovni stoly, nerez diezy

mycka skla
konvektomat

lednicka s mraznickou
narezovy stroj
mikrovinna trouba
sporaky s troubou, varné desky
domidci kuchyrisky robot
rucni Slehac

kutr

fritéza

feznicky Spalek

kupecka vaha

nerezové hrnce a panve, kuchynské nacini a pomucky na pfipravu pokrmu

kavovar

vyrobnik ledu

BEVERAGE:

stolovy inventar (stoly pro vyuku k servisu chodi a prostirani),

sedaci inventar (Zidle)
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e inventdr na servis pokrmu (talifky, misky, misy, porcelanové konvicky, slouzi k servisu
jednotlivych chodl v jednoduché i slozité obsluze)

e inventar na napoje (k servisu napoja alkoholickych, nealkoholickych)

e pfribory

e ubrusy, ubrousky, naprony, Serpy

e bar (pro ukazku a pfipravu michanych napoja)

e keridon (pouzivdme pfi servisu slozité obsluhy — porcovani pokrm( u stolu hosta, otvirani
vina, dekantovani)

e flambovaci vozik (flambovani pokrm( — palacinky, masa, pfihfivani pokrm( ve sloZité
obsluze)

e TV, video

e pomocny inventar (veskery inventar potreny k dokonalému servisu pokrmd a napojl —
dekantacni kosicek, dochucovaci prosttedky, chladici nadoby)

e prosklené skfinky (slouzi na vystaveni inventdfe k obsluze) je vybavena pociteCem,

projektorem a platnem.

Popis personalniho zajisténi vyuky

Vsichni pracovnici Skoly jsou vedeni k dislednému splnéni kvalifikacnich predpokladd pro vykon
¢innosti pedagogickych pracovniki v souladu se zakonem ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych
pracovnicich i vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik( a kariérnim

systému. V planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je uvedeno:

e prabéziné vzdélavani
e studium ke spInéni kvalifikace

e studium ke splnéni dalsich kvalifikacnich predpokladi

Prioritou skoly je splnéni predepsanych kvalifikacnich predpoklad( u vSech pracovnikd, jejich dalsi
jazykové vzdélavani, rozvoj ICT kompetenci, sledovani trendl ve vyucovacich oborech i trendd v

oblasti pedagogiky a metodiky stfedoskolského vzdélavani.
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8 Charakteristika spoluprace

8.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi:
mistni a regionalni instituce,

moznost praxe u firem,

obec/mésto,

Skolska rada,

zakladni Skoly.

] ’

8.2 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Spolecné akce rodi¢t a Zaku
konzultace déti a rodicl s uciteli u daného predmeétu, projektové dny, tfidni schizky
Pravidelné skolni akce

den otevrenych dvefi, divadlo

218



	1 Identifikační údaje 
	1.1 Předkladatel 
	1.2 Zřizovatel 
	1.3 Název ŠVP 
	1.4 Platnost dokumentu 

	2 Profil absolventa 
	2.1 Popis uplatnění absolventa v praxi 
	2.2 Kompetence absolventa 
	2.3 Způsob ukončení vzdělávání 

	3 Charakteristika vzdělávacího programu 
	3.1 Celkové pojetí vzdělávání 
	3.2 Organizace výuky 
	3.3 Realizace praktického vyučování 
	3.4 Výchovné a vzdělávací strategie 
	3.5 Začlenění průřezových témat 
	3.6 Přípravné kurzy nabízené školou 
	3.7 Způsob a kritéria hodnocení žáků 
	3.8 Organizace přijímacího řízení 
	3.9 Charakteristika obsahu i formy ZZ nebo profilové části MZ 
	3.10 Volitelné zkoušky společné části MZ 
	3.11 Zabezpečení výuky žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 
	3.12 Zabezpečení výuky žáků nadaných a mimořádně nadaných 
	3.13 Realizace bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární prevence 
	3.14 Způsob ukončení vzdělávání a potvrzení dosaženého vzdělání 

	4 Učební plán 
	4.1 Týdenní dotace - přehled 
	4.1.1 Poznámky k učebnímu plánu 

	4.2 Celkové dotace - přehled 
	4.3 Přehled využití týdnů 

	5 Přehled rozpracování obsahu vzdělávání v RVP do ŠVP 
	6 Učební osnovy 
	6.1 Český jazyk a literatura 
	6.2 Anglický jazyk 
	6.3 Konverzace v anglickém jazyce 
	6.4 Německý jazyk 
	6.5 Člověk jako občan 
	6.6 Člověk v dějinách 
	6.7 Fyzika 
	6.7.1 Pojetí výuky 

	6.8 Chemie 
	6.8.1 Pojetí výuky 

	6.9 Biologie a ekologie 
	6.9.1 Pojetí výuky 

	6.10 Matematika 
	6.11 Tělesná výchova 
	6.12 Práce s počítačem 
	6.13 Ekonomika a účetnictví 
	6.14 Manažerská studia 
	6.15 Seminář z manažerských studií 
	6.16 Beverage 
	6.17 Food 
	6.18 Hotelnictví a hospitality management 
	6.19 Průvodce a animátor v CR 
	6.20 Geografie cestovního ruchu 
	6.21 Bussiness, komunikace a etiketa 
	6.22 Služby cestovního ruchu 

	7 Zajištění výuky 
	8 Charakteristika spolupráce 
	8.1 Spolupráce s dalšími institucemi 
	8.2 Formy spolupráce se zákonnými zástupci a dalšími sociálními partnery 


